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§1
Podstawy prawne regulaminu

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz.U. 2019 poz. 391 z pdzn. zmianami).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 391.
Aktualnie obowigzujace programy nauczania dla danego zawodu dopuszczone do
uzytku w szkole przez dyrektora szkoty.

Statut Technikum Nr 27.

§2
Postanowienia ogoélne regulaminu

. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.

. Praktyczna nauka zawodu ucznidw jest organizowana przez szkofe.

. Praktyka zawodowa jest czg$cig sktadowa danego programu nauczania, w zwigzku z
tym uczniowie maja obowigzek uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych na terenie
zakladow pracy 1 innych podmiotow zapewniajacych rzeczywiste warunki pracy
wlasciwe dla nauczanego zawodu.

. Wiedze 1 umiejetnosci oraz kompetencje spoleczne nabywane przez ucznidow podczas
praktyk zawodowych oraz wymiar godzin praktyk okre§la program nauczania dla
danego zawodu.

. Podczas odbywania praktyki zawodowej uczen podlega przepisom Statutu szkoty,
Regulaminowi praktyk zawodowych Technikum Nr 27, a takze musi podporzadkowac
si¢ przepisom organizacyjno — porzagdkowym podmiotu, w ktorym odbywa praktyke
zawodow3.

§3
Cele i zadania praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla uczniow w celu zastosowania i poglebienia
zdobytej wiedzy i umiejg¢tnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy,
w tym:

1) poglebienie wiadomosci nabytych w szkole;

2) doskonalenie umiejetnosci praktycznych na réznych stanowiskach pracy;
3) wyksztalcenie umiejetnosci pracy i wspotdziatania w zespole;

4) doskonalenie umiejetnos$ci interpersonalnych;

5) wyrobienie poczucia odpowiedzialnosci za jako$¢ pracy.

2. Programy nauczania dla poszczegdlnych zawodoéw okreslaja szczegdtowe cele
ksztatcenia dotyczgce praktyk zawodowych.
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§4
Organizacja praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe sa organizowane przez szkote, odbywaja si¢ u pracodawcow

1 w innych podmiotach zapewniajgcych rzeczywiste warunki pracy wilasciwe dla
nauczanego zawodu.

Praktyki prowadzone sa pod kierunkiem opiekundow praktyk zawodowych
wyznaczonych przez pracodawce.

Uczniowie technikum odbywaja praktyke w wymiarze 280 godzin.

Termin odbywania praktyki zawodowej okreslany jest w harmonogramie pracy
szkoty. Dopuszczalna jest zmiana terminu praktyk z przyczyn organizacyjnych pracy
Szkoty.

Praktyki zawodowe uczniow mogg by¢ organizowane w czasie calego roku
szkolnego, w tym réwniez w okresie ferii letnich i zimowych.

Program praktyki zawodowej wynika z programu nauczania dla danego zawodu.
Praktyka zawodowa realizowana jest w oparciu o umowe zawarta pomi¢dzy szkota,
a zaktadem pracy lub innym podmiotem przyjmujacym ucznidow.

Dobowy wymiar godzin praktyki zawodowej dla uczniow do 16 lat nie moze
przekracza¢ 6 godzin, a uczniow w wieku powyzej 16 lat - 8 godzin. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢ przedtuzenia dobowego
wymiaru godzin praktyki zawodowej dla Uczniéw w wieku powyzej 18 lat, nie dtuzej
jednak niz do 12 godzin, przy zachowaniu tacznego tygodniowego wymiaru godzin
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonego w ramowym planie nauczania.
Przedluzenie dobowego wymiaru godzin zaje¢ jest mozliwe tylko u tych
pracodawcow gdzie przedtuzony dobowy wymiar czasu pracy wynika z rodzaju pracy
lub jej organizaciji.

Praktyka zawodowa moze by¢ prowadzona indywidualnie lub w grupach, przy czym
liczba ucznidow w grupie powinna umozliwia¢ realizacj¢ programu nauczania dla
danego zawodu i uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu oraz przepisy
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a takze warunki lokalowe 1 techniczne w miejscu
odbywania praktyki zawodowe;j.

Uczen moze zaproponowa¢ miejsce odbywania praktyki zawodowej u wskazanego
przez siebie Pracodawcy . Odbycie tej praktyki jest mozliwe po przedtozeniu
zaswiadczenia o przyjeciu na praktyke zawodowa zat. nr 1 1 uzyskaniu akceptacji
Kierownika szkolenia praktycznego.

§5
Prawa ucznia
W czasie odbywania praktyki zawodowej uczen ma prawo do:
1) zapoznania z obowigzujacym w zaktadzie regulaminem i zasadami pracy
na poszczegolnych stanowiskach;

2) zapoznania z wymaganiami i oczekiwaniami pracodawcy;
3) wykonywania zadan wynikajacych z programu praktyk;
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4) Kkorzystania z zaplecza socjalnego w postaci: pomieszczen do przebierania, mycia,
przechowywania odziezy i spozywania positkow;

5) informowania szkoly o nieprawidlowo$ciach i zmianach dotyczacych zakresu
obowigzkoéw, czasu trwania praktyki itd.;

6) zapoznania z sankcjami wynikajacymi z nie wywigzywania si¢ z obowigzkow
1 tamania postanowien regulaminu praktyk;

7) uzyskania informacji o ocenie z praktyki zawodowej i uzasadnienia jej;

8) uzyskania wpisu i odbioru dzienniczka praktyk w ostatnim dniu ich trwania;

9) wiasciwego traktowania i poszanowania godnosci 0sobistej.

§6

Obowiazki ucznia

. Uczen ma obowigzek przygotowac si¢ do praktyki zawodowej poprzez:

1) zapoznanie si¢ z informacjami przekazanymi na spotkaniu z kierownikiem
szkolenia praktycznego, ktore odbywa si¢ nie pdzniej niz tydzien przed
rozpoczeciem praktyki;

2) zapoznanie si¢ z trescig niniejszego regulaminu oraz programem praktyk;

. W czasie odbywania praktyki zawodowej uczen ma obowigzek zachowania

dyscypliny poprzez:
1) odbycie w wyznaczonym terminie szkolenia BHP w miejscu odbywanych
praktyk;

2) wlasciwg postawe i kulture osobistg;

3) odpowiedni ubior;

4) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajgc,

5) przestrzeganie obowigzujacych w danej firmie regulaminow pracys;

6) dostosowanie si¢ do ustalonego w zaktadzie harmonogramu dnia;

7) przestrzeganie przepisoOw bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych;

8) aktywne uczestniczenie w praktyce zawodowej, rzetelne wykonywanie zadan
powierzonych przez opiekuna praktyk;

9) systematyczne odnotowywanie przebiegu zaje¢ w dzienniczku praktyk;

10) przedkiadanie do kontroli dzienniczka praktyk: opiekunowi praktyk- na biezaco,
w trakcie trwania praktyk oraz kierownikowi szkolenia praktycznego — po ich
zakonczeniu.

. Uczen ma obowiazek uzyskania, oceny wraz z opinig wpisang do dzienniczka praktyk.

Uczen ma obowigzek usprawiedliwienia wszystkich nieobecnos$¢ na zajgciach.

. Podstawa do usprawiedliwienia nieobecnosci jest:

1) informacja do pracodawcy/opickuna w pierwszym dniu niestawienia si¢ na
praktyke;

2) informacja do szkoly w pierwszym dniu niestawienia si¢ na praktyke;

3) dostarczenie do szkoty kserokopii zwolnienia lekarskiego.
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6. Wszystkie nieobecnosci praktykanta usprawiedliwione muszg by¢ odpracowane
w terminie umozliwiajagcym uzyskanie promocji do klasy progowo wyzsze;j.

7. Uczen odpowiada materialnie za $wiadome szkody wyrzadzone przez niego podczas
odbywania praktyki zawodowej. W przypadku niepetnoletniego ucznia jego opiekun
prawny.

§7

Obowiazki pracodawcy/podmiotéw przyjmujacych uczniow na praktyki zawodowe

1. Pracodawca/podmiot przyjmujacy uczniow ma obowigzek:
1) wyznaczy¢ opiekunow praktyk zawodowych;
2) zapoznac¢ w pierwszym dniu praktyk z:

a) obowigzujacym w miejscu praktyk regulaminem pracy, w szczegolnosci
w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy;

b) przepisami BHP oraz przepisami przeciwpozarowych poszczegdlnych
stanowiskach;

C) obshlugi urzadzen znajdujacych si¢ w miejscu praktyk, z ktorych korzystaé
beda praktykanci;

3)  skierowa¢ ucznidow na odpowiednie stanowiska pracy;

4)  przydzieli¢ uczniom zadania wynikajace z programu praktyk;

5)  zaopatrzy¢ uczniow w przewidziany na danym stanowisku sprzet ochrony
osobistej, odziez ochronng i robocza, narzedzia pracy, materiaty i inne potrzebne
urzadzenia;

6) zabezpieczy¢ biezaca opieke wychowawcza, zawodowa i medyczna;

7)  udostepni¢ zaplecze socjalne w postaci: pomieszczen do przebierania, mycia,
przechowywania odziezy i spozywania positkow;

8)  kontrolowa¢ dzienniczki praktyk i uzupetnia¢ je o uwagi, opinie i spostrzezenia;

9)  zapoznac ucznidw z kryteriami oceniania i sankcjami wynikajacymi;

10) z niewywigzywania si¢ z obowigzkow 1 famania postanowien regulaminu
praktyk;

11) zwolni¢ ucznia z praktyki, gdy o takie zwolnienie wystapi Dyrektor
szkoty/kierownik szkolenia praktycznego;

12) utrzymywac staly kontaktu z osoba odpowiedzialng za praktyki z ramienia
szkoty;

13) informowac szkote o szczegdlnych zmianach dotyczacych zakresu obowigzkow,
czasu trwania praktyki itd.;

14) poinformowac ucznia o propozycji oceny;

15) oceni¢ praktyke i dokona¢ wpisu do dzienniczka praktyk ucznia wraz z opinig
o0 praktykancie w ostatnim dniu trwania praktyk;

16) zwrdci¢ uczniowi dzienniczek wraz z oceng i opinig w ostatnim dniu trwania
praktyk;

17) powiadomi¢ szkolg¢ o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracys;
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18) sporzadzi¢ dokumentacje powypadkowg i powiadomi¢ szkole w razie
zaistnienia wypadku podczas odbywania przez uczniéw praktyk zawodowych.
19) stosowa¢ w toku praktyk zawodowych obowigzujgce dla uczniéw normy czasu

pracy;
20) realizowa¢ program praktyk zawodowych.

§8
Obowiazki szkoly

. Szkota ma obowiazek:

1)  ustali¢- program praktyk zawodowych obowigzujgcy w danym roku szkolnym,;

2)  zorganizowa¢ i przydzieli¢ uczniom miejsca praktyk zawodowych w zaktadach
pracy, innych podmiotach zapewniajacych rzeczywiste warunki pracy wlasciwe
dla nauczanego zawodu;

3)  akceptowac wyznaczonych opiekunow praktyk zawodowych z ramienia zaktadu
pracy lub innej jednostki;

4)  przeprowadzi¢ spotkanie z uczniami celem przekazania informacji na temat
organizacji i przebiegu praktyki zawodowej;

5)  zapoznanie uczniéw z niniejszym regulaminem;

6) sporzadzi¢ umowy o praktyki zawodowe z zaktadami pracy i innymi
podmiotami, w ktorych uczen odbywa praktyki zawodowe;

7)  zapewnicC ubezpieczenie uczniow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow;

8)  nadzorowac realizacje programu praktyk zawodowych dla danego zawodu;

9)  wspotpracowac z podmiotem przyjmujacym uczniéw na praktyki zawodowe.

§9
Ocena z praktyki zawodowej

. Zaliczenie praktyki warunkuje promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej.

. Roczna/$rédroczng ocene klasyfikacyjng z praktyk zawodowych ustala kierownik
szkolenia praktycznego na podstawie propozycji oceny opiekuna praktyk , analizy
frekwencji .

. Propozycje oceny z praktyki zawodowej i opini¢ o uczniu wystawia opiekun praktyki,
. Powyzsza propozycja oceny wraz z opiniag o uczniu musi by¢ odnotowana w
dzienniczku praktyk oraz potwierdzona pieczecig zaktadu pracy oraz podpisem osoby
do tego upowaznione;.

. Oceng koncowg z praktyki jest ocena roczna wystawiona w ostatnim roku odbywania
praktyk zawodowych.

. Ocena koncowa z praktyki zawodowej obejmuje : oceny/¢ zakladowego opiekuna
praktyk ( wystawione w dzienniczku praktyk) oraz ocen¢ za prowadzenie dzienniczka
praktyk ( wystawiona przez Kierownika szkolenia praktycznego).

. Oceny z praktyki zawodowej musza by¢ wpisane w dzienniku lekcyjnym 1 w arkuszu
ocen.
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8. Uczen zobowigzany jest do przekazania wypeklionego dzienniczka praktyk
kierownikowi szkolenia praktycznego w terminie 4 dni od zakonczenia praktyki
zawodowej. Niedotrzymanie wyze] wymienionego terminu moze skutkowac
otrzymaniem oceny niedostatecznej przez ucznia z praktyki zawodowe;j.

9. Dni usprawiedliwionej nieobecnos$ci uczen musi odpracowa¢ w innym terminie
ustalonym z kierownikiem szkolenia praktycznego w celu uzupetienia brakujacych
umiejetnosci 1 wiadomosci.

10. Uczen nie uzyskuje pozytywnej oceny z praktyki zawodowej w przypadku
niezastosowania si¢ do postanowien niniejszego regulaminu, a zwlaszcza w razie:

1) nieobecnosci nieusprawiedliwionej oraz nieustaleniu z kierownikiem szkolenia
praktycznego oraz opiekunem praktyk formy i czasu odpracowania
opuszczonych zajec;

2) samowolnej zamiany miejsca odbywania praktyki;

3) braku zwrotu wymaganej dokumentacji praktyki (dzienniczek praktyk);

4) zlamania dyscypliny pracy podczas trwania praktyki zawodowej i karnego
usuni¢cia ucznia z miejsca odbywania praktyk;

5) uzyskania negatywnej oceny z praktyki zawodowej wystawionej przez
przedstawiciela zaktadu pracy/ podmiotu, w ktorym odbywana jest praktyka.

11. Uczen, ktéry z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci z powodu sytuacji
losowej (dlugotrwata choroba itp.), nie moze odby¢ praktyki zawodowej
w wyznaczonym przez szkot¢ terminie jest nieklasyfikowany do czasu zrealizowania
programu praktyki zawodowej w innym terminie uzgodnionym z dyrektorem szkoty.
Uczen petnoletni sktada podanie (wraz z zatagczonym zaswiadczeniem lekarskim)
z prosba o przetozenie terminu praktyki zawodowej do dyrektora szkoty. Kierownik
szkolenia praktycznego organizuje praktyki indywidualne w najblizszym mozliwym
terminie, w szczegdlnosci w dniach wolnych od zaje¢ edukacyjnych, tj. ferie zimowe
1 letnie. W przypadku ucznia niepetnoletniego podanie sktadajg opiekunowie prawni.

12. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat oceng
niedostateczng z praktyki zawodowej odbywa ponownie praktyke zawodowa
W miejscu 1 terminie wyznaczonym przez szkofe.

13. Niezastosowanie si¢ do powyzszego bedzie skutkowaé oceng niedostateczng
z praktyk zawodowych i ewentualnym brakiem promocji do klasy programowo
WYZSZ€].

14. Brak odbycia praktyki zawodowej stanowi podstawe do niepromowania ucznia
do klasy programowo wyzszej.

§10

Przepisy koncowe

1. W sprawach spornych nie uregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje
Dyrektor Zespoty Szkot Nr 21
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zabl.tl e dnia ............20... 1.

Pieczec¢ firmy / uczelni/ instytutu

ZASWIADCZENIE
O PRZYJECIU NA PRAKTYKE ZAWODOWA

Niniejszym zaSwiadCza SI€, Z........euuiinti et
Imie i nazwisko ucznia

uczen/nnica Zespotu Szkot Nr 21 w Warszawie w roku 20....
A/ A0 0 1o A L= PN

zostanie przyjety/a na praktyke zawodowa w

R7 A =) o0 110 1<

w wymiarze 280 godzin.

Jednocze$nie zobowiazuje sie do realizacji praktyk zgodnie z ich programem.

Czytelny podpis pracodawcy

lub osoby upowaznionej przez pracodawce

*Zastrzega sie ze termin praktyk moze ulec przesunieciu o jeden lub dwa tygodnie



