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Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawg- Prawo os$wiatowe
(Dz. U. z2017 r. poz. 60 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.).

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z pdzn. zm.).
Ustawa z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1010).

Rozporzadzenie Prezesa Rady ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283).

Rozporzadzenie Ministra edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r.

poz. 1534).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie egzaminu
osmoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
podstawowych i ponadpodstawowych oraz placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkoéw
1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r.
Nr 36, poz. 155).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. z 2017r. poz. 1147).
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z pézn. zm).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r. poz. 703).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatlcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1578).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci
i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego
programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych
warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego
typu. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1456).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec
szkot i placowek ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1611).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie przeprowadzania
postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli, szkot
i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 610).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie dopuszczalnych
form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1322).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka,
o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i srodkach $§wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej
(t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 395).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 czerwca 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie
W sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym
cztowieka, 0 zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa,
o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach $wiadomej prokreacji
zawartych w podstawie programowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1117).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia 0sob
niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauke
w  szkotach  funkcjonujacych ~w  systemach  oswiaty innych panstw (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1655).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dzialalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.
z 2014 r. poz. 1170z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz. U. z 2002 r. nr 46 poz. 432 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6 poz. 69 z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r.
w sprawie warunkOw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20.03.2020 r. w sprawie szczegolnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. 2020 poz. 493).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12.08.2020 r. w sprawie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 22 kwietnia 2021 r. zmieniajgce rozporzadzenie
W sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 11 marca 2021 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.
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Rozdzial 1
Informacje ogdlne o szkole

81
1. Pelna nazwa szkoty brzmi: Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 im. Gabriela Narutowicza.
2. Siedziba szkotly: Grojec, ul. J. Pitsudskiego 68.
2a. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) ,,szkole” — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkot¢ Podstawowag nr 1 im. Gabriela
Narutowicza w Grojcu;
2) ,,Dyrektorze szkoty” — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1
im. Gabriela Narutowicza w Grojcu;
3) ,rodzicach” — nalezy przez to rozumie¢ roéwniez prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.
Organ prowadzacy szkote jest Gmina Grdjec.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.
Szkotla jest jednostka budzetowa finansowana z budzetu Gminy 1 Miasta Grojec.
Szkota uzywa pieczeci okraglej 1 stempla wedlug obowiazujacego wzoru:

o ok~ w

§ la.

1. Szkota umozliwia realizacj¢ obowiazku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo o$wiatowe i jako
szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

2) przeprowadza rekrutacj¢ ucznidow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe

programowg ksztatcenia ogdlnego;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
2. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, moga by¢ tworzone, poczawszy od klasy VII, oddziaty
dwujezyczne, w ktérych co najmniej dwa zajecia edukacyjne sg prowadzone w dwoéch jezykach:
jezyku polskim oraz jezyku obcym nowozytnym — bedacym drugim jezykiem nauczania.
3. Na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli, za zgoda organu prowadzacego na finansowanie
planowanych dziatan, w szkole mozna wdrozy¢ innowacje lub eksperymenty pedagogiczne.
Nauczyciel lub zespdt nauczycieli wdrazajacy dziatalno$¢ innowacyjng lub eksperymentalng jest:

1) odpowiedzialny za jej jako$¢ pracy i efekty,

2) zobowigzany do zlozenia Dyrektorowi szkoty wstepnej dokumentacji zawierajacej: cele



1 zadania innowacji lub eksperymentu, sposéb realizacji oraz oddziaty objete taka
dziatalnoscia.

8 2. Cele i zadania szkoly
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa oraz uwzglednia
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Nauka w szkole podstawowej ma na celu
wszechstronny rozwo6j osobowosci ucznidw uwzgledniajacy ich indywidualne mozliwosci
I uzdolnienia.
Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo oraz witasciwe relacje interpersonalne, wolne od agresji
i przemocy.
1. Cele szkoly realizowane sg poprzez:

1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty i kontynuowania nauki w szkole programowo wyzszej;

2) monitorowanie procesu rozwoju i uczenia si¢;

3) stosowanie aktywnych metod nauczania;

4) odkrywanie i rozwijanie zainteresowan uczniéw oraz ich postaw tworczych, badawczych;

5) przygotowanie uczniow do konkursow, olimpiad i zawoddw sportowych;

6) organizowanie konkursow i zawoddw sportowych;

7) umozliwienie wyrownania brakow edukacyjnych;

8) wuczestnictwo w zyciu kulturalnym miasta i regionu

9) stworzenie mozliwos$ci korzystania z réznych zrodet wiedzy;

10) prezentacje tworczej dziatalnosci ucznidow w szkole i poza nia;

11) wilaczenie ucznidéw w organizacj¢ roznych form pracy i wypoczynku;

12) wychowanie w poszanowaniu zasad demokracji, tolerancji i szacunku dla trwatych wartosci
kultury, wolnos$ci 1 réwnosci;

13) rozwijanie u ucznidow odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na warto$ci kultur
Europy i §wiata za podstaw¢ przyjmujac uniwersalne zasady etyki;

14) ksztalcenie wlasciwych relacji migdzyludzkich, wrazliwosci spotecznej, nawykoéw dbania
o wlasny rozw¢j, zdrowie, higien¢ 1 wypoczynek;

15) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do potrzeb i mozliwosci;

15a) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania

zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i1 programdéw nauczania oraz zajgé
rewalidacyjnych;
16) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:
a) kontakt z pedagogiem szkolnym,
b) systematyczng obserwacje uczniéw z trudno$ciami i kierowanie ich na badania do Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej,
C) pomoc uczniom z rodzin patologicznych, w tym réwniez materialna,
d) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej,
e) pedagogizacje rodzicow.
2. Wyznaczone cele szkola osiaga poprzez:
1) realizowanie programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty;
2) (uchylony);



3)
4)

kultywowanie tradycji i obrzedow szkolnych;
organizowanie wyjazdow na basen, ,,biate szkoly”, ,,ziclone szkoly”, wycieczki.

3. Zadaniem szkoly w zakresie nauczania jest zapewnienie uczniom w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

nauki poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze zrozumieniem,
w tym w jezyku obcym,;

poznawania wymaganych poje¢ i zdobywania rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajagcym
kontynuacje¢ nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia;

dochodzenia do rozumienia, a nie tylko pamigciowego opanowania przekazywanych tresci;
rozwijania zdolnos$ci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkow 1 zaleznos$ci (przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych);

rozwijania zdolnos$ci myslenia analitycznego i syntetycznego;

przekazywania wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

4. Zadania szkoly w zakresie ksztalcenia umiejetnosci wykorzystywania zdobywanej wiedzy.
Nauczyciele tworza uczniom warunki do nabywania umiejetnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig coraz wigkszej
odpowiedzialnosci;

skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu widzenia
i uwzgledniania pogladéw innych ludzi.;

poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, jezykiem obcym oraz przygotowania
do publicznych wystapien;

efektywnego wspotdziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wi¢zi mig¢dzyludzkich,
skutecznego dzialania na gruncie obowigzujacych norm;

rozwigzywania problemow w sposob tworczy;

poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roéznych zZrodet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

przyswajanie sobie umiejetnosci rozwigzywania konfliktoéw w drodze negocjacji.

5. Zadania wychowawcze sluza wspieraniu rodzicow tak, aby uczniowie:

1)

2)
3)

4)

5)

znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym);

rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra
1 pickna w $wiecie;

mieli $wiadomos$¢ zyciowej uzytecznoSci zdobywanej wiedzy zarébwno w ramach
poszczegdlnych przedmiotow nauczania, jak calej edukacji na danym etapie;

stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dgzeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym
1 spotecznym, godzac dazenie do dobra wiasnego z dobrem innych, odpowiedzialnos¢ za siebie
z odpowiedzialnoscig za innych, wolno$¢ wlasng z wolnos$cig innych;

ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetnosci stuchania innych irozumienia ich
pogladow;



6) przygotowywali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyborow.
6. Formy realizacji zadan.
Zadania wynikajace z ustawy Prawo oswiatowe 1 aktow wykonawczych szkota realizowac bedzie
w poszczeg6lnych zakresach poprzez:
1) podtrzymywanie godnosci i tozsamos$ci narodowej, jezykowej i religijnej, a w tym:
a) organizowanie uroczystosci, obchodow zwiazanych 2z wybranymi rocznicami
historycznymi zgodnie z kalendarzem imprez,
b) dobrowolne uczestnictwo w lekcjach katechezy po uprzednim zgloszeniu
przez rodzicow,
c) organizowanie konkursow i udziat w konkursach pozaszkolnych.
2) rozwijanie samodzielno$ci ucznidw oraz przygotowanie ich do wypetniania przysztych
obowigzkow, a w tym:
a) zajecia edukacyjne wynikajace z tygodniowego rozkladu oraz zajecia pozalekcyjne
(w miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych),
b) udziat w imprezach kulturalnych, naukowych, sportowych,
C) udziat w zajeciach jezyka obcego nowozytnego innego niz nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
d) udziat w zajeciach, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wigczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,
e) zajecia edukacyjne wymienione w lit. ¢, d organizuje Dyrektor za zgoda organu
prowadzacego szkole, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
3) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a w tym:
a) kierowanie na badania specjalistyczne ucznidw majgcych trudnosci w nauce lub
wykazujacych zaburzenia rozwojowe,
b) organizowanie zaje¢ wyrownawczych i reedukacji,
C) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych umozliwiajacych rozwdj zainteresowan.
4) Promowanie i ochron¢ zdrowia uczniow, w tym:
a) roztaczanie opieki medycznej ( w miar¢ mozliwosci),
b) zajecia korekcyjno-wyréwnawcze,
C) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom,
d) organizowanie zywienia,
e) zapewnienie wypoczynku,
f) dbatos¢ o higiene pracy.

Formy oraz realizacja dzialan okreslonych celami i zadaniami zawartymi w § 2. moga zmieniaé
si¢ w zalezno$ci od warunkow i mozliwosci szkoty po uzgodnieniu Dyrektora szkoty, Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.



Rozdzial 11
Organy szkoly

8 3.

Organami szkoly sa:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor szkoty,

Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski,
Rada Rodzicow.

W szkole tworzy si¢ stanowiska:

1)
2)
3)

z-ca Dyrektora do spraw nauczania i wychowania w klasach I — 11I,
z-ca Dyrektora do spraw nauczania i wychowania w klasach IV — VI,
Jesli liczba oddziatow przekroczy 36, tworzy si¢ stanowisko trzeciego Zastgpcy Dyrektora.

Dziatalno$¢ organow szkoly okresla ustawa Prawo oswiatowe oraz regulaminy zgodne
ze Statutem Szkoty.

Dyrektor szkoly

1) Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

2)

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

realizacje zadan zgodnie z uchwalami Rady Pedagogicznej podjetymi w ramach jej
kompetencji,

realizacj¢ zadan zgodnie z zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkote,

tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

Dyrektor kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty, a w szczegdlnosci:

a)
b)

9)
h)
i)
)

sprawuje nadzor pedagogiczny,

realizuje zadania zwigzane z awansami nauczycieli, ocenia prace nauczycieli, opiekuje si¢
nauczycielami rozpoczynajagcymi prace w zawodzie oraz realizujagcymi plan rozwoju
zawodowego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,

nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokumentow przez nauczycieli oraz prawidtowe
wykorzystanie drukéw szkolnych,

dopuszcza do uzytku szkolny zestaw programdéw, po zaopiniowaniu go przez Rade
Pedagogiczna,

kontroluje przestrzeganie postanowien Statutu w sprawie nagrod i kar stosowanych wobec
uczniow,

zapewnia stale 1 aktualne informacje dotyczace terminow skladania dokumentacji,
warunkow przyjec¢ 1 wynikow rekrutacji do szkoty,

reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje opieke nad uczniami stwarzajac odpowiednie warunki do rozwoju,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej,

opracowuje projekt arkusza organizacji szkoty,



k) ma prawo do wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu informuje kuratora o$wiaty i organ prowadzacy.

I) dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich

prawidtowe wykorzystanie,

m) powierza stanowiska wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze oraz odwotuje z nich

po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkote oraz Rady Pedagogicznej,

n) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych,

0) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

p) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

g) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz podejmuje dzialania polegajace
na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej
pomocy,

r) realizuje pozostate zadania wynikajace z ustawy — Karta Nauczyciela.

3) Dyrektor jest kierownikiem =zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

I pracownikow niebedacych nauczycielami.

4) Dyrektor decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty,

C) wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach nagréd

1 innych wyr6znien,
d) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate
W obwodzie szkoty i sprawuje kontrole jego realizacji,

e) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow szkoty

zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow,

f) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrebnymi

przepisami.
5) Dyrektor szkoty wspotpracuje z Rada Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzgdem

Uczniowskim.

6) Kompetencje Zastepcow Dyrektora szkoty:

a) pelnig funkcje Zastgpcy Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

b) przygotowuja tygodniowy rozktad zajec¢ szkolnych,

C) przygotowuja kalendarz imprez szkolnych,

d) informujg o stanie pracy szkolty w zakresie mu przydzielonym,

e) utrzymujg kontakty z rodzicami uczniow,

f) prowadza czynnos$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym,

g) nadzoruja wypelnianie obowigzku szkolnego.

5. Rada Pedagogiczna
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.



Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.
1) Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
j)

K)

zatwierdzanie planow pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji czy eksperymentéw pedagogicznych,
podejmowanie uchwal w sprawach skreslen z listy ucznioéw,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

opracowanie i opiniowanie programu wychowawczego szkoty,

opracowanie 1 uchwalenie wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

zatwierdzanie kryteriow oceny zachowania uczniéw,

uchwalanie Statutu szkoty,

przyjmowanie sprawozdan Dyrektora szkoly z monitorowania pracy szkoly oraz
prowadzonego nadzoru,

ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a)
b)

c)
d)

e)

organizacj¢ pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

whnioski Dyrektora Szkolty w sprawie nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli,
propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

opiniuje projekty Rady Rodzicow.

3) Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
o odwotanie z funkcji Dyrektora szkoty lub do Dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w szkole.
4) Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnoS$ci
co najmniej 2/3 jej czlonkow.
5) Rada Pedagogiczna posiada wtasny regulamin.
6. Rada Rodzicow
Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow ucznidw szkoty. W sktad Rady Rodzicow
wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicéw uczniow danego oddzialu (na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym, przy czym jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic).
1) Do uprawnien Rady Rodzicow nalezy:

a)

b)

c)
d)

wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoly z wnioskami dotyczacymi
dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej oraz wszystkich pozostatych sprawach
zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty,

inicjowanie i organizowanie pomocy dla szkoty,

gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow,

prowadzenie dziatalnosci celem pozyskania $rodkow finansowych z innych Zrédet
I przeznaczanie ich na potrzeby szkoty,
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e)

srodki, o ktorych mowa przechowywane sg na rachunku bankowym.

2) Rada Rodzicéw posiada wlasny regulamin.
3) W ramach wspoétdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki
podejmowane sg nastepujace dzialania:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

4) Do

b)

c)
d)

9)

h)

)

biezace rozmowy wychowawcow i nauczycieli przedmiotéw z rodzicami

uczniow,

zebrania wychowawcy z rodzicami zgodnie z terminarzem spotkan,

konsultacje z psychologiem, pedagogiem i logopeda,

,,dni otwarte”, podczas ktorych rodzice majg mozliwo$¢ rozmowy z nauczycielami,
uczestniczenie rodzicow w pedagogizacji prowadzonej przez wychowawcow, pedagoga,
psychologa,

uczestniczenie rodzicow w uroczystosciach, imprezach i wycieczkach klasowych lub
szkolnych.

kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty,

Wyrazanie opinii w sprawie zestawu programow wychowania przedszkolnego, szkolnego
zestawu programoOw nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow,

wnioskowanie zmian w zestawie programéw wychowania przedszkolnego lub szkolnym
zestawie programOw nauczania i zestawie podrgcznikow,

udziat przedstawicieli rodzicow w komisji konkursowej powotanej w celu wyboru
Dyrektora szkoty,

Opiniowanie podjecia i prowadzenia w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i inne
organizacje,

mozliwo$¢ wnioskowania o oceng¢ pracy nauczyciela,

Rada Rodzicow ma prawo przedstawienia swojej opinii na temat oceny dorobku
zawodowego nauczyciela stazysty, kontraktowego 1 mianowanego za okres stazu,
wystepowanie do Dyrektora Szkoty, innych organdow szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych.

7. Samorzad Uczniowski
1) Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Zasady wybierania i dzialania
Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin.
2) Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
szkoly wnioski 1 opinie o wszystkich sprawach dotyczacych dzialalnosci dydaktyczno-
pedagogicznej szkoty, a w szczegdlnosci realizacji podstawowych praw uczniow takich jak:

a)
b)

c)

d)

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i wymaganiami,
prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wilasnych
zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
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e) prawa organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem szkoty,

f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

. Organy Szkoty pracuja dla dobra jej ucznidw przyjmujac zasad¢ wzajemnej wspotpracy i nie

ingerowania w kompetencje innych organéw. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie

organom szkoly poprzez swoje reprezentacje: Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

. Za biezgcg wymian¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach

pomi¢dzy organami szkoty odpowiada Dyrektor szkoty.

8 4. Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w szkole

. Wszelkie zaistniale spory i nieporozumienia mig¢dzy organami szkoty rozwigzuje Dyrektor Szkoty.

. W sprawach nierozstrzygnietych w ramach szkoty, lub dotyczacych jej Dyrektora, poszczegolne

organy maja prawo wystapi¢ z wnioskami o zbadanie sprawy do organu prowadzacego szkote

1 sprawujacego nadzor pedagogiczny.

. Konflikt miedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi w danej

Klasie a uczniem tej klasy;

2) Dyrektor — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub jesli konflikt dotyczy
wychowawcy.

. Konflikt pomig¢dzy nauczycielami:

1) postgpowanie prowadzi Dyrektor szkoty;

2) w przypadku nierozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora strony moga odwotac si¢ do organu
prowadzacego szkofe.

. Konflikt migdzy Dyrektorem a nauczycielem rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze stron organ

prowadzacy.

. Konflikt pomigdzy rodzicami a innymi organami szkoty:

1) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor szkoty,

2) w przypadkach spornych przystuguje odwotanie do organu prowadzgcego.

6a. Konflikt pomigdzy Dyrektorem, a uczniami rozstrzygany jest pomiedzy wybranymi przez

Samorzad Uczniowski przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego, a Dyrektorem szkoty
w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego.

. Konflikty mi¢dzy uczniami rozwiazuja

1) wychowawca klasy,

2) pedagog szkolny,

3) zastepca Dyrektora szkoty.

8 5. Dokonywanie zmian w Statucie szkoly
Zmiany i nowelizacja Statutu Szkoly sg dokonywane na posiedzeniu Rady Pedagogicznej

przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub innym wymaganym rozporzadzeniem terminie.

Po rozpatrzeniu wnioskéw dotyczacych zmian, Dyrektor szkoty powotluje zespot do zmian

w Statucie szkoty Iub powierza opracowanie wnioskow wskazanej przez Rade Pedagogiczng osobie.
Zmiany opiniuje i zatwierdza Rada Pedagogiczna.
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Rozdzial 111
Organizacja szkoly

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy — z dniem 31 sierpnia

nastepnego roku.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych

oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Dyrektor szkoty, w porozumieniu z Radg Rodzicow, Rada Pedagogiczng i Samorzgdem
Uczniowskim moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze do 8 dni
w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty,

2) obchody $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslonych
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegélnych kosciolow Iub zwigzkow
wyznaniowych,

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoly lub potrzebami spotecznosci
lokalnej.

W dniach wolnych, o ktérych mowa w ust. 3. szkota ma obowigzek zorganizowania zajg¢é

wychowawczo-opiekunczych.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajeé

no

ook~ w

dydaktyczno-wychowawczych, Dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajgé
dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni
W wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiggnieciu Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego. Wyznaczenie dodatkowego dnia
wolnego moze nastgpi¢ za zgodg organu prowadzacego.

§ 6. Oddzial przedszkolny
Podstawowa jednostkg organizacyjna jest oddziat.
Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 wychowankow.
W Publicznej Szkole Podstawowej Nr 1 w Grodjcu organizuje si¢ oddziaty przedszkolne dla dzieci
S-letnich oraz dla dzieci 6-letnich realizujacych obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego.
W przypadku dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego obowigzek
rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego.

§7.
Oddzial przedszkolny czynny jest 5 dni w tygodniu od poniedziatku do piagtku, przez caly rok
szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy.
Dzienny czas pracy ustalany jest corocznie w planie tygodniowym s$rednio 5 godzin dziennie
przeznaczonych na realizacj¢ podstawy programowej.
Godzina zaje¢ obowigzkowych trwa 60 minut (dla nauczyciela).
Szkota organizuje na zyczenie rodzicoOw nieodplatng nauke religii, jako zajecia dodatkowe.
Wole uczeszczania dziecka na zajecia religii sktadaja jego rodzice.
Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych wynosi 30 minut.
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6a. Nauka religii w oddziale przedszkolnym odbywa si¢ w wymiarze 2 zaje¢ przedszkolnych. Zajecia

9.

te s3 uwzglednione w ramowym rozktadzie dnia.
Na zyczenie rodzicow Szkota moze organizowac inne zaje¢cia dodatkowe za pelng odptatnoscia
poza czasem przeznaczonym na realizacj¢ podstawy programowe;.
Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora na wniosek
Rady Pedagogicznej uwzgledniajacy zasady ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania
I opieki, potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia dzieci, rodzaj niepelnosprawnos$ci dzieci
oraz oczekiwania rodzicow.
Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez Dyrektora Szkoty.

10. Sposob dokumentowania zaj¢¢ okreslajg odrebne przepisy.

11. Do realizacji celow statutowych oddziat przedszkolny posiada odpowiednie pomieszczenie.

3.
4.

§ 8.
Oddziat przedszkolny realizuje program wychowania przedszkolnego zgodny z podstawa
programowa wychowania przedszkolnego. Podstawe programowg wychowania przedszkolnego
reguluja odrebne przepisy.
Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddzialywan do wieku
dziecka i jego mozliwosci, potrzeb rozwojowych oraz srodowiskowych, a w szczegolnosci:
1) zapewnia bezposrednig i stalg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w oddziale przedszkolnym,
dajac im poczucie bezpieczenstwa zaréwno pod wzgledem fizycznym jak i psychicznym,
2) stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i ppoz.;
3) wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, zapewniajgc w miarg potrzeb
konsultacje i pomoc specjalistyczng;
4) wyjazdy zorganizowane poza teren jednostki regulujg odrgbne przepisy.
Dzieci sg przyprowadzane i odbierane przez rodzicow. Osoby przez nich upowaznione.
Dzieci moga by¢ réwniez odbierane przez inne petnoletnie osoby zapewniajace bezpieczenstwo
dziecku upowaznione pisemnie przez rodzicow. Upowaznienie moze by¢ state lub jednorazowe.

4a. Zyczenie rodzicoéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi byc

poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

4b. Wydanie dziecka nastgpuje po okazaniu dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ wskazanego

w tre$ci upowaznienia.

4c. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicow.

5.

Dzieci nie wydaje si¢ osobom, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sa pod wptywem alkoholu
lub innych $rodkéw odurzajacych. W takich przypadkach szkola prosi o interwencje¢ stuzby
porzadkowe.
W sytuacji, gdy dziecko nie jest odebrane, nauczyciel probuje nawigza¢ kontakt z osobami
wyznaczonymi przez rodzicOw na poczatku roku.
W przypadku braku kontaktu z wyznaczonymi przez rodzicow osobami nauczyciel powiadamia
policje.

§0.
Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, przepisow
o$wiatowych oraz niniejszego statutu, a w szczegdlnosci:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczego, wychowawczego i dydaktycznego

zgodnie z zasadami higieny umystowej;
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2) poszanowania jego wlasnosci;

3) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

4) akceptacji jego osoby;

5) doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania.
2. Wychowanek ma obowigzek:

1) zgtasza¢ niedyspozycje zdrowotne;

2) nie przeszkadzaé innym w zabawie;

3) po zakonczonej zabawie posprzata¢ miejsce zabawy;

4) dzieli¢ si¢ z rowie$nikami zabawkami;

5) szanowac prawo do zabawy wszystkich kolegow;

6) zachowywac zasady bezpieczenstwa podczas zabawy;

7) nie oddalac si¢ od grupy.
3. Rodzice maja prawa i obowiazki okreslone w paragrafie 21. rozdziatu VI.

§ 10.

Zasady realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego okresla Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdélnego dla szkotly
podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztatcenia ogoélnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealne;.

§11. Klasy I -VII1
1. Uczniowie szkoly podzieleni sg na klasy.
2. Klasy dzielg si¢ na oddzialy, ktorych liczebno$é (w oddziatach klas I — I11) nie moze przekraczac

25 uczniow.
2a. W przypadku, gdy w wyniku przyjecia z urzgdu ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty
do oddziatu klas I- III, w trakcie trwania roku szkolnego, liczba uczniow zwigkszy si¢ ponad
liczbe 25 osob Dyrektor szkoty, po poinformowaniu rady oddziatowej, moze podzieli¢ ten
oddziat.
2b. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego Dyrektor szkoty
moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 2a, zwiekszajac liczbg uczniow w oddziale
maksymalnie do 27 uczniow.

2c. Oddzial, w ktorym liczb¢ uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 2b, moze funkcjonowac

ze zwigkszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

2d. W sytuacji gdy liczba ucznidow w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢ asystenta

nauczyciela.

3. Oddziat dzielony jest na grupy na zajeciach z jezykoéw obcych i informatyki, jezeli liczba uczniow
przekracza 24 osoby, na zajeciach w-f podzialu dokonuje sig, jesli liczba uczniow jest wyzsza niz
26. W przypadku mniejszej liczby dzieci podziatu mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego.

3a. Zajecia wychowania fizycznego, w zalezno$ci od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢

prowadzone lacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

3b. Wybor drugiego jezyka nowozytnego w klasie VI nast¢puje poprzez ztozenie deklaracji wyboru

przez rodzica ucznia. Jezyk wybierany jest na podstawie wyniku glosowania w ilo$ci minimum
2/3 wszystkich gltoséw — zapis obowigzuje od roku szkolnego 2022/2023.
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. Podstawowg formg pracy szkoly jest system klasowo-lekcyjny.

. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ lekcyjnych obowigzkowych i nadobowigzkowych
w innym systemie niz klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Rada Pedagogiczna szkoty po zasi¢gnieciu opinii Rady Rodzicdw
moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godzin lekcyjnych (od 30 do 60 minut),
zachowujac ogolny czas pracy, tak by nie powodowatoby to koniecznosci zatrudnienia
dodatkowych nauczycieli i nie wydtuzato tygodniowego czasu pracy ucznia.

. Przerwy miedzy godzinami lekcyjnymi trwajg 10 minut. Przerwa obiadowa 20 minut (czas
przeznaczony na przerwy moze ulec zmianie w zaleznosci od potrzeb szkoty).

. Porzadek i nalezyte pelnienie obowigzkéw okresla plan dyzurow opracowany przez Dyrektora
szkoly.

§12.

. Podstawg organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacji szkoty

opracowany przez Dyrektora szkoty na podstawie ramowego planu nauczania i planu pracy szkoty

zaopiniowanego przez Rade Pedagogiczng, zatwierdzony przez organ prowadzacy.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor szkoty, z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje

statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci:

1) liczbe pracownikoéw szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) informacj¢ o stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach nauczycieli;

3) liczbg oddziatow poszczegdlnych klas wraz z liczbg uczniow w poszczegdlnych oddziatach;

4) liczbe oddziatow przedszkolnych wraz z liczbg dzieci w poszczegdlnych oddziatach;

5) tygodniowe wymiary godzin poszczegodlnych zaje¢ w szkole;

6) tygodniowy wymiar zaje¢ religii w oddziatach przedszkolnych;

7) liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze s$rodkdéw przydzielonych przez organ
prowadzacy;

8) liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli;

9) liczbg godzin zajec¢ swietlicowych;

10) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej;

11) czas pracy poszczegdlnych oddziatow przedszkolnych.

§13.

. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ realizowania przez uczniéw indywidualnych programoéw nauczania oraz
ukonczenia szkoty w skroconym czasie pod warunkiem opanowania materiatu przewidzianego
programem nauczania.

. W celu poglebienia wiedzy 1 umiejetnosci uczniow w wybranych dziedzinach prowadzone sg
zajecia pozalekcyjne w kotach zainteresowan.

. Szkota organizuje zespoty kompensacyjno-reedukacyjne wyrownawcze i nauczanie indywidualne
w przypadkach i na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

. Liczba uczestnikow kot 1 zespotow zainteresowan oraz zaje¢ nadobowigzkowych finansowanych
z budzetu szkoty nie moze by¢ wyzsza niz 15 uczniow.
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1.

2a.

2b.

2cC.

3.

Rozdzial IV
Realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

8 14.

Za realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych odpowiada Dyrektor szkoty
I Rada Pedagogiczna.

W celu realizacji zadan dydaktycznych Dyrektor szkoty powotuje zespoly przedmiotowe,
sktadajace si¢ z nauczycieli tych samych lub pokrewnych przedmiotow. Do zadan zespotow

nalezy:

1) wybor programu wychowania przedszkolnego oraz programow nauczania i rekomendowanie
ich do zatwierdzenia przez Rad¢ Pedagogiczng, w postaci szkolnego zestawu programow;
2) przedstawienie Dyrektorowi szkoty propozycje:

a) jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka
obcego nowozytnego lub ,materiatu edukacyjnego dla uczniéw danej klasy I — IlI,

b) jednego podrgcznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materialu edukacyjnego do danych
zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw klas 1V — VIII,

c¢) materialéw ¢wiczeniowych,

2a) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow przy wyborze
podrecznikdw, materiatdow edukacyjnych 1 materialdéw ¢wiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;

3) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
nauczycieli;

5) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, takze w uzupelnianiu ich
wyposazenia,

6) wspdlne  opiniowanie  przygotowanych ~w  szkole autorskich, innowacyjnych,
eksperymentalnych programéw nauczania.

Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 2. pkt 2
I 2a oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia
propozycji podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddzialach w danym roku szkolnym
— po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Dyrektor szkotly, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatdbw edukacyjnych oraz zmiany
materiatow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego,

2) uzupelni¢ zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych, a takze materialy ¢wiczeniowe.

Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym.

W celu realizacji zadan wychowawczych Rada Pedagogiczna powotuje zespot wychowawczy

sktadajacy si¢ z wychowawcow wszystkich oddziatow.
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8§ 15.
(uchylony)

§ 15a.
WEWNETRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

Zasady ogodlne

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOw w Opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ oddziatu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 15aa.
Regulamin korzystania z dziennika elektronicznego

Spis tresci:

l.

Il.
I1.
V.
V.
VI.
VIL.

POSTANOWIENIA OGOLNE

KONTA UZYTKOWNIKOW E-DZIENNIKA

OBIEG INFORMACJI W DZIENNIKU ELEKTRONICZNYM

KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ ADMINISTRATORA FIRMY VULCAN
KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ SZKOLNEGO ADMINISTRATORA
KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ DYREKTORA SZKOLY
KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ WYCHOWAWCE KLASY

VIIl. KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ NAUCZYCIELA

IX.
X.
XI.

KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ PRACOWNIKA SEKRETARIATU
KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ RODZICA
PROCEDURA OTRZYMANIA DOSTEPU DO E-DZIENNIKA

XIl.  POSTEPOWANIE W CZASIE AWARII
XIll. WAGI OCEN
XIV. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
W Szkole Podstawowej nr 1 w Grojcu dokumentacje szkolng (dzienniki lekcyjne) prowadzi
si¢ z wykorzystaniem dziennika elektronicznego zwanego dalej e-dziennikiem,
za poSrednictwem strony internetowej https://uonetplus.vulcan.net.pl/gminagrojec.
Oprogramowanie oraz ustugi z jego obstugg dostarczane sg przez firm¢ zewngtrzng VULCAN
z Wroctawia. Podstawg dziatania e dziennika jest umowa podpisana przez Dyrektora Szkoty
i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system e-dziennika.
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2. Zaniezawodnos¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na serwerach
oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace e-dziennika
1 pracownicy szkoly, ktoérzy majg bezposredni dostgp do edycji 1 przegladania danych.
Szczegotowa odpowiedzialnos¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz
przepisy obowigzujacego w Polsce prawa.

3. Administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa nr 1 im. Gabriela Narutowicza
w Grojcu.

4. Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja obowigzkéw wynikajgcych
z obowigzujacych przepisOw prawa w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosSci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

5. W e-dzienniku umieszcza si¢ w szczeg6élnosci: oceny biezace, oceny klasyfikacyjne
srédroczne, proponowane oceny roczne, klasyfikacyjne roczne, klasyfikacyjne koncowe oraz
frekwencje, tematy zaje¢ edukacyjnych, terminy sprawdziandéw, uwagi uczniow, zastepstwa,
wybrane zadania domowe.

6. Uzytkownicy e-dziennika: upowaznieni pracownicy szkoty, rodzice/prawni opiekunowie
zobowigzani sg do stosowania zasad zawartych w ponizszym regulaminie.

7. Wszystkie moduly sktadajace si¢ na e-dziennik, zapewniaja realizacje zapiséw, ktore
zamieszczone s3 w wewnatrzszkolnym ocenianiu.

8. Rodzicom na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym, zapewnia si¢ mozliwos¢
zapoznania si¢ ze sposobem dziatania i funkcjonowania e-dziennika.

9. Dostep do e-dziennika jest bezptatny dla wszystkich uzytkownikow.

10. E-dziennik, jako platforma komunikacji pomi¢dzy Dyrekcja, Radg Pedagogiczng i Rodzicami
dziata w godzinach 8.00 — 16.00 od poniedziatku do pigtku.

II. KONTA UZYTKOWNIKOW E-DZIENNIKA
Kazdy uprawniony uzytkownik posiada wtasne konto w systemie e-dziennika, za ktore osobiscie
odpowiada.
Uzytkownik w systemie e-dziennika jest identyfikowany poprzez login 1 hasto.
Loginem do konta jest adres e-mail danego uzytkownika wprowadzony do odpowiedniej kartoteki
przez szkolnego administratora e-dziennika lub wychowawce klasy.
Konstrukcja systemu wymusza na uzytkowniku okresowg zmiang hasta.
Uzytkownik jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy hasta i sposobu dostgpu do e-dziennika
oraz do nieudostgpniania go osobom trzecim i nieupowaznionym, w tym swojemu dziecku.
Pracownicy szkoty, wiacznie ze szkolnym administratorem e-dziennika nie maja wgladu do haset
poszczegblnych uzytkownikoéw systemu.
Upowaznieni pracownicy organu prowadzgcego szkol¢ oraz organu nadzoru pedagogicznego
w ramach swoich kompetencji mogg przegladaé elektronicznie zapisy e-dziennika w gabinecie
dyrektora szkoty na jego koncie w jego obecnosci lub poprosi¢ o odpowiedni wydruk papierowy.
W razie konieczno$ci moga uzyska¢ prawo dostepu do e- dziennika za pomoca konta GOSC.
W e-dzienniku funkcjonujg nastgpujace grupy kont posiadajace odpowiadajace im uprawnienia:

RODZIC/PRAWNY OPIEKUN
e Dostep do modutu uczen
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Przegladanie ocen swojego dziecka

Przegladanie frekwencji swojego dziecka
Przegladanie uwag dotyczacych swojego dziecka
Dostep do wiadomosci systemowych

Dostep do modutu wysytania i odbierania wiadomosci

SEKRETARIAT

Pelny dostep do modutu SEKRETARIAT

Gromadzenie danych ucznidw, niezbednych do odwzorowania podstawowe;j
dokumentacji przebiegu nauczania: ksiegi uczniéw, ksiegi ewidencji dzieci, rejestru
legitymacji i innych dokumentow

Dostarczanie danych ucznidw na potrzeby egzamindw zewnetrznych

Dostep do wiadomosci systemowych

Dostep do wydrukow

Dostep do modutu wysytania i odbierania wiadomosci

NAUCZYCIEL

Dostep do modutu DZIENNIK

Zarzadzanie ocenami z prowadzonych lekcji
Zarzadzanie frekwencja z prowadzonych lekcji
Dostep do wiadomosci systemowych

Woglad w rozne statystyki swoich uczniow

Dostep do wydrukow zwigzanych ze swoja praca
Dostep do modutu wysylania i odbierania wiadomosci

WYCHOWAWCA KLASY

Dostep do modutu DZIENNIK

Zarzadzanie ocenami z prowadzonych lekcji

Zarzadzanie frekwencja z prowadzonych przedmiotow

Zarzadzanie frekwencjg w oddziale, w ktorym nauczyciel jest wychowawca
Edycja danych uczniow w oddziale, w ktérym nauczyciel jest wychowawca
Wglad w statystyki wszystkich uczniow

Przegladanie ocen wszystkich uczniow

Przegladanie frekwencji wszystkich uczniow

Dostep do wiadomosci systemowych

Dostep do wydrukow

Dostep do modutu wysytania i odbierania wiadomosci

PEDAGOG

Dostep w trybie odczytu do modutu DZIENNIK I SEKRETARIAT (tgcznie z danymi
wrazliwymi)
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DYREKTOR SZKOLY
e Dostep do modutu DZIENNIK I SEKRETARIAT
e Przegladanie ocen wszystkich uczniow
e Przegladanie frekwencji wszystkich uczniow
e Dostep do wiadomosci systemowych
e Dostep do wydrukow
e Dostep do eksportow
¢ Planowanie zastgpstw w module ZASTEPSTWA
e Dostep do modutu wysytania 1 dobierania wiadomosci

SZKOLNY ADMINISTRATOR DZIENNIKA
e Dostep do modutu ADMINISTROWANIE
e Zarzadzanie wszystkimi danymi szkoty: jednostki, klasy, nauczyciele, przedmioty,
lekcje
o Wglad w liste kont uzytkownikéw
e Dostep do wiadomosci systemowych
e Dostep do konfiguracji konta
e Dostep do eksportow
e Zarzadzanie planem lekcji szkoty
e Planowanie zastgpstw
e Nadawanie uprawnien dla uzytkownikow
e Dostep do modutu wysytania 1 odbierania wiadomosci

GOSC
e Konto nadawane uprawnionym pracownikom organu prowadzacego i organu nadzoru
pedagogicznego
e Dostep w trybie odczytu do modutu DZIENNIK w czgsci DZIENNIK ODDZIALU
i SUPERADMINISTRATOR (administrator z ramienia firmy Vulcan) uprawnienia
wynikajace z umowy

Przypisanie osoby do danego konta, w szczego6lnosci kont dyrektorskich, nauczycielskich,
sekretariatu oraz administratorskich moga by¢ zmieniane przez szkolnego administratora e-dziennika
oraz superadministratora. Przypisanie do kont RODZIC s3 wykonywane przez wychowawce lub
szkolnego administratora e-dziennika.

I11. OBIEG INFORMACJI W DZIENNIKU ELEKTRONICZNYM
1. W e-dzienniku do przekazywania i wymiany informacji shuzg wszystkie moduty w szczegolnosci
za$ modul wiadomosci.
2. Rownoczesnie w szkole w dalszym ciggu funkcjonuja dotychczasowe formy komunikacji
z rodzicami (zebrania oddziatowe, indywidualne spotkania z dyrektorem, wychowawca,
nauczycielami, pedagogiem, psychologiem).
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3. Modut wiadomosci stuzy do komunikacji 1 przekazywania informacji. Nalezy go wykorzystywac,
gdy potrzebna jest informacja zwrotna o przeczytaniu wiadomosci lub oczekujemy odpowiedzi
na zadane pytanie.

4. Modul wiadomosci nie moze zastgpi¢ oficjalnych podan papierowych, ktore reguluja przepisy
odnos$nie dokumentacji szkolne;j.

5. Modut wiadomos$ci moze stuzy¢ rodzicom do usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia w szkole.
Jednak nadal mozna przedktada¢ usprawiedliwienia w formie papierowej u wychowawcy klasy
w terminie ustalonym w statucie szkoty.

6. Wiadomos$ci odznaczone jako UWAGI, beda automatycznie dodawane do kartoteki danego
ucznia z podaniem:

e Daty wystania

¢ Imienia i nazwiska nauczyciela wpisujgcego uwage

e Adresata

e Temat i tre$ci uwagi

e Daty odczytana przez rodzica (prawnego opiekuna)

e Usuniccie przez rodzica przeczytanej UWAGI ze swojej zaktadki WIADOMOSCI
w dzienniku elektronicznym, nie powoduje jej usunigcia z systemu

7. Pracownikom szkoly nie wolno udziela¢ zadnych poufnych informacji z e-dziennika. Wszystkie
dane osobowe ucznidw i ich rodzin sa poufne.

IV. KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ ADMINISTRATORA FIRMY VULCAN

Po stronie firmy Vulcan wyznaczone sg osoby, ktére odpowiedzialne sg za kontakt ze szkota. Zakres
ich dziatalno$ci okresla umowa zawarta pomiedzy firma i dyrektorem szkoty.

Zgodnie z umowa pracownicy firmy Vulcan zobowigzani sa do przestrzegania zapisOw ustawy
0 ochronie danych osobowych.

V. KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ SZKOLNEGO ADMINISTRATORA
1. Za poprawne funkcjonowanie e-dziennika w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoty, ktory
petni funkcje szkolnego administratora e-dziennika.
2. Dyrektor moze powierzy¢ funkcje szkolnego administratora dziennika elektronicznego
wyznaczonemu nauczycielowi, ktory bedzie pehnit t¢ funkcje w imieniu dyrektora szkoty.
3. Do podstawowych obowiazkoéw szkolnego administratora e-dziennika nalezy:
a) wprowadzanie nowych uzytkownikow systemu i przeszkolenie ich — dotyczy pracownikow
szkoty,
b) wprowadzanie podstawowych danych niezb¢dnych do prawidtowego dziatania systemu,
C) w razie zaistnialych niejasnosci Szkolny Administrator e-dziennika ma obowigzek
komunikowania si¢ z nauczycielami lub z przedstawicielem firmy zarzadzajacej e-dziennikiem w
celu jak najszybszego wyjasnienia sprawy i poprawy dziatania e-dziennika,
d) W terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego wykonuje nast¢pujgce czynnos$ci:
e Dane stanowigce dziennik elektroniczny zapisuje na informatycznym no$niku danych wedtug
stanu odpowiednio na dzien zakonczenia roku szkolnego
e Sprawdza integralno$ci danych, stanowigcych dziennik elektroniczny 1 przedstawia
do podpisu Dyrektorowi szkoty
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e Dokonuje w porozumieniu z dyrektorem szkoty weryfikacji podpisu elektronicznego lub
danych identyfikujacych

e Dba o prawidlowe sktadowanie danych 1 mozliwos$¢ odczytania danych stanowigcych e-
dziennik w okresie przewidywanym dla przechowywania dziennikow

4. Szkolny administrator e-dziennika jest zobowigzany nie udostepnia¢ nikomu, zadnych danych
konfiguracyjnych, mogacych przyczyni¢ si¢ do obnizenia poziomu bezpieczenstwa.
5. Kazdy, zauwazony i zgloszony szkolnemu administratorowi e-dziennika przypadek naruszenia

bezpieczenstwa ma by¢ zgloszony firmie dostarczajacej, w celu podjecia dalszych dziatan.

o

VI. KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ DYREKTORA SZKOLY
Dyrektor i wicedyrektor szkoty odpowiada za kontrolowanie poprawnosci uzupetniania
e-dziennika.
Dyrektor 1 wicedyrektor szkoty jest zobowigzany w szczegolnosci:
a) kontrolowa¢ systematyczno$¢ wpisywania przez nauczycieli tematow lekcji, ocen i frekwencji,
b) prowadzi¢ réznego rodzaju statystyki zwigzane z prawidtowsa realizacja przez nauczycieli
podstawy programowej, dochowywac tajemnicy odnos$nie postanowien zawartych w umowie,
mogacych narazi¢ dziatanie systemu informatycznego na utrat¢ bezpieczenstwa,
¢) dba¢ o finansowe zapewnienie poprawnosci dziatania e-dziennika.

VII. KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ WYCHOWAWCE KLASY
E-dziennik danego oddziatu prowadzi wyznaczony przez dyrektora szkolty wychowawca oddziatu
zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie sposobu prowadzenia przez szkoty dokumentacji przebiegu
nauczania.

W przypadku zmian danych osobowych ucznia, wychowawca klasy ma obowigzek dokona¢
odpowiednich zmian w zapisie e-dziennika i zglosi¢ niezwlocznie ten fakt w sekretariacie szkoty
w formie papierowej.

Oceny zachowania wpisuje wychowawca klasy wedlug zasad okreslonych w wewnatrzszkolnym
ocenianiu.

Jezeli rodzic (opiekun prawny) nie jest obecny na zebraniu, wychowaweca klasy nie ma obowigzku
dodatkowego zawiadamiania o ocenach, z wyjatkiem proponowanej oceny rocznej.

W przypadku przejs$cia ucznia do innej szkoty lub oddziatu sekretarz szkoty dokonuje stosownych
zmian — wykresla go z listy uczniow lub przenosi do innego oddziatu — w porozumieniu
z wychowawcg oddziatu.

Wychowawca oddziatu moze dokona¢ korekty wpisow dotyczacych frekwencji lub uzupetniaé
brakujace wpisy.

Wychowawca jest zobowigzany za posrednictwem modutu wiadomosci do przekazywania
informacji rodzicom/prawnym opiekunom o zmianie planu lekcji.

Kazdy wychowawca ma obowigzek w dniu pracy, co najmniej raz sprawdzi¢ stan na swoim koncie
WIADOMOSCI i OGLOSZENIA oraz systematyczne udzielaé¢ na nie odpowiedzi w godzinach
od 8. 00 do 16.00 od poniedziatku do piatku.

VIIl. KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ NAUCZYCIELA

. Nauczyciel zgodnie z wewnatrzszkolnym ocenianiem systematycznie umieszcza w e-dzienniku:

a) oceny biezace,
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b) oceny klasyfikacyjne $§rodroczne, roczne i koncowe,

C) przewidywane oceny roczne,
2. Nauczyciel ma obowigzek systematycznie uzupeinia¢ frekwencjg, tematy zaje¢ i inne wpisy.
W przypadku niedokonania tych wpiséw winien je niezwlocznie uzupetnic.
3. Kazdy nauczyciel ma obowigzek w dniu pracy, co najmniej raz sprawdzi¢ stan na swoim koncie
WIADOMOSCI i OGLOSZENIA oraz systematyczne udziela¢ na nie odpowiedzi w godzinach
od 8. 00 do 16.00 od poniedziatku do pigtku.
4. Na koniec kazdego tygodnia nauczyciel powinien sprawdzi¢ wpisy frekwencji, tematow i inne,
1 uzupehi¢ ewentualne braki.
5. Nauczyciel ma obowigzek umieszcza¢ informacje o planowanych sprawdzianach zgodnie
z zasadami zawartymi w wewnatrzszkolnym ocenianiu.
6. Najpozniej w dniu poprzedzajacym posiedzenie klasyfikacyjnej rady srodrocznej lub rocznej
wszyscy nauczyciele sag zobowigzani do wystawienia i dokonania wpisu ocen $rodrocznych lub
rocznych w dzienniku elektronicznym.
7. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest poinformowanie ucznia i jego rodzicow o przewidywanych
dla niego ocenach rocznych, wykorzystujgc do tego modul WIADOMOSCI
w dzienniku elektronicznym, wedtug zasad i termindéw okreslonych w WSO.
8. Nauczyciel ma obowiazek umieszcza¢ informacje o kazdej pracy klasowej w TERMINARZU
klasy, ktdrej ta praca klasowa dotyczy.
9. Na w/w podstawie przekazywania informacji, wszyscy nauczyciele w szkole majg obowigzek tak
planowa¢ swoje sprawdziany, aby nie zostaly naruszone zasady opisane w Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania.
10. Nauczyciel jest osobiscie odpowiedzialny za swoje konto i nie moze umozliwia¢ korzystania
z zasobO6w osobom trzecim. Za ujawnienie poufnych danych z e-dziennika nauczyciel ponosi
konsekwencje prawne.
11. Nauczyciel jest zobligowany do ochrony komputera, z ktorego loguje si¢ do e-dziennika (w tym
réwniez domowego), aby uczen lub osoba postronna nie miata do niego dostepu (dotyczy hasta
dostepu do e-dziennika).
12. W razie zauwazenia naruszenia bezpieczenstwa nauczyciel powinien niezwtocznie zawiadomic
0 tym fakcie szkolnego administratora e-dziennika lub dyrektora szkoty.
13. W przypadku alarmu ewakuacyjnego nauczyciel ma obowigzek wylogowania si¢ z systemu.
14. Nauczyciel powinien dba¢, by poufne dane prezentowane na monitorze komputera nie byty
widoczne dla osob trzecich.

IX. KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ PRACOWNIKA SEKRETARIATU
1. Za obstuge konta SEKRETARIAT odpowiedzialna jest wyznaczona przez dyrektora szkoty osoba,
ktora na state pracuje w sekretariacie szkoty SEKRETARZ.
2. Modut SEKRETARIAT dziata na podstawie rozporzadzenia w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania.
3. SEKRETARZ odpowiedzialny jest za prawidlowe wprowadzenie danych osobowych ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) potrzebnych do dziatania modutu dziennik lekcyjny.
4. Osoby pracujace w sekretariacie szkoty sa zobowigzane do przestrzegania przepisOw
zapewniajacych ochrone danych osobowych i dobr osobistych uczniow.
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5. Pracownicy sekretariatu szkoty sa zobowigzani do jak najszybszego przekazywania wszelkich
informacji odnosnie nieprawidtowego dziatania i funkcjonowania e-dziennika lub zaistniatej awarii
zgloszonej przez nauczyciela, administratorowi e-dziennika.

X. KORZYSTANIE Z E-DZIENNIKA PRZEZ RODZICA
1. Kazdy rodzic (prawny opiekun) moze mie¢ niezalezne konto w systemie e-dziennika, zapewniajace
podglad postepow edukacyjnych dziecka oraz dajacych mozliwos¢ komunikowania sig¢
z nauczycielami w sposob zapewniajacy ochrong dobr osobistych innych uczniow.
2. Rodzic (prawny opiekun) osobiscie odpowiada za swoje konto w e-dzienniku. Zobowigzany jest
do zachowania w tajemnicy hasta i sposobu dost¢pu do e-dziennika i do nieudost¢pniania go osobom
trzecim 1 nieupowaznionym, w tym swojemu dziecku.
3. Rodzic ma obowigzek przynajmniej raz dziennie sprawdzi¢ stan na swoim koncie i odczytac
znajdujace sie tam WIADOMOSCI i OGLOSZENIA.
4. Istnieje réwniez mozliwos$¢ kontrolowania przez jednego rodzica (prawnego opiekuna) wigcej niz
jednego dziecka uczeszczajacego do tej samej szkoty na jednym koncie.
5. Jezeli we wpisach e-dziennika wystepuja bledy, rodzic ma prawo powiadomi¢ o tym fakcie
wychowawece klasy lub szkolnego administratora dziennika elektronicznego.

XI. PROCEDURA OTRZYMANIA DOSTEPU DO E-DZIENNIKA
1. Loginem do konta jest adres e-mail przekazany wychowawcy klasy na zebraniu oddziatowym (lub
szkolnemu administratorowi dziennika elektronicznego) w formie pisemnej.
2. Aby otrzyma¢ dostgp do e-dziennika nalezy postepowaé zgodnie z udostgpniong przez
wychowawce lub administratora e-dziennika instrukcja logowania si¢ do UONET+.
3. Uwagi:
a) dostep do e-dziennika UONET+ mozliwy jest za pomocg jakiejkolwiek zaktualizowanej
przegladarki internetowej (np. Mozilla Firefox, Chrome, Internet Explorer, Opera)
b) nie zaleca si¢ logowania do systemu UONET+ za po$rednictwem zewngtrznych serwisow
(Facebook, Google, Windows Live ID), poniewaz e-dziennik UONET+ nie wylogowuje si¢
wowczas prawidtowo z sesji, co stwarza niebezpieczenstwo tego, ze z tego samego komputera inna
osoba moze bez logowania wej$¢ na Panstwa konto w dzienniku elektronicznym
c) system UONET+ wymusza, co 30 dni zmian¢ hasta przy logowaniu,
d) w celu zmiany istniejgcego hasta lub ustalenia nowego hasta (np. w przypadku zapomnienia),
nalezy postepowac tak, jak przy uzyskiwaniu dostepu do systemu UONET+ po raz pierwszy (tak
jak przy tworzeniu nowego konta).
4. Instrukcja z procedurg pierwszego logowania zamieszczona jest na stronie internetowej szkoty.

XII. POSTEPOWANIE W CZASIE AWARII

1. Postepowanie Dyrektora Szkoly w czasie awarii:
a) dopilnowac jak najszybszego przywrocenia prawidtowego dziatania systemu,
b) zabezpieczy¢ srodki na wypadek awarii, w celu przywrocenia normalnego funkcjonowania
systemu.

2. Postgpowanie Nauczyciela w czasie awarii:
a) w razie awarii systemu e-dziennika, komputera lub sieci informatycznej, nauczyciel ma
obowigzek na kazdych prowadzonych przez siebie zajeciach sporzadzi¢ notatki (temat lekcji, lista
obecnosci) i wprowadzi¢ te dane do e-dziennika tak szybko, jak tylko to bedzie mozliwe.
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b) wszystkie awarie sprzetu komputerowego, oprogramowania czy sieci komputerowych, majg by¢
zglaszane osobiscie, w dniu zaistnienia, szkolnemu administratorowi e-dziennika.

€) w zadnym przypadku nauczycielowi nie wolno podejmowaé¢ samodzielnej proby usuniecia
awarii ani wzywac¢ do naprawienia awarii osob do tego nie wyznaczonych.

XI. WAGI OCEN
1. W szkole obowigzuje wagowy system oceniania uczniow, z wyjatkiem przedmiotow
artystycznych oraz zaje¢ wychowania fizycznego.
2. Nauzytek E - dziennika ogdlne kategorie ocen oraz ich wagi, ustalaja nauczyciele w ramach
pracy w zespotach przedmiotowych i zamieszczajg je w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.
3. Kazdej ocenie w skali od 1 do 6 przyporzadkowuje si¢ odpowiedni wspotczynnik, wyrazajacy
wage oceny. Im wigksza jest waga oceny, tym wiekszy jest jej wptyw na warto$¢ sredniej
ocen.
4. Do kazdej oceny mozna przyporzadkowaé¢ modyfikator (+) lub (-)
Wartosci modyfikatorow wynosza:
0,25 dla +,
-0,25dla —,
Moduly oceniania sktadajace si¢ na dziennik elektroniczny, zapewniaja realizacj¢ zapiséw, ktore
zamieszczone sg w:
1. Statucie Szkoty — § 15a. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.
2. Przedmiotowych Zasadach Oceniania.
Decyzje, jakie wagi udostepni¢c w dzienniku elektronicznym podejmuje Rada Pedagogiczna,
anauczyciel kazdego przedmiotu definiuje rubryke dla ocen, czyli wybiera jedng z dostepnych etykiet,
np.: Praca klasowa, Aktywnos¢, Projekt czy Praca domowa i nadaje odpowiednig wagg ocenie.

Ocenianie uczniow uwzglednia réznorodne formy pracy ucznia, za ktore uczen otrzymuje oceny
w skali wagowej od 1 do 5.

Powiazanie wymagan edukacyjnych ze skalg ocen jest nastepujace:
100% (+ zadanie dodatkowe) — celujacy
99% - 90% - bardzo dobry
89% - 76% - dobry
75% - 51% - dostateczny
50% - 33% - dopuszczajacy
32% - 0% - niedostateczny

Srednia wazona odpowiada poszczegolnym ocenom, zgodnie z ponizszym zapisem:

SREDNIA WAZONA OCENA
5,66 i wiecej celujacy
4,66 — 5,65 bardzo dobry
3,66 - 4,65 dobry
2,66 —3,65 dostateczny
1,66 -2,65 dopuszczajacy
0,00 -1,65 niedostateczny
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Przy wystawianiu oceny Srédrocznej i rocznej nauczyciel uwzglednia $Srednia wazona, biorac
réowniez pod uwage postepy ucznia w nauce, jego wklad pracy w stosunku do zdolnoSci,
zaangazowanie.

Nauczyciel uwzglednia progres lub regres w postepach ucznia.

Oceng roczng wystawia si¢ z uwzglednieniem oceny $rodrocznej, biorac pod uwage oceny czastkowe
z catego roku szkolnego.

Nauczyciel decyduje o ostatecznej §rédrocznej i rocznej ocenie oraz dopuszczalnej formie poprawy
proponowanej oceny rocznej.

XIV. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Wszystkie tworzone dokumenty i no$niki informacji, powstate na podstawie danych z e - dziennika,
maja by¢ przechowywane w sposob uniemozliwiajacy ich zniszczenie lub kradziez.
2. Szkota moze udostgpni¢ dane ucznia bez zgody rodzicow odpowiednim organom na zasadzie
oddzielnych przepiséw i1 aktow prawnych obowigzujacych w szkole np. innym szkotom w razie
przeniesienia, uprawnionym urz¢dom kontroli lub nakazu sagdowego.
3. Wszystkie poufne dokumenty i materiaty utworzone na podstawie danych z e-dziennika, ktore nie
beda potrzebne, nalezy zniszczy¢ w sposoéb jednoznacznie uniemozliwiajacy ich odczytanie.
4. Dokumentacja z funkcjonowania e-dziennika, wydruki, ptyty CD lub DVD z danymi powinny by¢
przechowywane w szkolnym archiwum.
5. Nie nalezy zostawia¢ komputera bez nadzoru zwlaszcza w sytuacji, gdy nauczyciel jest zalogowany
do e-dziennika.
6. W razie odbywania w szkole praktyki przez studenta/studentke, wpisy w dzienniku elektronicznym
wykonuje tylko nauczyciel zatrudniony w szkole.

§ 15b.
1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) Udzielanie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢ oraz wskazOwek do samodzielnego planowania jego
rozwoju;

3) Motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

4) Dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczeg0lnych uzdolnieniach ucznia;

5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
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3) ocenianie biezgce i ustalanie S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktoérej mowa w § 150. ust. 3.
i § 15u. ust. 5.;

6) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalania warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudno$ciach
ucznia w nauce oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 15c.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, podczas pierwszego zebrania informuja
ucznidw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajgc
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Fakt ten dokumentuja zapisem w dzienniku lekcyjnym.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie otrzymania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Rodzice nieobecni na pierwszym w roku szkolnym zebraniu w klasie sa zobowigzani
do zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi do konca pazdziernika kazdego roku szkolnego.
Za nieznajomos$¢ uregulowan, odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice, ktérzy nie dopilnowali
terminow.

§ 15d.
1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
2. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng w sposob okreslony w PZO.
3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg udostgpniane uczniowi lub jego rodzicom.
4. Sposoby udostepniania prac rodzicom:
1) uczen otrzymuje prace do domu i zwraca jg z podpisem rodzica, ktory si¢ z nig zapoznatl;
2) prace udostepnia sie¢ podczas indywidualnych spotkan z rodzicami (dyzury);
3) prace udostepnia si¢ podczas zebran z rodzicami, jezeli termin tego spotkania nie jest odlegly
od przeprowadzonej pracy kontrolnej.
5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostgpnia do wgladu rowniez dokumentacje
dotyczaca:
1) egzaminu Kklasyfikacyjnego;
2) egzaminu poprawkowego;
3) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej;
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4) inng dokumentacj¢ dotyczacg oceniania ucznia.

6. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 5
odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do Dyrektor Szkoty, ktéry nalezy ztozy¢
w sekretariacie szkoty, w godzinach pracy sekretariatu.

7. Dyrektor Szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastgpi udostepnienie
uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 5. Dokumentacja ta udostgpniana
jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci Dyrektora Szkoty Iub w obecnosci upowaznionego
przez Dyrektora nauczyciela.

8. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 5
odbywa si¢ nie pozniej niz 7 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku.

§ 15e.

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

2. Wymagania dostosowuje si¢ rOwniez na podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie nauczania
indywidualnego, Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego (IPET);

2) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow
zatrudnionych w szkole w przypadku ucznia nieposiadajacego orzeczenia lub opinii,
o ktorych mowa w ust. 1 1 2 pkt 1, ktéry objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w szkole;

3) opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

3. Obszary dostosowania dotycza gtownie form i metod pracy z uczniem, a nie treSci nauczania
1 obejmuja:

1) warunki procesu edukacyjnego tj. zasady, metody, formy, srodki dydaktyczne,

2) zewngetrzng organizacje nauczania (np. posadzenie stabostyszacego w pierwszej tawce),

3) warunki sprawdzania poziomu wiedzy i umiej¢tnosci (metody i formy sprawdzania i kryteria
oceniania).

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony.

4a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektoérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym
etapie edukacyjnym.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza na czas okreslony w opinii. Jezeli czas zwolnienia ucznia z realizacji zajgé
uniemozliwia ustalenie oceny $rédrocznej lub rocznej w dokumentacji wpisuje si¢ ,,zwolniony”,
,,Zwolniona”.
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6. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksjg rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki drugiego j¢zyka obcego
nowozytnego- na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej (poradni
specjalistycznej), z ktdrej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

7. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 6 moze réwniez nastapi¢ w przypadku ucznia, ktéry posiada
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego nauczania
— na podstawie tego orzeczenia.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.

§ 15f.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajg¢ciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych
przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.

§ 15¢.

(uchylony)

§ 15h.
Ustala si¢ nastepujace warunki i okolicznos$ci przekazywania informacji:
a) wpisy w zeszycie ucznia,
b) spotkania indywidualne rodzicow z nauczycielem przedmiotu lub wychowawcg klasy oraz
innymi szkolnymi specjalistami podczas ich dyzuru lub rozmowy telefoniczne,
c) dni otwarte,
d) zebrania z rodzicami,
e) poprzez dziennik elektroniczny.

8 15i. Klasyfikacja klas I — 111
1. Klasyfikowanie §rédroczne ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego.
1) Klasyfikowanie roczne w klasach I — III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia oraz oceny zachowania w danym roku szkolnym i dokonaniu oceny opisowej;

2) W Kklasach | — Il $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa. W ocenie
pomagaja nauczycielom opracowane kryteria uwzgledniajace odpowiednie obszary edukacyjne;
3) Uczen klasy I — Il otrzymuje w kazdym roku promocj¢ do klasy programowo wyzszej;

4) W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
r. szkolnym lub stanem zdrowia ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia kasy | — III szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy oddziatu
po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow po zasiggnieciu opinii
wychowawcy oddziatu,

5) Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw, Rada Pedagogiczna moze postanowic¢
0 promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego
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jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas;

6) (uchylony);

7) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w pkt 2 uwzglgdnia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu wymagan okre§lonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego, wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwojem
uzdolnien;

8) W celu dokonania opisu umiejetnosci i wiadomosci uczniéw konczacych pierwszy etap nauki
(klasy | — III), zostaly wyszczegdlnione poziomy umiej¢tnosci i wiadomosci. Uczniowie
otrzymuja oceny cyfrowe w skali od 1 do 6, ktére odpowiadajg okreslonemu poziomowi
umiejetnosci i wiadomosci ucznia (tab.1);

9) Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej si¢ uczy¢. Przyjmuje si¢ dla pierwszego etapu edukacyjnego ocenianie biezace w postaci
ocen cyfrowych w skali od 1 do 6 dopuszczajac swobodny uktad kolumn, haset
w dziennikach lekcyjnych w edukacji wczesnoszkolnej;

10) W Klasach | — III szkoty podstawowej uczen otrzymuje ze sprawdzianéw pisemnych, testow,
kartkdwek obejmujacych pewien zakres materialu, oceny biezace wg skali: od 1 do 6. Uczen
moze otrzymac nastgpujace oceny wedlug przyjetych kryteriow, obejmujacych procent
wykonania pracy (tab.2);

11) W klasach I —III szkoty podstawowej uczen otrzymuje z pisania ze stuchu i z pisania tekstow
z pamigci oceny biezace wg skali od 1 do 6. Uczen moze otrzymac nastgpujace oceny wg

przyjetych kryteriow:

Wspaniale — pisze estetycznie i bezbtednie

Bardzo dobrze — pisze bezbtednie

Dobrze — popetnia 1 — 2 btedy

Musisz jeszcze popracowac — popeinia 3 — 4 btedy
Stabo — popetnia 5 btedow

Bardzo stabo — popetnia 6 1 wigcej btedow

3 btedy interpunkcyjne = 1 blad ortograficzny
Poziom podstawowy ocenia si¢ wg ponizszych kryteriow (tab. 3).

2. Dlaklas I — III ustala si¢ karty oceny opisowej i przekazuje do wiadomosci rodzicom na zebraniu
Srodrocznym
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Tabela 1

Ocena
biezaca

Poziom wiadomosci
i umiejetnosci

Kryteria

Wspaniaty

Uczen samodzielnie wykonuje zadania. Posiada wiedze
1 umieje¢tnosei, ktore sa efektem samodzielnej pracy,
wynikajag z indywidualnych zainteresowan, zapewniajg
pelne  wykorzystanie =~ wiadomosci  dodatkowych
w praktyce.

Bardzo dobry

Uczen samodzielnie i1 bezbtgdnie wykonuje zadania
okreslone w podstawie programowej. Posiada wiedze
pozwalajaca na samodzielne jej wykorzystanie w nowych
sytuacjach. Sprawnie korzysta z dostepnych zrédet
informacji, rozwigzuje problemy i zadania, postugujac si¢
nabytymi umiej¢tno$ciami.

Dobry

Uczen posiada wiedze 1 umiejetnosci pozwalajace
na samodzielne rozwigzywanie typowych zadan,
a trudniejsze wykonuje pod Kkierunkiem nauczyciela.
Popelnia nieliczne bledy.

Dostateczny

Uczen posiada wiedzg¢ i umiejetnosci, niezbgdne na danym
1 na wyzszych etapach ksztalcenia, pozwalajace
na rozumienie podstawowych zagadnien. Potrafi wykonac
proste pod Kierunkiem nauczyciela, wyrywkowo stosuje
wiedz¢ w typowych sytuacjach. Uczef czasami wymaga
i oczekuje pomocy nauczyciela, wyrywkowo stosuje
wiedze w typowych sytuacjach. Uczen czasami wymaga
1 oczekuje pomocy nauczyciela przy wykonywaniu zadan,
czesto popeknia biedy.

Dopuszczajacy

Uczeh posiada minimalng wiedz¢ 1 umiejgtnosci
pozwalajagce na wykonanie przy pomocy nauczyciela
prostych polecen wymagajacych zastosowania
podstawowych umiejetnosci. Wymaga i oczekuje stalej
pomocy nauczyciela, popelnia bardzo liczne btedy.

Niedostateczny

Poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub
utrudnia kontynuowanie nauki. Uczniowi stworzono
szans¢ uzupeilnienia brakow. Uczen nie opanowat
umiejetnosci 1 wiadomo$ci  objetych  podstawa
programowa.
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Tabela 2

Ocena ze sprawdzianu % max liczby punktow
Celujacy 100
Bardzo dobry 99-91
Dobry 90 -75
Musisz popracowaé 74 -50
Stabo 49 — 40
Bardzo stabo 39-0
Tabela 3
Ocena ze sprawdzianu % max liczby punktow
Bardzo dobry 100 -91
Dobry 90-75
Musisz popracowac 74 -50
Stabo 49 — 40
Bardzo stabo 39-0

§ 15j. Klasyfikacja klas IV - VIII

1. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne w klasach IV —VIII polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wg skali okreslonej w § 150. ust. 3
oraz zachowania wg skali okreslonej w § 15u. ust. 5.

2.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, $rdédroczng i roczng
ocen¢ klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Stopien ustalony przez nauczyciela i ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie
moga by¢ uchylone ani zmienione decyzjg administracyjna.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty.

4a. Ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nie ma wptywu na oceng klasyfikacyjnag zachowania.

5.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu sa obowigzani poinformowac ucznia
i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Informacja o przewidywanych ocenach z przedmiotdéw 1 ocenie zachowania powinna by¢
przedstawiona uczniowi w formie pisemnej podczas zebrania z rodzicami na miesigc przez
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

6a. Rodzice nieobecni w zebraniu majg obowiagzek w ciggu 3 dni roboczych od odbytego w szkole

zebrania przyby¢ do szkoty, skontaktowac si¢ z wychowawca oddziatu i odebra¢ od wychowawcy
za potwierdzeniem odbioru pisemng informacje o przewidywanych rocznych ocenach z zajeé
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edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania. W czasie nieobecnosci wychowawcy
oddziatu, informacje pisemng rodzice odbierajg w sekretariacie szkoty.

6b. Jezeli rodzice nie dopetnia ww. obowigzkoéw, szkota listem poleconym ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru przesyta pisemna informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach
z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie zachowania na adres zamieszkania
rodzicéw. Wysytanie do rodzicow ucznia listu poleconego ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru,
ktory nie zostat odebrany przez rodzicow, uznaje si¢ za odebrany.

7. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota powinna
stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

8. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskatl roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

9. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne
z  obowigzkowych  zaje¢  edukacyjnych,  ktérych  realizacja  zakonczyla  sie
w klasach programowo nizszych uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem § 15 1 ust. 5.

9a. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoty przez ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetlnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

9b. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji (nie spelnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 9) do klasy
programowo wyzszej, powtarza te klase, z zastrzezeniem § 15 | ust. 5.

10. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku Klasyfikacji rocznej/
koncowej uzyskal z obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocene¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzsze] z wyrdéznieniem lub konczy szkole z wyrdznieniem.

10a. Uczen, ktéry realizowat obowigzek szkolny poza szkota, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej/

koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem lub
konczy szkote z wyrdznieniem.

10b. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej ocen

wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

11. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim
oraz laureat lub finalista ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuja z danego przedmiotu
celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego
o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim lub tytul laureata lub finalisty ogdlnopolskiej
olimpiady przedmiotowej uzyskatl po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

12. Uczen konczy szkotg jezeli:
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1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.
13. Uczen, ktory nie spelnil warunkéow, o ktorych mowa w ust. 10 powtarza ostatnig klase
1 przystepuje do egzaminu dsmoklasisty w roku szkolnym, w ktorym te klase powtarza.

8 15k. Tryb odwolawczy

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenie do Dyrektora szkoty, jezeli uwazajg ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnoSci  ucznia, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania.
Sprawdzian wiadomosci I umiej¢tno$ci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej
za wyjatkiem sprawdzianu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, ktory
ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
Termin sprawdzianu, uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem przy czym nie moze on przekroczy¢ 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit
do sprawdzianu w wyznaczonym terminie moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
. W sktad komisji, wchodza:
1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca oddziatu,
¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel Rady Rodzicow,
f) pedagog,
g) psycholog.
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6. Na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy

dane zajecia edukacyjne moze zosta¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji. W takim przypadku
Dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze gltosowania cztonkéw komisji
zwyktla wigkszoscig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w przypadku rowne;j
liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnosci:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

b) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji),

b) termin sprawdzianu,

¢) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania (pytania) sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemng pracg ucznia i zwiezta informacje 0 ustnych odpowiedziach
ucznia (zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji),

b) termin posiedzenia komisji,

c) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,

¢) ustalong oceng¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

9. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 8 stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.
10. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

1.

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ustalona ocena
jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
(poczawszy od klasy IV), ktora moze zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym,
ze termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisje ocena jest ostateczna.

8 15]. Egzamin poprawkowy
Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng
klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapic
do egzaminu poprawkowego.
Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 15Kk.
ust. 11.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej, z zastrzezeniem ust. 5.
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Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
zajecia sa realizowane w klasie programowo wyzszej.

Sktad komisji, sposob przeprowadzania egzaminu reguluja odrgbne przepisy.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin wyznacza
Dyrektor po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Uczen, ktory
z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
szkoty, nie pozniej jednak niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin poprawkowy;

2) skifad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji);

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocena klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje 0 ustnych odpowiedziach
ucznia (zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego). Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 15m. Egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia.
. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zadawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

. Termin egzaminu Dyrektor ustala z uczniem i jego rodzicami przy czym przeprowadza si¢ go nie
pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien =zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu w terminie, o ktorym
mowa w ust 4 moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym ustalonym przez Dyrektora
szkoty.

. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych natomiast egzamin z pozostatych zajec¢ edukacyjnych
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

37



10

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy indywidualny program lub tok nauki oraz
uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkots.

Uczen spelniajacy obowiazek szkolny poza szkotg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czg¢sci podstawy programowej
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem
(za wyjatkiem uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetlnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym).

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia ktéry jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej lub

nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisja,
w sktad ktoérej wehodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry realizuje obowigzek szkolny poza szkota
przeprowadza komisja w sktad ktorej wchodza:

1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty— jako przewodniczacy

komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest

przeprowadzany ten egzamin..

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny poza
szkolag nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, plastyki, muzyki
I wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny
zachowania.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia (w charakterze
obserwatorow).

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowiazek szkolny poza szkola oraz
z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze zdawa¢ egzamin w ciggu
jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin,

2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji),

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) uzyskana ocene.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacjg¢ 0 ustnych odpowiedziach
(zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego). Protokot stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig¢ ,,nieklasyfikowany".

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 15Kk.
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19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8 15n. Procedura podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych i zachowania — Egzamin sprawdzajacy

1. Uczen ma prawo skladania egzaminu sprawdzajacego, jezeli ustalona przez nauczyciela ocena
roczna jest jego zdaniem zanizona.

2. Odwotanie od przewidywanej oceny przystuguje tylko temu uczniowi, ktory z przekrojowych prac
1 sprawdzianow otrzymat oceny pozytywne.

3. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicéw zgltoszong
do Dyrektora szkoty 3 dni przed radg klasyfikacyjna.

4. Egzamin ma formg¢ pisemng, obejmuje material. realizowany w roku na dang oceng, o ktorg ubiega
si¢ uczen.

5. W przypadku wniosku ucznia o podwyzszenie rocznej oceny zachowania wychowawca wspolnie
z co najmniej dwoma nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego, w obecnosci zainteresowanego ucznia, ponownie ustalajg ocen¢ zachowania. Przy
ustalaniu  nalezy wzig¢ pod uwage argumenty ucznia lub jego rodzicdw, dotyczace
w szczegblnosci innych, nieznanych dotad osiagnieé pozaszkolnych ucznia.

6. Dyrektor szkoty wraz z wychowawcg oddzialu przeprowadza analiz¢ zasadnosci przewidywanej
przez wychowawce oddzialu oceny zachowania w oparciu o argumentacje wychowawcy
1 obowiazujacg dokumentacje (opinia zespotu nauczycieli uczacych ucznia, opinia zespotu
klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwotaniem do kryteridow ocen zachowania, w terminie 3
dni przed radg klasyfikacyjna.

7. Dyrektor szkoly moze powotaé zespot nauczycieli uczacych dany oddzial, do ktérego uczeszcza
uczen, poszerzony o udzial w pracach zespotu: pedagoga, psychologa, uczniow samorzadu
klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oddziatu oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego zespohu.

8. Argumenty nauczycieli oraz ucznidbw moga przekona¢ wychowawce oddzialu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzymac przewidywana oceng
zachowania po analizie przeprowadzonej z Dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej
w ww. zespole.

§ 150. Skala ocen
1. Ocenianie wiedzy 1 umiejgtnosci ucznia powinno byc¢:
1) systematyczne;
2) roznorodne;
3) obiektywne;
4) motywujace;
5) jawne dla ucznia i jego rodzicow;
6) zrozumiale;
7) oparte na ustalonych wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z podstaw programowych |
realizowanych programdw nauczania;
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8) na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele przedmiotéw informujg uczniow oraz ich
rodzicow w formie ustnej lub pisemnej o przyjetym programie nauczania i sposobach
sprawdzania i oceniania uczniow.

2. Ocenianie powinno by¢ dokonywane:

1) srédokresowo;

2) na koniec I potrocza oraz roku szkolnego.

3. Roczne, $rédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od kasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:

Stopieh skrot  |oznaczenie
' literowy | cyfrowe

Celujacy Cel 6
Bardzo dobry Bdb 5
Dobry Db 1
Dostateczny Dst 3
Dopuszczajacy Dop 2
Niedostateczny Ndst 1

4. Przy wystawianiu ocen czastkowych z poszczegdlnych przedmiotéw stosuje sie (+) i (-).
5. Kryteria wymagan na poszczeg6lne stopnie:
1) Celujacy

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory odznacza si¢ specjalnymi zainteresowaniami. Posiada zasob
wiedzy okres$lony programem nauczania. Obejmuje treSci stanowigce efekt samodzielnej pracy.
Uczestniczy w szkolnych, pozaszkolnych konkursach, olimpiadach przedmiotowych. Umiejetnie
wykorzystuje wiedz¢ w nowych sytuacjach poznawczych. Pracuje systematycznie jest aktywny
na lekcjach, wykonuje dodatkowe zadania wykraczajace poza obowigzkowe czynnosci procesu
lekcyjnego.

2) Bardzo dobry

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry opanowat pelny zakres tresci okreslonych programem.
Posiada wiedze uzyskang w wyniku rozwijania dodatkowym zainteresowaniem przedmiotem oraz
umiejetnos¢ korzystania z roznych zrodet. Uczestniczy w szkolnych konkursach. Posiada umiejetnosée
zastosowania zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach poznawczych. Pracuje systematycznie
1 aktywnie bierze udziat w zajeciach lekcyjnych i1 pozalekcyjnych oraz dobrowolnie wykonuje rdzne
prace zwigzane ze zdobywaniem i integracjg zdobytej wiedzy.

3) Dobry

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci istotne w strukturze przedmiotu w zakresie
przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach programowych. Wykazuje si¢ umiej¢tnoscia
stosowania wiadomos$ci w sytuacjach typowych, wedlug wzoréw znanych z lekcji i podrgcznikow.
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Jest aktywny na lekcjach i wykonuje zadania zwigzane z procesem lekcyjnym oraz dodatkowo
wynikajace ze specyfiki danego przedmiotu.

4) Dostateczny

Oceng¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie na poziomie nieprzekraczajgcym wymagan zawartych w podstawach
programowych.

5) Dopuszczajacy

Ocene dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory ma braki w wiadomosciach 1 umiejgtnosciach
okreslonych w podstawach programowych, ale nie przekreslaja one mozliwosci uzyskania przez niego
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki.

6. Ocenianie prac pisemnych:

1) 100% - celujacy

2) 99% - 90% - bardzo dobry
3) 89% - 76% - dobry

4) 75% - 51% - dostateczny

5) 50% - 33% - dopuszczajacy
6) 32% - 0% - niedostateczny

§ 15p. Sprawdzian kompetencji w klasie szdstej
(uchylony)

8 15r. Ocena z religii lub etyki

1. Ocena z religii lub etyki umieszczona jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
zachowania. W celu wyeliminowania ewentualnych przejawow nietolerancji nie nalezy
zamieszcza¢ danych, z ktorych wynikatoby, na zajecia z jakiej religii/etyki uczen uczeszcza.

2. Ocena z religii (etyki) jest wystawiona wedlug skali ocen okreslonej w § 42 15n. ust. 3.

3. Uczniowie korzystajacy z nauki religii lub etyki organizowanej przez organy prowadzace szkoty
publiczne otrzymuja oceng z religii (etyki) na §wiadectwie wydanym przez szkote, do ktorej
uczeszczaja, na podstawie zaswiadczenia katechety lub nauczyciela religii.

4. MEN przyjeto zasade, ze nie wprowadza si¢ oceny opisowej z religii (etyki) w klasach 1 — 111
szkoty podstawowe;.

5. Ocena klasyfikacyjna z religii (etyki) roczna na wszystkich poziomach nauczania jest wystawiana
wedlug skali obowigzujacych ocen.

§ 15s.
1. Gromadzenie informacji 0 uczniu
1) W klasach IV —VIII oceny czastkowe i inne przyjete znaki w ocenianiu $rédokresowym
sg gromadzone w dzienniku lekcyjnym.
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2) Oceny roczne sg wpisywane do arkuszy ocen.

W klasach | — III ocena biezgca moze mie¢ forme ustng lub pisemng. Oceny biezgce pisemne
zapisywane sg w dzienniku lekcyjnym 1 zeszytach przedmiotowych uczniow.

Oceny roczne sg wpisywane do arkuszy ocen.

8§ 15t. Termin zakonczenia I polrocza

. Niezaleznie od ustalonego terminu ferii zimowych dla wojewo6dztwa mazowieckiego zakonczenie
pierwszego potrocza w kazdym roku szkolnym nastepuje nie poézniej niz do 31.01 danego roku.
Doktadny termin zakonczenia I potrocza w danym roku szkolnym i wystawienia ocen
klasyfikacyjnych ustala Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczng nie p6zniej niz do 15
pazdziernika danego roku szkolnego.

§ 15u. Ogdlne zasady wystawiania ocen zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
1 norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie szkoty.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

(uchylony).

Srédrocznag i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej, ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) WZOrowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne z zastrzezeniem pkt 6.
W klasach | — III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
sg ocenami OpisOWymi.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Oceny zachowania $rodroczne i roczne uzgadnia wychowawca z uczniami i innymi
nauczycielami.

Ocena zachowania jest jawna.

42



10. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla  ucznidw
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni specjalistycznej).

8§ 15w. Kryteria szczegotowe poszczegolnych ocen zachowania

KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA KLASY IV - VIII
Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

e systematycznie 1 punktualnie uczeszcza na zajecia — nie ma nieobecnosci
nieusprawiedliwionych , dopuszcza si¢ dwa spdznienia w semestrze,

o aktywnie uczestniczy w lekcjach, wychodzi z ciekawymi inicjatywami zwigzanymi Z tematem
lekcji,

e rozwija zainteresowania i talenty samodzielnie i poprzez kreatywno$¢ na zajeciach lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

e reprezentuje szkote na zewnatrz w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych,
uroczysto$ciach 1 wycieczkach wykazujac si¢ dbatoscia o honor i dobre imi¢ szkoty —
poprawny jezyk, dobrze pojete kolezenstwo, stosowanie zasad fair play,

o wykazuje duzg inicjatywe¢ w pracy na rzecz klasy, szkoly i Srodowiska lokalnego (pracuje
w samorzadzie szkolnym, inicjuje akcje klasowe i szkolne oraz w nich uczestniczy, pracuje
w organizacjach szkolnych i pozaszkolnych ),

e oOrganizuje pomoc kolegom stabszym w nauce i skutecznie im pomaga,

e na tle klasy wyr6znia si¢ kulturg osobistg wobec wszystkich pracownikow szkoty, a takze
w swoim otoczeniu i1 prezentuje taka postawe na wszystkich zajgciach organizowanych przez
szkote,

e szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

e zawsze wyrdznia si¢ dbatoscig o wyglad 1 strdj stosownie do roznych sytuacji i okoliczno$ci
szkolnych,

e uzyskuje pochwaty i nagrody od wychowawcy, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

o dba o zdrowie i higiene swoja, innych oraz otoczenia,

e nie ulega natogom (palenie tytoniu, e- papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykow
1 Srodkow odurzajacych itp.),

o zawsze chodzi we wlasciwym obuwiu na terenie szkoly.

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

e systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia (do trzech godzin nieobecno$ci
nieusprawiedliwionych, do trzech spoznien w semestrze),
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e jest przygotowany do zajec, jesli zdarzy mu si¢ nieprzygotowanie, zglasza to nauczycielowi
na poczatku lekcji,

e Uczestniczy w zawodach i konkursach na etapie szkolnym, wykazujac si¢ ambicja i dobrze
pojeta rywalizacja,

e chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska lokalnego,

e na tle klasy wyrdznia si¢ kultura osobista na wszystkich zajgciach organizowanych przez
szkote oraz wobec wszystkich pracownikéw szkotly

o dokladnie wywigzuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczycieli,

e nie pozostaje obojetny gdy kto§ narusza zdrowie, godnos$¢ i nietykalno$¢ innych, zaréwno
fizyczng jak 1 psychiczng z wykorzystaniem miedzy innymi technologii cyfrowych,

e szanuje podreczniki szkolne, mienie szkolne, spoteczne oraz mienie kolegow,

e dba o zdrowie i higien¢ swoja, innych oraz otoczenia,

o nie ulega nalogom i propaguje zdrowy styl zycia,

e nie uzywa wulgarnego stownictwa,

e nosi strdj zgodny z przepisami Statutu Szkotly,

e zawsze chodzi w obuwiu na zmiang.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

e stara si¢ by¢ systematycznym i punktualnym, ale opuszcza do pigciu pojedynczych godzin
lub jeden caly nieusprawiedliwiony dzien w semestrze i do pigciu spdznien,

o dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia zgodnie ze Statutem Szkoty,

e cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec 0so6b dorostych i kolegow,

o pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwos$ci 1 warunkow,

e pozytywnie reaguje na upomnienia dotyczace niewlasciwego zachowania, np. przeszkadzanie
w lekcji, Zucie gumy, brak aktywnosci,

e nie wchodzi w sytuacje konfliktowe z kolegami i pracownikami szkoty, unika agres;ji
fizycznej, stownej i psychiczne;j,

o szanuje podreczniki, mienie szkolne, spoleczne oraz mienie kolegow,

o przestrzega zasad zdrowia, higieny 1 estetyki osobistej oraz najblizszego otoczenia (czystosc,
stosowny strdj, niestosowanie makijazu, farbowania wloséw i malowania paznokeci),

e nie ulega nalogom i1 nie namawia do nich kolegow.

Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:

e W potroczu ma nie wigcej niz dziesi¢¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci,

e W poélroczu nie spoznit si¢ na zajecia nie wiecej niz dziesiec razy,

e ma obojetny stosunek do nauki, nie jest systematyczny i pilny, czesto jest nieprzygotowany,
nie ma na lekcji podrgcznikéw 1 pomocy naukowych,

e unika prac na rzecz klasy 1 szkoly, nie zawsze wywiazuje si¢ z przydzielonych mu zadan
i prac,

e reaguje na uwagi nauczyciela i stara si¢ nie popetniaé tych samych btedow,

o wykazuje niska kulture stowa, ale nie jest wulgarny i arogancki,

e nie dba o mienie szkoty (niszczy tawki, Sciany, zaSmieca sale lekcyjne),
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e ma niestosowny strdj, makijaz, farbowane wtosy, manicure, pedicure 1 nieskromng bizuterie,

e nie stosuje powszechnie obowigzujacych zasad korzystania z toalety szkolnej (publicznej),

e czgsto nie przestrzega obowigzujacych na terenie szkoty regulaminow,

e jest obojetny, gdy w jego obecno$ci kto§ narusza godno$¢ osobista lub cielesng oraz
nietykalno$¢ innych,

e potrafi dostrzec swoje braki i uchybienia w stosunku do przyjetych norm spolecznych i stara
si¢ poprawic.

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

e W pdblroczu ma wigcej niz dziesig¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci,

e W poélroczu sp6znit si¢ na zajecia wiecej niz dziesiec razy,

o lekcewazy obowiazki szkolne, jest leniwy, niesystematyczny, nie przynosi przyborow,

o przeszkadza w prowadzeniu lekcji, nie reaguje na uwagi nauczyciela, jest bezkrytyczny wobec
siebie i swojego zachowania,

e deprymuje ucznidw podejmujacych aktywnos¢ intelektualng, kulturalng lub sportowa,

e nie podejmuje zadnych dziatan na terenie klasy i szkoly i zniechgca innych do takich dziatan,
wykazuje postawe aspoteczna,

e nie jest zainteresowany wlasnym rozwojem, brak mu ambicji,

o $wiadomie ma lekcewazacy i arogancji stosunek do pracownikow szkoty,

e nie wykazuje checi wspolpracy z wychowawca,

e niszczy podrgczniki, mienie szkolne, spoteczne oraz mienie kolegéw, nie naprawia
wyrzadzonych szkdd,

o wyglad i strdj ucznia w razacy sposob narusza dobre obyczaje: wulgarne napisy na ubraniach
zdjecia lub wpisy propagujace uzywki,

e nie przestrzega stroju galowego 1 zasad wlasciwego zachowania na imprezach

1 uroczystosciach szkolnych,

o bywa agresywny fizycznie, stownie i psychicznie, rozpowszechnia migdzy innymi
z wykorzystaniem technologii cyfrowych nieprawdziwych informacji, ktdre naruszaja
godnos¢ osobista innych osob,

e nie przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najblizszego otoczenia,

o ulega nalogom i namawia do nich kolegow,

o S$wiadomie famigc regulamin i nie stosujac si¢ do ogélnie przyjetych norm moralnych naraza
na szwank dobre imi¢ szkoty,

e otrzymuje nagan¢ wychowawcy klasy,

e bardzo czgsto nie zmienia obuwia na szkolne.

Oceng¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

e W poOfroczu ma wigcej niz dwadziescia nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci,
notoryczne wagary,

o lekcewazy obowigzek szkolny,

e swoim zachowaniem uniemozliwia prowadzenie lekc;ji,
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o S$wiadomie stwarza zagrozenie fizyczne i psychiczne dla innych (agresja, zastraszanie,
wymuszanie, szantaz),

e jest agresywny fizycznie, stownie 1 psychicznie, rozpowszechnia miedzy innymi
z wykorzystaniem technologii cyfrowych nieprawdziwych informacji, ktore naruszaja
godnos¢ osobistg innych oséb,

o ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla srodowiska,

o otrzymuje nagan¢ dyrektora szkoly, nie reaguje na uwagi i dzialania wychowawcze oséb
dorostych,

e przywlaszcza cudzg wtasnose,

o wszedt w kolizje z prawem,

e dewastuje mienie szkolne i spoteczne,

e ulega natogom (pali papierosy i e — papierosy, spozywa alkohol, zazywa substancji
odurzajacych) na terenie szkoly i poza nig, swym postepowaniem demoralizuje innych
ucznioéw,

e zachowuje si¢ arogancko, traktuje innych przedmiotowo, jest wulgarny, stownictwo ktérego
uzywa jest odrazajace,

e uwlacza dobremu imieniu szkoty,

e nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkole srodkéw zaradczych.

W przypadku wystapienia czynu zagrazajacego dobru i bezpieczenstwu drugiego cztowieka tj. czynu
niedozwolonego (uczniowie do 13 r. z.. — kodeks cywilny) lub zabronionego (uczniowie powyzej 13
r. z. — ustawa o postepowaniu w/s nieletnich) wg przepiséw prawa, uczen nie moze otrzymac oceny
wzorowej, bardzo dobrej, dobrej na semestr lub zakonczenie roku szkolnego.

KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA KLASY | - 111

1) A - zawsze
Uczen zawsze:
a) zna i przestrzega zasad wspotzycia: jest kolezenski, uczynny, wrazliwy na krzywdg innych,
stosuje zasady grzecznosciowe,
b) z szacunkiem i zyczliwos$cia odnosi si¢ do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
c) kulturalnie zachowuje si¢ w klasie, na przerwach, w miejscach publicznych, daje przyktad
innym,
d) swoim zachowaniem nie naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,
e) szanuje i dba o mienie wlasne, szkolne i cudze,
f) wzorowo wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,
g) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
h) wzorowo wywiazuje si¢ z obowigzkow dyzurnego,
i) bierze aktywny udzial w prowadzonych zajeciach.
2) B — zazwyczaj
Uczen zazwyczaj:
a) swoim zachowaniem nie wykracza poza normy podstawowych zasad wspolzycia,
b) poprawnie odnosi si¢ do wszystkich pracownikéw szkoty,
) odpowiednio zachowuje si¢ w klasie, na przerwach i w miejscach publicznych,
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d) swiadomie nie naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,
e) nie niszczy mienia szkolnego, wlasnego i cudzego,
f) wywiazuje sie z obowigzkoéw szkolnych,

g) uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
h) wypelia obowiazki dyzurnego,

1) uczestniczy w prowadzonych zajeciach.
3) C —czasami
Uczen czasami:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

wykracza swoim zachowaniem poza normy podstawowych zasad wspotzycia,

nie przestrzega zasad grzecznosciowych w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami,
niekulturalnie zachowuje si¢ w klasie, na przerwach i w miejscach publicznych,
swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu swojemu i innych,

niszczy mienie swoje, szkolne i cudze,

nie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,

nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

nie wywigzuje si¢ z obowiazku dyzurnego,

nie bierze aktywnego udziatu w prowadzonych zajeciach.

4) D — czesto
Uczen czgsto:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

nagminnie wykracza swoim zachowaniem poza obowigzujace normy wspotzycia,
niekulturalnie zachowuje si¢ wobec pracownikéw szkoty,

niewlasciwie zachowuje si¢ w klasie, na przerwach i w miejscach publicznych,
Swiadomie zagraza swoim zachowaniem bezpieczenstwu swojemu i innych,
celowo niszczy mienie szkolne wlasne i cudze,

nie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,

nie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty,

nie wypetnia obowigzkow dyzurnego,

nie bierze udziatu w prowadzonych zajeciach.

ZACHOWANIA WYNIKAJACE Z DYSFUNKCJI

Przy ustalaniu oceny z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej z uwzglednieniem

ponizszych zachowan wynikajacych z dysfunkcji:

1) Zespol Aspergera

nadaktywno§¢ — pobudzenie psychoruchowe - chodzenie po klasie, bujanie si¢
na krzesetku, krecenie si¢ w fawce, rozmowy, manipulowanie przedmiotami, bawienie si¢

przyborami szkolnymi, temperowanie,

stereotypie — powtarzajace si¢ zachowania, monotematycznos¢ — zafiksowanie na jednym

temacie,

updr w narzucaniu wlasnego zdania,
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niedbato$¢ w zakresie ubioru, wygladu,

mowienie wprost co mysli, bez wyczucia, empatii, bez przewidywania konsekwencji tego
co mowi, méwienie cicho — jakby do siebie,

agresja fizyczna — napady ztosci lub skierowana do otoczenia agresja, niszczenie mienia,
agresja stowna — przeklinanie, wypowiadanie wulgaryzméw bez konkretnej sytuacji,
obrazanie innych,

autoagresja — m.in. gryzienie swoich rak, uderzanie glowa o $ciang, silne drapanie si¢,
zaburzenia koncentracji — nie $ledzi toku lekcji, czgste przerywanie aktywnosci na rzecz
aktualnie nie wymaganej,

zaburzenia sensoryczne — poszukiwanie lub unikanie wrazen:

- wechowych — wachanie roznych rzeczy (klej, pisaki, ksigzki, dlonie itp.), nadmierna
reakcja na zbyt intensywne zapachy,

- smakowych — probowanie roznych rzeczy (klej, korektor, farby, plastelina, itp.),

- dzwigkowych — zakrywanie uszu, wybuchy ztosci i agresji gdy jest zbyt glos$no,
wydawanie dzwiekow (pisk, §piew, krzyk, mruczenie itp.),

- dotykowych — nadmierna reakcja emocjonalna na delikatne bodZce dotykowe
lub obojetnos¢ na bodzce (uderzanie si¢, obijanie, zderzanie z osobami, przedmiotami).

2) Autyzm

stereotypie — powtarzajace si¢ zachowania, ,sufitowanie” — ogladanie wszystkiego
pod katem, (nienaturalne) przekrecanie glowy, krecenie si¢ w kotko, chodzenie na palcach,
trzepotanie rgkami, monotematyczno$¢ — zafiksowanie na jednym temacie,

zaburzenia sensoryczne — poszukiwanie lub unikanie wrazen:

- wechowych — wachanie roznych rzeczy (klej, pisaki, ksigzki, dlonie itp.), nadmierna
reakcja na zbyt intensywne zapachy,

- smakowych — probowanie roznych rzeczy (klej, korektor, farby, plastelina, itp.),

- dzwigkowych — zakrywanie uszu, wybuchy ztosci i1 agresji gdy jest zbyt glosno,
wydawanie dzwiekoéw (pisk, $piew, krzyk, mruczenie itp.),

- dotykowych — nadmierna reakcja emocjonalna na delikatne bodzce dotykowe
lub obojetnos$¢ na bodzce (uderzanie sig, obijanie, zderzanie z osobami, przedmiotami),
agresja fizyczna — gryzienie, kopanie, szczypanie, rzucanie przedmiotami, niszczenie
mienia,

agresja stowna — przeklinanie, wypowiadanie wulgaryzmoéw bez konkretnej sytuacji,
obrazanie innych,

autoagresja — m.in. gryzienie swoich rak, ranienie si¢ ostrymi przedmiotami, uderzanie
glowa o $ciang, silne drapanie sig.

3) Niedostosowanie spoleczne

nieche¢ do wystgpienia na forum grupy, niepewnos¢,

zaburzenia uwagi — problemy z nauka, pamigcia i koncentracjg na lekcji, przejawiajg nikla
wytrwalos¢ i1 cierpliwos¢ w realizacji zadan,

widoczna demoralizacja w zakresie jezyka, spozywanie alkoholu i stosowanie innych
uzywek (papierosy, narkotyki, dopalacze), wulgarny strj, gesty, wulgaryzmy stowne,
przywlaszczanie cudzych rzeczy,
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impulsywnos¢ — bywajg buntownicze, sktonne do bojek, wykazuja postawe opozycyjng
wobec nakazow 1 zakazoéw, konflikty rozwigzujg najczesciej przemoca fizyczng, niszczg
cudza whasnos¢.

4) ADHD
o nadruchliwos¢ — nadmierna potrzeba ruchu, bieganie, skakanie, manipulowanie

przedmiotami, nadmierna hatasliwos$¢,, zaczepianie, potracanie innych,

impulsywnos¢ — problem z kontrolowaniem reakcji, dziatanie bez zastanowienia,
przerywanie innym, nieumiejetnos¢ czekania na swoja kolej np. podczas gier zespotowych,
gadatliwo$¢, czesta zmiana zajecia, brak wytrwatosci 1 cierpliwosci, czgste popadanie
w konflikty z rowiesnikami, przeszkadzanie innym w zadaniach, narzucanie innym
pomystow i swojego zdania,

zaburzenia uwagi — bardzo szybkie rozpraszanie si¢, chaotyczno$¢ w dziataniu,
nieumiejetnosé skupienia uwagi na jednym zadaniu, zapominanie polecen, gubienie rzeczy,
trudno$¢ z planowaniem i organizowaniem pracy i czasu, trudnos$ci z zakonczeniem
zadania.

5) Niepelnosprawnos¢ intelektualna

nieche¢ do wystapienia na forum grupy, niepewnos$¢, wycofanie — nie zglasza si¢
do odpowiedzi, brak udzialu w dyskusjach wynikajacy z probleméw z mowa i matego
zasobu stownictwa

podatno$¢ na negatywne wzorce i manipulacje,

zaburzenia uwagi — bardzo szybkie rozpraszanie si¢, chaotyczno$¢ w dziataniu,
nieumiejetno$¢é skupienia uwagi na jednym zadaniu, zapominanie polecen i instrukcji,
gubienie rzeczy, trudno$¢ z planowaniem i1 organizowaniem pracy i czasu, trudnosci
z zakonczeniem zadania, potrzebuje czestych przerw w pracy i nakierowywania uwagi,
perseweracja — trudno$¢ z przechodzeniem od jednej czynnosci do drugiej, mata
podzielno$¢ uwagi

nadruchliwos$¢ — nadmierna potrzeba ruchu,

emocje — nadreaktywnos$¢ emocjonalna — Silne reakcje na najdrobniejsze trudnosci, szybkie
przechodzenie w rozne stany emocjonalne, reakcje emocjonalne stabo zrdznicowane
1 przewaznie nieadekwatne do sytuacji, staba zdolno$¢ dostosowywania si¢ do sytuacji
nowych i nieznanych,

zachowania spoteczne — labilno$¢ emocjonalna i staba kontrola nad afektami co czgsto
prowadzi do wybuchow ztosci oraz zachowan agresywnych i autoagresywnych,
zniechgcenie, rezygnacja, ptaczliwos$¢, biernos¢, lekliwo$¢ — obserwuje si¢ rowniez
zachowania skrajnie przeciwne jak brak dystansu, nadmierne okazywanie uczu¢, natrgctwa
w zachowaniu.

6) Mutyzm
e nieche¢ do wystgpienia na forum grupy, niepewno$é, wycofanie — unikanie sytuacji,

w ktorej wymagane jest mowienie (odpowiedzi, dyskusje), niesmiatos¢, lek, upor,
negatywizm,
zaburzenia emocjonalne — smutek, przygnebienie lub przesadna, nieuzasadniona wesotos¢,
moga pojawiac si¢ zaburzenia o podiozu psychosomatycznym — bole brzucha, glowy,
nudnosci itp.,
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e unikanie jedzenia w obecnosci innych osob, unikanie wspotdziatania w grupie, spedzanie
czasu w odosobnieniu.

7) Trudno$ci zyciowe (rodziny patologiczne, rozmowy, §mier¢ w bliskiej rodzinie)

e zachowania infantylne (ptacz, ssanie palca), gwaltowna zmiana zachowania — pogorszenie
si¢ W nauce, pojawienie si¢ zachowan spotecznie nieakceptowalnych (agresja,
wulgaryzmy) lub przesadne staranie si¢, spolegliwos¢,

e nasilenie zachowan trudnych — lgkliwo$¢, frustracja, obwinianie siebie, nieuftnos¢, ktamanie
(wymyslanie historii), niepewnos¢ i niespojnos¢,

e nadpobudliwo$¢ psychoruchowa — niepokdj ruchowy — brak celowosci w dzialaniu,
impulsywnos$¢, zaburzenia koncentracji i wytrwatosci w dziataniu,

o dolegliwosci psychosomatyczne (bole gtowy, brzucha itp.),

e symptomy depres;ji.

Wystepowanie powyzszych zachowan nie powinno mie¢ wplywu na ocen¢ z zachowania, chyba,
ze widoczny jest brak staran i podejmowania prob w celu eliminowania w/w zachowan
trudnych.

8 15 wa. Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej i ma na celu sprawdzenie w jakim
stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. W szczegdlnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci ucznia,
za zgoda Dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej, egzamin moze by¢ przeprowadzony
w innym miejscu niz szkota.

3. Terminy przeprowadzania egzaminu:

1) termin glowny — miesiac kwiecien;

2) termin dodatkowy — miesigc czerwiec- dla ucznia, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych,
w terminie glownym nie przystgpit do egzaminu oOsmoklasisty z danego przedmiotu
(przedmiotéw) lub przerwat ten egzamin

4. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktore uniemozliwig uczniowi
przystapienie do egzaminu w terminie dodatkowym, Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej,
na  udokumentowany  wniosek Dyrektora  szkoty, @ moze  zwolni¢  ucznia
z obowigzku przystapienia do egzaminu z danego przedmiotu (przedmiotow). Dyrektor sktada taki
wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

5. Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujgce przedmioty
obowigzkowe:

1) w latach szkolnych 2018/2019 — 2020/2021:
a) jezyk polski — w pierwszym dniu egzaminu,
b) matematyke — w drugim dniu egzaminu,
¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,
whloski) — w trzecim dniu egzaminu;
2) poczawszy od roku szkolnego 2023/2024:
a) jezyk polski —w pierwszym dniu egzaminu,
b) matematyke — w drugim dniu egzaminu,
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C) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,
wiloski) — w trzecim dniu egzaminu,

d) jeden przedmiot do wyboru (biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia)- w trzecim dniu
egzaminu.

6. Uczen przystepuje do egzaminu 6ésmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢
w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest egzamin
6smoklasisty, rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi szkoty pisemng deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu;

2) wskazujaca przedmiot do wyboru;

3) informujaca o zamiarze przystgpienia ucznia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu,
w jezyku mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyku regionalnym.

8. Nie pdzniej niz 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty rodzice ucznia mogg ztozy¢
Dyrektorowi pisemng informacj¢ o zmianie j¢zyka obcego nowozytnego lub przedmiotu
do wyboru wskazanych w deklaracji, lub rezygnacji z przestapienia do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu w jezyku mniejszo$ci narodowej/ etnicznej/ jezyku regionalnym.

9. Egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut, z matematyki- 100 minut natomiast z jezyka obcego
nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru- po 90 minut.

10. Za organizacje¢ i przebieg egzaminu odpowiada Dyrektor Szkoty.

11. Do przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty Dyrektor Szkoty powotuje zespot egzaminacyjny,

a z jego cztonkéw zespoly nadzorujace przebieg egzaminu 6smoklasisty.

12. Zadania zespotow, o ktorych mowa w ust. 11 oraz przewodniczacych tych zespoldéw okresla
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu 6smoklasisty.

13. Czas trwania egzaminu z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w widocznym
miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujacego czas rozpoczecia i zakonczenia pracy
uczniow.

14. W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktorych pracujg uczniowie ustawione sa w jednym kierunku, a na stolikach moga
znajdowa¢ si¢ jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezbedne materialty 1 przybory
pomocnicze;

2) uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowej
przewodniczacy zespotu nadzorujgcego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali
po zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwos$¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi
osobami (za wyjatkiem osob udzielajacych pomocy medycznej);

3) nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani ich nie
komentuje.

15. Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprze¢tu medycznego
i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobg.

16. Uczen , ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnos$ci sprzgzone, gdy jedna z niepelnosprawno$ci jest niepetnosprawnos¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym- nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.
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17. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 16 moze by¢ zwolniony z obowigzku
przystapienia do egzaminu 6smoklasisty przez Dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
na wniosek rodzicow (pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora szkoty).

18. Uczen posiadajacy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
moze przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju
niepetnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia;

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spolecznym moze przystapi¢ do egzaminu
osmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio z niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym, na podstawie tego orzeczenia,

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty
w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na podstawie tego orzeczenia.

19. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty w warunkach
odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza.

20. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, moze przystagpi¢ do egzaminu 6smoklasisty
w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
wynikajacych z rodzaju tych trudnos$ci, na podstawie tej opinii.

21. Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktérym przystgpuje do egzaminu 6smoklasisty, byt objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane
z wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje
kryzysowg lub traumatyczng, moze przystagpi¢ do egzaminu Osmoklasisty w warunkach
dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych
odpowiednio z rodzaju tych trudno$ci, zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatyczne;,
na podstawie pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;.

22. Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pi$mie rodzicow ucznia,
0 ktorym mowa w ust. 18 do 21 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Rade Pedagogiczna
sposobie dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty do jego
potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych, nie pdzniej niz do 20 listopada roku
szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu.

23. Dostosowanie formy egzaminu oOsmoklasisty, o ktorym mowa w ust. 18 pkt 1, polega
na przygotowaniu odrebnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju
niepelnosprawnosci ucznia niepetnosprawnego.

24. Dostosowanie warunkow przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty, o ktérych mowa w ust. 18
pkt 1 — 3 oraz ust. 19 do 21 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepelnosprawnosci, niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym ucznia;
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2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu
6smoklasisty;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty, uwzgledniajagcych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia;

6) zapewnieniu obecnosci 1 pomocy W czasie egzaminu Osmoklasisty nauczyciela
wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu danego
rodzaju niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym, jezeli jest to niezbedne do wuzyskania wlasciwego kontaktu
z uczniem lub pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych.

25. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad przedmiotowych
z przedmiotdow objetych egzaminem oOsmoklasisty ogloszonym przez Ministra Edukacji
Narodowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewo6dzkim organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem
6smoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu dsmoklasisty z tego przedmiotu. Zwolnienie to nastepuje
na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia odpowiednio tytutu
laureata lub finalisty.

26. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 25 jest rownoznaczne z otrzymaniem z egzaminu 6smoklasisty
najwyzszej oceny.

30. Wyniki egzaminu d6smoklasisty sg przedstawiane w procentach (ustalone przez Dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej) i na skali centylowej (opracowane przez Centralng Komisje
Egzaminacyjng).

31. Wyniki egzaminu obejmujg wynik z:

1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego;

4) przedmiotu do wyboru.

32. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegdlowych wynikach egzaminu, wydane przez okregowa komisje
egzaminacyjng, wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty- w przypadku gdy uczen spehit
warunki, o ktérych mowa w § 15j. ust. 12;

2) informacje¢ o szczegotowych wynikach egzaminu, opracowang przez okregowa komisje
egzaminacyjng- w przypadku gdy uczen nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w 8§ 15j.
ust. 12.

33. Wynik egzaminu ésmoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty.

34. Prace egzaminacyjne uczniéw sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktorzy tworza
zespot egzaminatoréw w zakresie danego przedmiotu objetego egzaminem 6smoklasisty.

35. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub
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2) whniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego albo materiatow
czy przyboréw pomocniczych zabronionych do stosowania w sali egzaminacyjnej lub

3) zakl6cania przez ucznia prawidlowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu w sposéb
utrudniajacy prace pozostalym uczniom — przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego
przerywa 1 uniewaznia temu uczniowi egzamin z danego przedmiotu, a informacje
o zaistnialej sytuacji zamieszcza si¢ w protokole przebiegu egzaminu 6smoklasisty.

36. W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy egzaminacyjnej

ucznia) niesamodzielnego rozwigzania poszczegdlnych zadan przez ucznia lub wystepowania
w pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformulowan wskazujgcych na udostepnienie
rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan innego ucznia Dyrektor okregowej
komisji egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem Dyrektora szkoty, uczniowi lub jego
rodzicom pisemng informacj¢ o zamiarze uniewaznienia temu uczniowi egzaminu z danego
przedmiotu.

37. Uczen lub jego rodzice:

no

1) majg prawo ztozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej Dyrektor
okrggowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego przedmiotu;

2) moga zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do Dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej jesli uznaja, ze w trakcie egzaminu 6smoklasisty naruszone zostaly przepisy
dotyczace jego prowadzenia — na zasadach okreslonych w art. 44 zzw oraz art. 44zzy ustawy
o0 systemie o$wiaty.

8 15 wb. Wglad do ocenionej pracy egzaminacyjnej
Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy egzaminacyjnej
tego ucznia w miejscu i czasie wskazanym przez Dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
w terminie 6 miesigcy od dnia wydania zaswiadczenia o szczegdtowych wynikach egzaminu
6smoklasisty czy informacji o szczegdtowych wynikach tego egzaminu.
Podczas dokonywania wgladu:

1) zapoznaje si¢ ucznia lub jego rodzicow z zasadami oceniania rozwigzan zadan;

2) uczen lub jego rodzice moga sporzadza¢ notatki i wykonywac zdjgcia pracy egzaminacyjne;.
Uczen lub jego rodzice mogg zwroci€ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktow przyznanych
przez egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do Dyrektora okrggowej komisji
egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.

§ 15x. Kontrakt z uczniami
Kazdy uczen oceniany jest zgodnie z zasadami sprawiedliwos$ci 1 szkolnym system oceniania.
Kazdy uczen powinien otrzymac w ciggu poirocza minimum 4 oceny.
Prace klasowe (calogodzinne z wigkszej partii materiatu), krotkie sprawdziany (zawierajace od 2
do 3 tematdw) oraz kartkowki (z 1 tematu, traktowane jako odpowiedz ustna), a takze odpowiedzi
ustne sg obowigzkowe.
Praca klasowa musi by¢ zapowiedziana co najmniej na tydzien wczesniej 1 oméwiony jej zakres.
Uczen, ktory opuscit prace klasowa z przyczyn losowych, powinien napisa¢ ja w ciggu dwoéch
tygodni od dnia powrotu do szkoty.
Uczen moze poprawi¢ oceng z pracy klasowej w ciggu tygodnia od dnia oddania sprawdzonych
prac. Moze poprawi¢ ja poza swoimi lekcjami.
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10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.

Przy poprawianiu prac klasowych i pisaniu w drugim terminie kryteria ocen nie zmieniajg sig,
a otrzymana ocena wpisywana jest do dziennika.

Uczniowi, ktory nie poprawit pracy klasowej i otrzymal ocene¢ nizszg, nic wpisujemy tej oceny
do dziennika. Uczen ten traci prawo do nastgpnych poprawek.

Kroétkie sprawdziany (15 - 20 min.) obejmujgce materiat z ostatnich trzech lekcji, mogg by¢
zapowiedziane nawet na dzien przed terminem pisania i nie podlegaja poprawie.

Uczniowie niecobecni na krotkich sprawdzianach piszg je w mozliwie najkrotszym terminie.

W ciggu tygodnia mogg by¢ 2 prace klasowe. Pod nazwg prace klasowe nalezy rozumie¢ rowniez
sprawdziany i testy obejmujgce wigksza parti¢ materiatu, nie bedace kartkowkami.

Nie moze by¢ jednego dnia 2 prac pisemnych.

Kartkowki (tylko z ostatniego tematu) nie musza by¢ zapowiadane i sg traktowane sg jako
odpowiedz ustna.

Uczen ma prawo do poprawienia tylko jednej odpowiedzi ustnej w ciggu pdirocza.

Nie ma mozliwosci poprawienia ocen na tydzien przed klasyfikacja.

Nie ocenia si¢ uczniow do trzech dni po dtuzszej nieobecnosci.

Nie ocenia si¢ ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowe;.

Uczen, ktory opuscit wigcej niz 51% lekceji nie moze by¢ klasyfikowany, jezeli nie ma podstaw
do wystawienia oceny.

(uchylony).

Dla uczniéw, o ktérych mowa w pkt. ust. 18 i 19, bedzie przeprowadzony egzamin klasyfikacyjny.
Uczen ma prawo dwukrotnie w ciggu potrocza zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji (nie dotyczy
prac klasowych), lub tylko jeden raz, gdy jest tylko jedna lekcja w tygodniu.

8 16. Szkola odpowiada za bezpieczenstwo uczniow
od momentu ich przyjscia do szkoly do momentu wyjscia z niej
Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ sprawuje nauczyciel prowadzacy
zajecia.

l1a. Nauczyciel jest zobowiazany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia odnosnie

2a.

2b.

bhp 1 p/poz, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia w tym zakresie.

W czasie zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkole osoba
odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow jest nauczyciel zatrudniony w PSP nr 1.
Organizowanie 1 prowadzenie wycieczek musi by¢ zgodne z przepisami BHP.

Na udziat w wycieczce, z wyjatkiem wycieczek przedmiotowych odbywajacych si¢ w ramach
zaje¢ lekeyjnych nauczyciel musi uzyska¢ zgode rodzicoOw uczniow.

Wszystkie wycieczki wymagaja wypehienia ,,Karty wycieczki’’.

2c. Nie wolno organizowa¢ wycieczek podczas niesprzyjajacych warunkow atmosferycznych.

3.

W czasie przerw S$rodlekcyjnych opieke nad uczniami petnig nauczyciele dyzurni wedtug
ustalonego regulaminu.

W czasie trwania zaj¢¢ szatnie sg zamykane. Opieke sprawuje wozny.

Ucznidow oddzialow przedszkolnych przyprowadzajg na zajecia 1 odbierajg po zakonczeniu zajec
rodzice lub osoby upowaznione zgodnie z § 8.

Szkola jest zobowigzana do udzielenia uczniom 1 dzieciom oddziatow przedszkolnych
wszechstronnej pomocy psychologicznej i pedagogicznej zgodnie z Ustawg Prawo o§wiatowe.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

Dla uczniow, ktorzy muszg dhuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich opiekunow
szkota organizuje swietlice.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw, zobowigzany jest natychmiast reagowac
na wszelkie dostrzezone sytuacje lub takie zachowania ucznidéw, ktdre stanowig zagrozenie
bezpieczenstwa ucznidow.

Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi zgodg, a opicke nad klasg przejmie w tym czasie inny pracownik
szkoly.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest tgczenie grup
uczniéow (rowniez catych klas) 1 przekazywanie jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: Dyrektor, wychowawca, lub nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicéw, w ktdrym podano przyczyne zwolnienia oraz dzien
i godzing lub bezposrednio odbierajacy dziecko rodzic.

Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu odpowiedniej
opieki.

Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole (u innego
nauczyciela) lub pracy w bibliotece jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem
lub bibliotekarzem.

Ucznidow mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly sg zobowigzani do zawiadomienia Dyrektora o wszelkich
dostrzezonych na terenie szkoty zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniow.

W czasie przerw uczniowie opuszczajg sale lekcyjne.

Za porzadek pozostawiony przez ucznidéw po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

Na korytarzach i klatkach schodowych obowigzuje ruch prawostronny.

W czasie przerw migdzy lekcjami dyzur na korytarzu i placu przed szkota pelnig nauczyciele
wedhlug opracowanego planu i regulaminu dyzurow.

W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez ucznidéw w czasie przerw, zajec
edukacyjnych 1 zaje¢ dodatkowych w godzinach, w ktorych zgodnie z planem powinni przebywac
na terenie szkoty.

Za teren szkoty rozumie si¢ rowniez plac przed szkota.

Uczniowie moga wychodzi¢ podczas przerw na dziedziniec, kiedy zezwalaja na to warunki
atmosferyczne.

Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoly kontroluja obecno$¢ uczniéw na zajeciach
i reagujg na nicuzasadniong niecobecno$¢, informujgc wychowawce, pedagoga lub Dyrektora
szkoty.

Dyrektor kierujgc sie bezpieczenstwem uczniow, moze (za zgoda organu prowadzacego)
zawiesi¢ zajgcia na czas okreslony, z powodu wystgpienia ztych warunkéw atmosferycznych lub
innych zdarzen, ktére moga zagrozi¢ ich zdrowiu.

W przypadku gdy rodzice bgda mieli problem z zapewnieniem dziecku opieki w czasie
zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 24 szkota ma obowiagzek zorganizowania zajeé
opiekunczo-wychowawczych.
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26.

27.

28.

29.

W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza sprawno$¢ sprzetu
sportowego przed rozpoczeciem zajec , dba o dobrg ich organizacje i zdyscyplinowanie uczniow,
asekuruje uczniow podczas ¢wiczen na przyrzadach.

Ucznia, ktory uskarza si¢ na dolegliwo$ci zdrowotne zwalnia si¢ z wykonywania planowanych
¢wiczen w danym dniu oraz informuje si¢ o tym jego rodzicoOw.

Stopien trudnos$ci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje si¢ do aktualnej sprawnosci fizycznej
1 wydolnosci uczniow.

Wszystkie ¢wiczenia prowadzone sg z zastosowaniem metod oraz urzadzen zapewniajacych
pelne bezpieczenstwo.

§ 17. Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow

Nauczanie religii i etyki:

1) (uchylony);

2) Lekcje religii/ etyki, bedacej przedmiotem nieobowigzkowym sg prowadzone dla uczniow,
ktorych rodzice to zadeklarujag w najprostszej formie. Deklaracja nie musi by¢ ponawiana
w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ natomiast zmieniona,

3) Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii/ etyki objeci sa zajgciami opiekunczo-
wychowawczymi w czytelni lub §wietlicy szkolnej;

4) Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wtadze koscielne;

4a) Zajecia religii oraz etyki w Szkole uwzglegdnia si¢ w tygodniowym rozktadzie zajgé;
4b) Lekcje religii w oddziale przedszkolnym czy religii i etyki w szkole organizowane sg dla
grupy nie mniej niz 7 uczniow/ dzieci (w oddziale przedszkolnym), a w przypadku mniejszej
liczby ucznidw/ dzieci lekcje te powinny by¢ organizowane w grupach laczonych
(miedzyoddziatowych czy miedzy klasowych);

4c) Jezeli w Szkole, w tym w oddziale przedszkolnym na nauke religii danego wyznania zgtosi
si¢ mniej niz 7 ucznidéw/ dzieci organ prowadzacy szkotg (w porozumieniu z wlasciwym
ko$ciotem czy zwigzkiem wyznaniowym) organizuje nauke religii w grupie miedzyszkolne;
lub pozaszkolnym (poza przedszkolnym) punkcie katechetycznym:;

5) Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciola Katolickiego przez wlasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikdéw kosciotow w przypadku innych wyznan;

6) Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkéw
wychowawcy klasy;

7) Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
wczesniej ustalajgc z Dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania;

8) Nauczyciel religii ma obowigzek dokumentowania przebiegu nauczania zgodnie
z obowigzujacymi w szkole przepisami;

9) Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo;

10) Ocena z religii umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym i wptywa na wysokos$¢ Sredniej

ocen ucznia,

11) Ocena z religii nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy;

12) Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodno$ci

z programem prowadzi Dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego;
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13) Uczniowie, ktorzy uczeszczajg na lekcje religii majg prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych
w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te stanowia
praktyke danego kosciota lub innego zwiagzku wyznaniowego. W czasie trwania rekolekcji
szkota nie jest zwolniona z realizowania funkcji opiekunczej i wychowawcze;j.

2. Nauczyciel — prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny
za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidow oraz za:

1) Prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;

2) Dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprz¢t szkolny;

3) Bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenianiu uczniow;

4) Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

5) Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

6) Poszanowanie godnosci osobistej ucznia;

7) Honorowanie podmiotowosci ucznia;

8) Wzbudzanie pozytywnej motywacji do pracy

9) Ksztattowanie prawidlowych relacji miedzyludzkich;

10) Uswiadomienie uczniom zagrozen (agresja, przemoc);

11) Dbatos¢ o jego zdrowie;

12) Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego ma obowigzek poinformowaé uczniéw
i rodzicow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych rocznych ocen
klasyfikacyjnych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych zrealizowanego przez siebie
programu nauczania. Informacja ta jest przekazywana w ciggu dwoch pierwszych tygodni
nowego roku szkolnego w formie pisemnej lub ustnej,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych (kryteriach oceniania).

3. Wychowawca klasy

1) Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawcy;

2) Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci wprowadza si¢ zasade, ze
wychowawca prowadzi swoj oddziat przez caly tok nauczania w klasach I-Ill nauczania
wczesnoszkolnego, a nastepnie kolejny wychowawca w klasach 1V- VIII;

3) Organy szkoly w szczegolnych przypadkach uprawnione sg do zgtaszania Dyrektorowi
wnioskoéw o zmiane wychowawcy i nauczyciela przedmiotu w oddziale;

4) Wychowawca petni podstawowg role w systemie wychowawczym szkoty;

5) Wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajac i koordynujac z nim
dzialania wychowawcze wobec uczniéw;

6) Jest animatorem zycia zbiorowego, mediatorem i negocjatorem w rozstrzyganiu kwestii
spornych wewnatrzklasowych oraz migedzy uczniami i dorostymi;

7) Otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankow;

8) Organizuje wspoélnie z uczniami i rodzicami rézne formy zycia zespolowego (wycieczki,
biwaki, wieczorki klasowe);

9) Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow wiaczajac ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

10) Wspotpracuje z psychologiem i pedagogiem szkolnym w sprawach dotyczacych trudnosci

szkolnych i wychowawczych ucznidw;

11) Wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy zgodnie z odrgbnymi przepisami;

12) Sledzi postepy w nauce swoich wychowankow;
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4.

13) Dba o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia;

14) Egzekwuje usprawiedliwienia nicobecno$ci uczniéow i przechowuje je przez okres 1 roku
szkolnego;

15) Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow i ich rodzicow
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena klasyfikacyjna zachowania.

Biblioteka szkolna

Zadania biblioteki szkolnej wynikajg ze specyfiki jej dziatalnosci.

1) Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng sluzacg realizacji zadan dydaktyczno-

wychowawczych poprzez:

a) rozwijanie zainteresowan czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z czasopism, ksiazek i innych dokumentow,

C) przysposobienie do ksztalcenia.
2) Do zadan biblioteki nalezy:

a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

b) uzupehianie ksiegozbioru poprzez kupowanie brakujacych lektur,

c) prenumerowanie czasopism metodycznych i dziennikow,

d) przysposobienie zbiorow do wypozyczania.
3)Nauczyciel bibliotekarz opracowuje roczny plan pracy biblioteki uwzgledniajac wnioski

nauczycieli, wychowawcow. Udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej,

wspotuczestniczy w realizacji zaje¢. Ponadto:

a) wypozycza materiaty biblioteczne na lekcje i inne zajecia,

b) prowadzi przysposobienie czytelniczo-informacyjnego,

c) rozwija kulture czytelnicza.

4) Do zadan biblioteki nalezy aktywizowanie czytelnictwa poprzez:

a) konkursy czytelnicze,
b) apele biblioteczne,
C) montaze i przedstawienia,
d) kiermasze ksigzek,
e) wystawy ksigzek i czasopism,
f) gazetki okolicznosciowe,
g) inne imprezy.
5) Aktyw czytelniczy stanowig wybrani czytelnicy od klasy V-4 VIII, ktérych zadaniem jest
utrzymywanie kontaktu miedzy bibliotekarzem, a wychowawcami klas. Aktyw uczestniczy
w porzadkowaniu i urzadzaniu pomieszczen bibliotecznych, pomaga doraznie w konserwacji
ksiazek;
6) Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaj¢¢ lekcyjnych jak
1 po ich zakonczeniu;

7) W bibliotece szkolnej gromadzone sg podrgczniki, materialy edukacyjne, materialy

¢wiczeniowe oraz inne materialy biblioteczne;

8) Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz

rodzice;
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9) Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw oraz materiatow,
o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu oraz czynnosci zwigzane z gospodarowaniem
tymi podrgcznikami i materiatami wykonuje Dyrektor szkoty;

10) Szczegdtowe zadania biblioteki okresla regulamin biblioteki.

5. Szkolny koordynator do spraw bezpieczenstwa (uchylony)
6. Swietlica szkolna

1) Szkota organizuje zajecia §wietlicowe dla uczniow, ktorzy musza dhuzej przebywac w szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow (na wniosek rodzicow), organizacj¢ dojazdu do szkoty
lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole;

2) Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajgcia rozwijajgce
zainteresowania uczniow, zajgcia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie
lekcji;

2a) Na zajeciach §wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawaé nie wiecej niz

25 uczniéw;

3) W czasie absencji nauczycieli w $wietlicy moga przebywaé uczniowie, ktorym zapewnia si¢
opieke podczas lekcji;

4) Korzystajacy ze swietlicy uczniowie muszg przestrzega¢ regulaminu wewnetrznego;

5) W przypadku braku funduszy na prowadzenie s$wietlicy organy szkoly moga szukaé
dodatkowych §rodkéw na jej utrzymanie;

6) Nauczyciele prowadza dzienniki zaje¢ $wietlicowych i pracuja zgodnie z rocznym planem
pracy.

7. Stolowka

1) Szkota zapewnia uczniom higieniczne warunki spozywania obiadu w stotowce szkolnej;

2) Uczniowie korzystajacy z cieptych positkow wnoszg optate w wysoko$ci pokrywajacej koszty
surowca. Szczegotowe zasady odptatnosci okresla Dyrektor w porozumieniu z Rada Rodzicow
1 organem prowadzacym Szkofe;

2a) Positki wydawane sg w godzinach 10:30 — 14:50;

2b) Optaty za positki uiszcza si¢ u intendenta w wyznaczonym terminie;

2¢) W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje si¢ odliczenia kosztow obiadow, pod

warunkiem, ze nastapi zgloszenie nieobecnosci na dzien przed datg obiadu — zgloszenie moze
by¢ dokonywane telefonicznie;

3) Na wniosek rodzicow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej uczniowie mogg
korzysta¢ z bezptatnych obiadéw. Koszt positkow pokrywaé bedzie opieka spoteczna,
w niektdrych przypadkach Rada Rodzicéw;

4) Zasady zachowania w stotéwce okresla odrebny regulamin stotowki.

8. Pedagog i psycholog szkolny

1) Dla zapewnienia wlasciwej pomocy psychologiczno-pedagogicznej szkota zatrudnia
pedagoga oraz psychologa. Celem pomocy udzielanej uczniom i1 dzieciom z oddziatow
przedszkolnych przez pedagoga szkolnego jest wspieranie procesu rozwoju i uczenia si¢
W szczegblnosci za$ korygowanie zaburzen i brakow rozwojowych, stymulowanie rozwoju,
wyréwnywanie brakow w opanowaniu programu nauczania oraz eliminowanie przyczyn
1 przejawow zaburzen;
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2) Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom/ dzieciom
z oddziatu przedszkolnego, ich rodzicom oraz nauczycielom;
3) Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora szkoty.
9. Zadania pedagoga szkolnego:

1) Organizacja pomocy pedagogicznej i psychologicznej w omdwionych wyzej formach;

2) Pomoc wychowawcom klas w zakresie:

a) rozpoznawania indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizy przyczyn trudnosci
1 niepowodzen szkolnych,

b) okreslania form i sposobow udzielania pomocy uczniom odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

C) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej,

d) wspoélorganizowania wraz z dyrekcjg zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez
nauczycieli dla uczniéw niepelnosprawnych (nauczanie indywidualne i integracyjne),

e) pomoc w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktow rodzinnych (poznanie
srodowiska, porady indywidualne, rozmowy z rodzicami).

3) W realizacji swoich zadan pedagog szkolny:

a) wspoldziata z nauczycielami, szkolng stuzg zdrowia, administracjg szkolna, rodzicami,
Rada Rodzicow, instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi (policja, sad),

b) korzysta z pomocy poradni psychologiczno- pedagogicznej i innych poradni,

c) specjalistycznych w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom
w szkole oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach
wykonuje swoje obowigzki w zakresie 20 godzin tygodniowo - jest to nienormowany czas
pracy. Wykonuje obowiazki powierzone przez Dyrektora szkoty wynikajace
z potrzeb Srodowiska (sprawuje opieke nad dzie¢mi z rodzin zastgpczych).

10. Do zadan psychologa nalezy w szczegélnoSci:

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie potencjalnych
mozliwoS$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okre$lanie
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

3) Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
ucznioéw, rodzicow i nauczycieli;

4) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawcy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym;

5) Wspieranie wychowawcow klas oraz zespotow wychowawczych w dziataniach wynikajacych
z programu wychowawczego.

11. Logopeda
Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) Przeprowadzanie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidow, w tym mowy
glodnej 1 pisma;

2) Diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednie organizowanie pomaocy;
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3) Prowadzenie terapii logopedycznej;

4) Organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scistej wspotpracy z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajecia kompensacyjno-
korekcyjne;

5) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.

12. Rzecznik Praw Ucznia
1) Rzecznik czuwa¢ bedzie nad zapewnieniem uczniom:

a)
b)
c)
d)

prawa do bezpiecznej nauki,

prawa do zycia bez przemocy i ponizania,
prawa do swobodnej i kulturalnej wypowiedzi,
prawa do rzetelnej informacji.

2) Do zadan rzecznika nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

kwestionowanie niewtasciwych decyzji prawnych dotyczacych ucznia,
gromadzenie dokumentacji o przypadkach tamania jego praw,

uswiadomienie poszanowania praw 1 godnosci ucznidéw i pracownikow,

stanie na strazy praw ucznia okre$lonych w Statucie Szkoty, WZO,

Konwencji o prawach dziecka,

wspieranie rozwoju samorzadnosci uczniowskiej i demokratyzacji zycia szkolnego,
upowszechnianie wiedzy na temat instytucji zajmujacych si¢ ochrong prawna.

3) Zakres obowigzkow rzecznika:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

znajomos$¢ aktow prawnych dotyczacych spotecznosci uczniowskiej,

przyjmowanie skarg i wnioskOw uczniéw na temat naruszen ich praw,

udzielanie pomocy osobom proszacym o interwencj¢ w zakresie naruszania praw ucznia,
udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem post¢powania,

wspomaganie dziatan ucznidw podczas dochodzenia ich praw,

wspieranie dziatan Samorzadu Uczniowskiego,

informowanie uczniow o przyshugujacych im prawach i sposobie ich do-chodzenia,
kontrolowanie realizacji rozwigzania spraw spornych.

13. Doradca zawodowy
1) Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne

1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

b) gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

¢) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
d) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;
e) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciagglosci dziatan

w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

f) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

2) W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela
lub specjaliste planujacego i1 realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego.
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8 17a. Zasady Kkorzystania z podrecznikow, materialow edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej

1. Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano
z dotacji celowej MEN sa wlasno$cig szkoty.

2. Zakupione podrgczniki, materiaty edukacyjne wypozyczane sg uczniom nieodptatnie na czas ich
uzytkowania w danym roku szkolnym.

3. Podrgczniki, materialy edukacyjne sa ewidencjonowane w zasobach bibliotecznych.

4. Biblioteka nieodptatnie:

1) Wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace postaé papierows;

2) Zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych, majgcych postaé
elektroniczna;

3) Przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

5. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podreczniki
I materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatlow ¢wiczeniowych.

6. Poszanowanie zbiordw bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych podrecznikow
1 materiatow edukacyjnych:

1) czytelnicy sa zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostgpnionych im materiatow
bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udost¢pniania zbioréw winni zwrdoci¢ uwage na ich
stan. W przypadku zauwazonych brakoéw i uszkodzen nalezy to zglosi¢ bibliotekarzowi
lub wychowawcy klasy;

3) zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;

4) z podrecznikdow szkolnych nie wyrywa si¢ kartek;

5) podreczniki i materialy edukacyjne nalezy zwroci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie, gdyz w nastepnych latach beda wypozyczane nastgpnym uczniom.

7. Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadku przejscia ucznia
z jednej szkoty do innej szkoly w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikow
do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki 1 materiaty
edukacyjne sg wtasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostal wyposazony
w podreczniki 1 materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych uczef nie zwraca ich do biblioteki szkolnej 1 na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej Szkole. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo — odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety przekazanie materialow bibliotecznych.
Przekazane zbiory stanowig wlasno$¢ organu prowadzacego, do ktorej uczen przechodzi.

8. Czytelnik ponosi pelng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw biblioteki
stwierdzone przy ich zwrocie.

9. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu edukacyjnego
w terminie wskazanym przez wychowawce oddziatu, szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia
zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami oglaszanymi przez wlasciwego ministra. Zwrot
pieniedzy nast¢puje na konto MEN.
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10. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami lub materiatami edukacyjnymi
(w tym dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych) Dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzacego moze:

1) przekazaé te podrgczniki czy materialy edukacyjne Dyrektorowi, ktory wystapi z wnioskiem
o ich przekazanie (przekazane podreczniki czy materialy staja si¢ wlasno$cig organu
prowadzacego szkole, ktorej zostaty przekazane);

2) wypozyczy¢ te podrgczniki czy materialy edukacyjne Dyrektorowi szkoty, ktory wystapit
o ich wypozyczenie. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub
materiatu  edukacyjnego wypozyczonego innej szkole przystuguje zwrot kwoty
nieprzekraczajgcej kosztu ich zakupu.

§ 17b.
1. Uczniom PSP nr 1 w Grdjcu przystuguje przyznawane przez Gming Grojec stypendium szkolne,
ktérego wysoko$¢ reguluja odrebne przepisy.
2. Wysokos$¢ kwoty wyliczana jest na podstawie ustawy o pomocy spotecznej i wskazana w art. 90d
ust. 7 ustawy o systemie o§wiaty.

§ 17c.

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegélnych uzdolnien i zainteresowan Dyrektor
szkoty moze, na wniosek lub za zgodg rodzicow oraz po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej
I poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok
nauki.

2. Uczen moze realizowaé¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym
1 w kazdym typie szkoty.

3. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku
nauki, a w uzasadnionych przypadkach po §rodrocznej klasyfikacji ucznia.

4. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) uczen (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy =zajegcia, ktorych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicow).

5. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.

6. Wychowawca klasy przekazuje wniosek Dyrektorowi szkoly dolaczajac swoja opinig
o predyspozycjach, mozliwo$ciach i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna zawiera¢ takze
informacje o osiggni¢ciach ucznia.

7. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas okreslony.

8. Uczniowi, ktoremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, Dyrektor
w porozumieniu z radg pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego
obowigzkow.

9. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku
lub wszystkich obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie
zaje¢ dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan
i mozliwosci edukacyjnych.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci si¢ wedlug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zajec.

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze w ciggu jednego roku szkolnego realizowac
program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany
w ciggu catego roku szkolnego.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania obj¢tego szkolnym
zestawem programOw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

W przypadku gdy udzielono zezwolenia na indywidualny tok nauki umozliwiajacy realizacje
w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymagana
jest dodatkowo pozytywna opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola.
Odmowa udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nastgpuje w drodze
decyzji.

Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny program nauki odbywa
si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia,
natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z w/w przepisami.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych realizujacy indywidualny program
lub tok nauki, nie moze spetni¢ wszystkich warunkéw klasyfikowania i promowania z innych
przedmiotow, nauczyciel przedmiotu sprawiajgcego uczniowi szczegodlne trudnosci, na wniosek
wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia, moze dostosowa¢ wymagania
edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej.

Uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki moze by¢ zwolniony z obowigzku
uczeszczania na lekcje tego przedmiotu (przedmiotow) do wiasciwej klasy i moze uczeszczad
na zajecia do klasy (klas) programowo wyzszej w tej lub innej szkole - takze w szkole wyzszego
stopnia za jej zgoda - albo realizowa¢ program w calo$ci lub w czgsci samodzielnie,

8 17d. Ksztalcenie specjalne

1. Szkota organizuje ksztalcenie specjalne zapewniajac:

1) Realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) Warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci/
uczniow;

3) Zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w § 17 ust. 8.

4) Inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci/ ucznidw, w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie tych zajeé
nauczycielom 1 specjalistom posiadajagcym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepelnosprawnosci dziecka czy ucznia).;

5) Integracj¢ dzieci/ uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi pelnosprawnymi;

6) Przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.
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2. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli
1 specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem.

3. Prace zespotu koordynuje wychowawca oddzialu, do ktérego uczgszcza dziecko/ uczen badz
nauczyciel lub specjalista prowadzacy zaj¢cia z dzieckiem/ uczniem, wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty.

4. Spotkania zespotu odbywajg si¢ co najmniej jeden raz w potroczu, przy czym o terminie spotkania
kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice dziecka/ ucznia gdyz majg oni prawo uczestniczy¢
w tym spotkaniu. Nalezy pamigtaé, ze osoby biorgce udzial w spotkaniu obowigzane
sa do nieujawniania spraw poruszanych na tym spotkaniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
ucznia/ dziecka, jego rodzicow, nauczycieli, specjalistow prowadzacych zaj¢cia z dzieckiem
czy uczniem, a takze innych osob uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

5. W zalezno$ci od rodzaju niepetnosprawnosci (stopnia niepetnosprawnosci intelektualnej) ucznia
organizuje si¢ ksztalcenie i wychowanie, ktére umozliwia mu nauke w dostepnym dla niego
zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacje oraz zapewnia
mu specjalistyczng pomoc 1 opieke.

6. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego Zespot, o ktérym mowa
ust. 2, po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia uwzgledniajac
diagnoze 1 wnioski sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, opracowuje indywidualny program edukacyjno —
terapeutyczny (IPET) zwany dalej ,, programem”.

7. W programie, o ktorym mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu sg uwzgledniane formy i okres
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktéorym
poszczegblne formy pomocy beda realizowane.

8. Uczniowi lub dziecku objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz jego mozliwosci psychotizycznych. Dostosowanie to nastepuje na podstawie
programu, o ktorym mowa powyzej.

9. Zespot, o ktorym mowa w ust. 2, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene efektywnosci
programu oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

10. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki zostato

wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny.

11. Dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ mozna przedhuzy¢ okres nauki:

1) ojeden rok - na | etapie edukacyjnym;
2) o dwa lata - na Il etapie edukacyjnym.

12. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ podejmuje Rada Pedagogiczna
po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, o ktébrym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2
ustawy — Prawo os$wiatowe, z ktérej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki,
w szczegolnosci z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu wymagan okre§lonych
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w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektow ksztatcenia okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach, oraz
2) zgody rodzicOw ucznia.
13. Decyzjg, o ktorej mowa w ust. 12. podejmuje sie:
1) na | etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie I1I;
2) na |l etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

14, Ksztalcenie uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych

niedostosowaniem spolecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym uczen konczy:
1) 20 rok zycia — w przypadku szkoty podstawowej;
2) 24 rok zycia — w przypadku szkoty ponadpodstawowe;.

15. Dzieciom 1 uczniom niepetnosprawnym szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

16. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut przy czym
w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie,
zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

17. Czas trwania zaje¢¢ rewalidacyjnych w oddziale przedszkolnym powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci i powinien wynosi¢ okoto 30 minut.

18. W szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej, specjalistow, asystenta (w klasach | — I11), pomocy nauczyciela w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych (w przypadku dzieci posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia wydane ze wzgledu na autyzm w tym zespot Aspergera, lub
niepetnosprawnosci sprzgzone), oraz za zgoda organu prowadzacego nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalne] w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow
niepetnosprawnych (w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
wydane ze wzgledu na inne niz wymienione wyzej niepetnosprawnosci), niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

19. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 18.:

1) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami 1 ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania 1 zajecia, okreslone
W programie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami 1 ze specjalistami prace wychowawcza
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym

3) uczestnicza, w miarg potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dzialaniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
1 specjalistom realizujagcym zintegrowane dzialania 1 zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzg zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;
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20

21.

. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania
i zajecia, okres§lone w programie, realizowane wspolnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 18, lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

Szczegdtowe warunki organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci/ucznidéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
okresla Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej.

§ 17e. Indywidualne obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne
I indywidualne nauczanie
Indywidualnym, obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub indywidualnym
nauczaniem obejmuje si¢ dzieci/uczniéw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego lub szkoty.
Indywidualne, roczne przygotowaniem przedszkolne lub indywidualne nauczanie organizuje si¢
na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego, obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania oraz w sposob zapewniajacy
wykonanie zalecen okreslonych w tym orzeczeniu.
Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote oraz po zasiggnigciu opinii
rodzicow ustala zakres i czas prowadzenia zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego
lub indywidualnego nauczania.
Zajecia indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania
prowadzone s3 przez nauczyciela lub nauczycieli w indywidualnym i bezposrednim kontakcie
z dzieckiem/ uczniem w miejscu jego pobytu.
W indywidualnym rocznym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ tresci wynikajace
z podstawy programowej wychowania przedszkolnego dostosowane do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka.
W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.
Dyrektor na uzasadniony wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
przygotowania przedszkolnego lub zajecia indywidualnego nauczania moze zezwolié
na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego czy nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie
do mozliwosci psychofizycznych dziecka/ ucznia oraz warunkéw w miejscu, w ktorym
sg organizowane te zajecia.
Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego wynosi od 4
do 6 godzin w ciggu co najmniej 2 dni.
Tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem wynosi:
2) Dla uczniow Kklas I —111: od 6 do 8 godzin (w ciagu co najmniej 2 dni);
3) Dlauczniow klas IV — VI: od 8 do 10 godzin (w ciagu co najmniej 3 dni);
4) Dla uczniow klas VII — VIII: od 10 do 12 godzin (w ciggu co najmniej 3 dni).
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10.

11.

12.

13.

14.

1.

Dyrektor za zgodg organu prowadzgcego moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zajec
indywidualnego przygotowania przedszkolnego czy indywidualnego nauczania wyzszy niz
maksymalna liczba godzin okreSlona w ust. 8. i 9. jak réwniez na wniosek rodzicow
(w przypadku uzasadnionym stanem zdrowia dziecka/ucznia) moze ustali¢ tygodniowy wymiar
godzin zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego czy indywidualnego nauczania
nizszy niz minimalna liczba godzin okre$lona w ust. 8. 19.

Dzieciom/uczniom  objetym  indywidualnym  przygotowaniem przedszkolnym czy
indywidualnym nauczaniem Dyrektor szkoty w miar¢ mozliwosci i z uwzglednieniem zalecen
zawartych w orzeczeniu oraz aktualnego stanu zdrowia dziecka/ucznia organizuje r6zne formy
uczestniczenia dziecka/ucznia w zyciu szkoty. Dyrektor szkoty umozliwia w szczegdlnoSci
udziat dziecka/ucznia w zaj¢ciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach
I imprezach przedszkolnych i szkolnych.

Dzieci i uczniowie objeci indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym czy indywidualnym
nauczaniem uczestniczg w formach uczestnictwa, o ktérych mowa w ust. 11. oraz w zajgciach
rewalidacyjnych lub w formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza tygodniowym
wymiarem godzin zaj¢é, o ktorych mowa w ust. 8.1 9.

Na wniosek rodzicow dziecka lub ucznia oraz dotaczonego zaswiadczenia lekarskiego Dyrektor
szkoly zawiesza lub zaprzestaje organizacji indywidualnego przygotowania przedszkolnego
lub indywidualnego nauczania.

Szczegdtowy sposob i tryb organizowania indywidualnego przygotowania przedszkolnego oraz
indywidualnego nauczania okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
Indywidualnego  obowigzkowego rocznego  przygotowania  przedszkolnego  dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

8 17f. Nauka zdalna i hybrydowa

Regulamin nauczania w trybie zdalnym dla klas I — 111

Postanowienia ogolne

1.

Celem nauczania zdalnego jest realizacja podstawy programowej w okresie czasowego
ograniczenia stacjonarnego funkcjonowania placéwki.

. Narzedziem stuzacym do komunikowania si¢ Dyrektora, Nauczycieli, Uczniow

i Rodzicoéw/Prawnych opiekundw jest dziennik elektroniczny.
Za po$rednictwem dziennika elektronicznego przekazywane beda biezace komunikaty,
zarzadzenia 1 zalecenia, informacje i zalaczniki dotyczace nauczania w trybie zdalnym.
Uczniowie 1 Nauczyciele realizowa¢ beda obowigzkowe zajecia dydaktyczne wedtug
tygodniowego planu zaje¢ w danym roku szkolnym lub w inny sposob okreslony przez
Dyrektora szkoty.

Realizacja nauczania indywidualnego odbywac si¢ bedzie zgodnie z tygodniowym planem
zaje¢ w zakresie okreslonym przez Nauczyciela, po uzgodnieniu z Rodzicem/Prawnym
opiekunem.

Dokumentowanie realizacji nauczania zdalnego przez Nauczycieli odbywaé si¢ bedzie,
zgodnie z planem lekcji na dany dzien, w dzienniku elektronicznym przez wpisywanie tematu
lekcji, frekwencji Ucznidow, biezace ocenianie, wpisywanie uwag, notatek z kontaktow
z Rodzicami/Prawnymi opiekunami.
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7. Nauczanie zdalne odbywac si¢ begdzie za posrednictwem udostepnionej Platformy Office 365

(aplikacja Microsoft Teams) oraz dziennika elektronicznego.

8. Zajecia dydaktyczne oraz konsultacje moga by¢ realizowane w nastepujacy sposob:

a) lekcje on — line w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem aplikacji Microsoft Teams
(Spotkania w Temas nauczyciel planuje w Kalendarzu na 45 minut. Lekcja
ze wszystkimi uczniami powinna trwaé¢ nie dtuzej niz 30 minut. Pozostale 15 minut
powinno by¢ przeznaczone np. na indywidualng rozmowe¢ z dzieckiem, odpytanie
z czytanki, wierszyka, dodatkowe wyjasnienia itp. Nauczyciel powinien zadbaé o przerwy
dla Ucznidw.),

b) materiatléw i narzedzi przygotowanych przez Nauczyciela lub udostepnionych przez niego,

¢) zadan do wykonania, przygotowanych przez Nauczyciela lub udost¢pnionych przez niego,

d) fragmentow lekcji przygotowanych przez Nauczyciela lub udostgpnionych przez niego,

e) materiatdw wizualnych np.: film, wycieczka wirtualna, wyktad itp.

9. W ramach ksztalcenia zdalnego tradycyjna forma pracy z Uczniem, tj. podrecznik, zeszyt
¢wiczen, zbior zadan zostanie potagczona z uzyciem monitoréw ekranowych.
Nauczyciele
1. Nauczyciele, po uzgodnieniu z Dyrektorem szkoly, moga korzysta¢ ze sprzegtu szkolnego

w budynku szkoly lub poza nim, jesli jest to niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno —

wychowawczych.

2. W realizacji nauczania zdalnego Nauczyciele uwzgledniaja:

a) mozliwosci psychofizyczne Ucznia,

b) trudnosci w nauce wynikajace z dysfunkcji Ucznia,

C) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,

d) podejmowanie przez Ucznia intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia,

e) fakt, ze materiat z lekcji bedzie w duzej mierze realizowany przez Ucznia.

3. Tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w oddzialach musi by¢ zgodny

z zakresem zaplanowanego w roku szkolnym planu nauczania dla danego oddziatu.

4. Nauczyciele prowadzacy zaje¢cia z wykorzystaniem uslugi Teams maja obowigzek
prowadzi¢, zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora szkoty, zajgcia on — line we wskazanym czasie

I wymiarze godzin, oraz:

a) na pierwszych zajeciach przeprowadzi¢ krotkie szkolenie dla Ucznidw przygotowujace
do pracy, ustali¢ zasady postgpowania (udokumentowac to w temacie zajec),

b) dbac o przestrzeganie harmonogramu zaj¢¢ oraz godzin rozpoczecia i zakonczenia lekeji
on — line,

c) kontrolowac i odnotowywac na biezagco w dzienniku elektronicznym frekwencj¢ Uczniow
na lekcjach on — line,

d) z odpowiednim wyprzedzeniem odnotowywaé¢ w dzienniku elektronicznym planowane
formy sprawdzania wiedzy Uczniow (zgodnie ze Statutem Szkoty),

e) systematycznie kontrolowac i sprawdza¢ wiedze i umiejetnosci Uczniow,

f) utrzymywa¢ staly kontakt z Uczniami, tj. monitorowac aktywno$¢, odbiera¢ wiadomosci
i pobiera¢ przesytane przez Uczniow materiaty, informowa¢ o formach i terminie
sprawdzania wiedzy, terminach zwrotu prac domowych i innych (dokumentowac
w dzienniku elektronicznym),

g) informowa¢ Uczniow o ocenach uzyskanych w trakcie trwania zajg¢ on — line,
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10.

11.

h) zgodnie z programem zaj¢¢ realizowaé material nauczanego przedmiotu,

i) zglasza¢ wszelkie nieprawidtowosci i1 awarie szkolnemu Administratorowi lub
Dyrektorowi szkoty.

Przesytanie materialbw nie moze ogranicza¢ si¢ jedynie do wysylania prac

do samodzielnej realizacji — nowe tresci programowe powinny zosta¢é omoéwione

w czasie lekcji on — line lub w postaci komentarza badz prezentacji, przestanych wraz

Z nowymi zagadnieniami.

Nauczyciele weryfikuja obecnos¢ Ucznidow na zajeciach on — line za pomocg odpowiedniego

formularza do uzupeltnienia przez uczniow w trakcie zajec lub

z wykorzystaniem dostepnej w aplikacji listy uczestnikow zaje¢ lub zgloszenia Ucznia

za pomocg okreslonego wpisu na czacie lub poprzez werbalne potwierdzenie przez Ucznia

obecnos$ci i odnotowuja ja w dzienniku elektronicznym zaznaczajac ,,zd”, gdy Uczen jest

obecny lub ,,nz”, gdy Uczen jest nieobecny. Symbol ,,uz” bedzie oznaczat usprawiedliwiong

nieobecnos¢ podczas nauczania w trybie zdalnym.

W przypadku, gdy Uczen zglosit swojg obecno$¢ w czasie lekcji on — line, ale nie bierze

w niej czynnego udzialu lub lekcewazaco podchodzi do polecen Nauczyciela, ten jest

zobowigzany do wpisania pisemnej uwagi w dzienniku elektronicznym lub informacji

dla Rodzica/Prawnego opiekuna, jesli wynika to z usterki Internetu/sprzgtu.

Szczegotowe zasady przesylania i sprawdzania zadan okresla Nauczyciel odnotowujac termin

w dzienniku elektronicznym.

O nieprawidlowosciach zwigzanych z brakiem logowan Ucznia, nieobecnos$ciami

na zajeciach on — line lub nieoddawaniem zadan Nauczyciele powiadamiaja Wychowawce

i Pedagoga szkolnego, ktorzy wyjasniaja problem z Uczniem i jego Rodzicami/Prawnymi

opiekunami.

Nauczyciele weryfikuja wiedzg i1 umiejetno$ci ucznidow zgodnie ze Statutem Szkoty

1 Przedmiotowymi Zasadami Oceniania (stosujac ocene stowna, opisowa lub wyrazong w skali

stopniowej), w sposob zalezny od specyfiki przedmiotu, oceniajac migdzy innymi:

a) zadania praktyczne wykonane przez Ucznia,

b) odpowiedzi udzielane przez Ucznia w czasie rzeczywistym na czacie lub podczas
videorozmowy w aplikacji Teams,

c) formularze Teams, dokumenty cyfrowe np. pliki Microsoft Word,

d) odpowiedzi pisemne np. zdjecia stron zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen,

e) przygotowanie projektu przez Ucznia lub grupe Ucznidw,

f) przygotowanie referatu, prezentacji lub innej pracy zleconej przez Nauczyciela,

g) obserwacje pracy Ucznia, jego zaangazowania i wysitku wlozonego w przydzielone
polecenia i zadania,

h) sposob realizacji i wykonanie zadania,

i) rozmowe podsumowujgcg, informacj¢ zwrotna.

W ramach biezacego oceniania Nauczyciel w dowolnym momencie lekcji on — line lub tez

bezposrednio po jej zakonczeniu ma prawo do poproszenia Ucznia lub grupy Ucznidéw

o bezzwloczne przestanie mu (w okreslonym czasie) wykonanej pracy domowej lub innego

zadania wykonywanego w formie pisemnej (strony z zeszytu przedmiotowego, z zeszytu

¢wiczen, notatki z biezacej lekcji itp.) w postaci czytelnego skanu lub zdjecia. Wskazane

71



jest sformatowanie zdjecia tak, by nie byto do gbéry nogami lub w inny sposéb nie utrudniato
odczytania tresci (np. zapisanie go w wersji pdf).

12. Zadania do samodzielnej pracy dla Ucznidw nie moga zagraza¢ w zaden sposob
ich bezpieczenstwu. Zadania z wychowania fizycznego powinny obejmowaé wytacznie formy
ruchu mozliwe do bezpiecznego wykonania bez asekuracji i specjalistycznego doradztwa.

13. Podczas nauczania zdalnego Nauczyciel i Uczen maja obowigzek przestrzegania zapisOw
Statutu Szkoty w zakresie poprawy ocen, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania
terminu poprawy oraz obowigzku oceniania kazdej poprawianej pracy.

14. Nauczyciel powinien dotaczy¢ Dyrektora, Wicedyrektorow 1 Wychowawce do kazdego
zespotu klasowego, w ktorym prowadzi spotkania on — line w aplikacji Teams.

15. Wychowawca klasy na biezagco monitoruje sytuacj¢ dydaktyczno — wychowawczg swoich
Wychowankoéw 1 w razie potrzeby udziela im pomocy. Pozostaje w stalym kontakcie
z Rodzicami/Prawnymi opiekunami. Gdy sytuacja tego wymaga, zwraca si¢ O pomoc
do Pedagoga lub Psychologa szkolnego, w razie potrzeby informuje Dyrektora szkoty
o nieprawidlowosciach w zakresie bezpieczenstwa psychofizycznego Uczniow.

16. Pedagog i Psycholog szkolny pozostaja na biezaco w kontakcie z Wychowawcami,
Rodzicami/Prawnymi opiekunami oraz Uczniami i w razie potrzeby udzielajg im niezbednego
wsparcia.

17. W przypadku, gdy Wychowawca lub Pedagog szkolny nie jest w stanie skontaktowac sie
z Uczniem lub jego Rodzicami/Prawnymi opiekunami informuje o zaistniatym fakcie
Dyrektora szkoty. Ten podejmuje decyzje co do dalszego postepowania.

Uczniowie

1. Uczen zobowiagzany jest systematycznie logowaé si¢ do dziennika elektronicznego (dostep
uczniowski) 1 by¢ gotowym do wykonania polecen zgodnie z obowigzujagcym go planem lekcji.

2. Uczen w miar¢ mozliwosci uczestniczy w zaplanowanych przez Nauczyciela zajg¢ciach
on — line na Platformie Office 365 (usluga Teams) i1 posiada dzialajacy sprzet komputerowy
z mikrofonem (ewentualnie kamera internetow3).

3. Dopuszcza si¢ korzystanie przez Ucznia z aparatu telefonicznego przy logowaniu si¢
do aplikacji Teams.

4. Uczen stawia si¢ na spotkaniach on — line punktualnie wedlug harmonogramu rozpoczynania
si¢ kolejnych lekcji. Patrz tabela.

Godzina
rozpoczecia
7:30
8:20
9:10
10:05
10:55
11:55
12:55
13:55
14:50

Nr lekcji

© N AR W N
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9.

Wszystkie problemy ze sprzetem lub komunikacyjne Uczen powinien zgtosi¢ Nauczycielowi
lub Wychowawcy przez dziennik elektroniczny. Ten z kolei informuje Dyrektora szkoty.
W przypadku notorycznych trudnosci, ktére mogg sugerowac unikanie odpowiedzi na pytania
lub unikanie realizowania obowigzku szkolnego, Nauczyciel wpisuje do dziennika
elektronicznego w postaci informacji dla Rodzica/Prawnego opiekuna.
W przypadku probleméw z dostepem do Internetu lub sprzetem Uczen zobowigzany jest
uzupehié¢ materiat realizowany na lekcjach on — line od innych uczniéw ze swojej klasy
lub na podstawie materialéw w dzienniku elektronicznym i aplikacji Teams.
Polecenia i1 zadania zlecone przez Nauczyciela sg obowigzkowe dla kazdego Ucznia.
Uczen, ktory bierze udziat w lekcjach on — line powinien:
a) posiada¢ (na wyciagniecic r¢ki) niezbedne narzedzia do przeprowadzenia zajg¢é
(podrecznik, zeszyt ¢wiczen, zeszyt przedmiotowy, atlas, przybory do pisania
I rysowania, przybory geometryczne, itp.),
b) zapozna¢ si¢ z materiatami dydaktycznymi zamieszonymi w aplikacji Teams
i w dzienniku elektronicznym (zaktadka ,,prace domowe”),
C) w miar¢ mozliwosci aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach on — line,
d) wykonywac¢ samodzielnie zadania oraz inne formy sprawdzania wiedzy,
e) rozlicza¢ si¢ z wykonanych przez siebie prac i aktywnosci do godziny 16:00 dnia
ustalonego przez Nauczyciela,
f) przystepowac do réznych form sprawdzania wiedzy w wyznaczonym przez Nauczyciela
terminie.
Uczen moze by¢ oceniony za swoje zaangazowanie w nauczaniu zdalnym z danego przedmiotu
w zakresie ,,aktywnosc¢”.

Rodzice/Prawni opiekunowie

1.
2.

W ramach zdalnego nauczania Rodzice/Prawni opiekunowie wspotpracuja ze szkota.
Rodzice/Prawni opiekunowie powinni systematycznie logowaé si¢ do dziennika
elektronicznego (dostep rodzicielski) 1 odczytywaé wiadomosci wysytane przez Dyrektora,
Wychowawcg, Nauczycieli, Pedagoga lub Psychologa szkolnego.

Rodzicie/Prawni opiekunowie stwarzaja Dzieciom bezpieczne warunki sprzyjajace
koncentracji i nauce.

Rodzice/Prawni opiekunowie umozliwiaja Dzieciom dostep do narzedzi wskazanych przez
Nauczyciela w okre§lonym czasie oraz dbajg o bezpieczenstwo cyfrowe.

Rodzice/Prawni opiekunowie monitorujg w dzienniku elektronicznym frekwencj¢ Dziecka
1 jego postepy w nauce podczas zdalnego nauczania.

W przypadku choroby Dziecka Rodzice/Prawni opiekunowie powiadamiaja przez dziennik
elektroniczny Wychowawcg o braku mozliwosci realizacji nauczania w trybie zdalnym.
Rodzice/Prawni opiekunowie powinni usprawiedliwi¢ przez dziennik elektroniczny
nieobecno$¢ Dziecka na lekcji podczas zdalnego nauczania.

Rodzice/Prawni opiekunowie w sprawach dotyczacych przedmiotu kontaktujg si¢ przez
dziennik elektroniczny z Nauczycielem uczagcym w oddziale. W razie potrzeby takze
z Wychowawca.

Kontakt Rodzica/Prawnego opiekuna z Dyrektorem, Wychowawca, Nauczycielami
i odwrotnie powinien odbywac si¢ w godzinach 7:30 — 15:30 przez dziennik elektroniczny,
z wykorzystaniem ustugi Microsoft Teams lub telefonicznie.
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10.

Rodzice/Prawni opiekunowie wspierajag 1 motywuja Dzieci do systematycznej pracy poza
budynkiem szkoty.

Zasady korzystania z Platformy Office 365 (aplikacja Microsoft Teams)

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Nauczyciele oraz Uczniowie s3 zobowigzani do nieprzekazywania osobom postronnym
informacji na temat dostgpu do Platformy Office 365 (login i hasto).

. Aplikacja Teams shuizy wyltacznie celom edukacyjnym. Uczniowie nie powinni

wykorzystywac aplikacji do celow rozrywkowych. Uczniowie nie tworzg swoich grup.
Uczestnikami zaje¢ prowadzonych przez Nauczyciela za posrednictwem Teams moga by¢
wylacznie Uczniowie oddzialu przewidzianego w danej chwili  planem lekcji.
Niedopuszczalny jest udziat w zajeciach oséb postronnych bez wczesniejszego uzyskania
zgody Nauczyciela prowadzacego.

W czasie korzystania z aplikacji Teams Uczniowie zachowuja si¢ z nalezyta kultura, pamigtaja
o formach grzeczno$ciowych i przestrzegaja regulaminow szkolnych.

Obowigzuje bezwzgledny zakaz nagrywania lekcji on — line, wykonywania zdje¢ oraz zrzutéw
ckranu zawierajgcych wizerunek Nauczyciela i innych Ucznidw.

Zabrania si¢ rysowania po pulpicie bez zgody Nauczyciela, zmiany tta, wstawiania obrazkow,
awatarow, filmoéw, muzyki. Podczas wszelkiej wymiany zdan na czacie nie uzywamy
emotikonow.

Jako obrazek profilowy uczniowie mogg wstawi¢ tylko swoje faktyczne zdjecie lub pozostaé
przy inicjatach, ktore wyswietlajg si¢ automatycznie.

Podczas lekcji on — line obowigzuje catkowity zakaz uzywania innych urzadzen
telekomunikacyjnych i odtwarzaczy muzyki.

Uczniowie sa aktywni w aplikacji Teams w trakcie zaje¢ lekcyjnych i pojawiajg si¢
na czatach grupowych zgodnie ze swoim tygodniowym planem lekcji. W tym czasie moga
zadawac pytania, prosi¢ o wyjasnienia. ROwniez w tym czasie Nauczyciel przedmiotu jest dla
nich dostepny.

Spotkania w aplikacji Teams beda planowane przez Nauczycieli z wyprzedzeniem,
za pomocg zakltadki Kalendarz tak, aby kazdy Uczen mial mozliwo$¢ przygotowania si¢
do lekcji. Informacje o planowanych lekcjach on — line beda rowniez przesytane przez
Nauczycieli za posrednictwem dziennika elektronicznego i umieszczane w terminarzu.
Uczniowie dotagczajg do spotkania w aplikacji Teams, wykorzystujac zaktadke Kalendarz lub
Ogtoszenia (klikajac przycisk ,,dotgcz teraz”) nie wczesniej niz o wyznaczonej godzinie
wskazanej w Harmonogramie rozpoczynania lekcji. Uczniowie nie tworza spotkan bez zgody
Nauczyciela.

Spotkania w Teams beda odbywaly si¢ w rzeczywistym czasie trwania lekcji, zgodnie
z tygodniowym planem lekcji.

Uczen korzysta z kamery internetowej 1 mikrofonu w sposob okreslony przez Nauczyciela
prowadzacego.

Uczen wyznaczony do odpowiedzi ustnej ma obowigzek wigczenia mikrofonu oraz zabrania
glosu, pozostali uczniowie maja w tym czasie wytaczone mikrofony.

Z uwagi na higien¢ pracy Ucznia i Nauczyciela czas trwania spotkania w Teams powinien
trwa¢ nie dluzej niz 30 minut dla wszystkich Ucznidow oddziatu. Pozostate 15 minut
jest przeznaczone na pytania, dodatkowe wyjasnienia dla Ucznidw, ktorzy zglosza taka
potrzebeg, odpowiedzi ustne. Nauczyciel w tym czasie pozostaje do dyspozycji Ucznia.
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16. Kazdy Uczen biorgcy udzial w spotkaniu rozpoczyna je z wytaczonym mikrofonem,

w celu uniknigcia chaosu informacyjnego. Mikrofon wiacza ponownie na prosbe Nauczyciela,
jesli ten skieruje do niego pytanie lub zwroci si¢ po imieniu. Uczen moze zasygnalizowac cheé
zabrania glosu, wykorzystujac w tym celu okienko czatu spotkania, nie zaktocajac tym samym
toku lekc;ji.

17. Uczen moze by¢ aktywny w aplikacji Teams réwniez po zajeciach lekcyjnych,

np. w celu odsytania zadan domowych, ale powinien mie¢ §wiadomos¢, ze Nauczyciel odczyta
je nastepnego dnia w godzinach swojej pracy.

18. Uczen, ktory tamie zasady wspolpracy podczas spotkan on — line bedzie upomniany najpierw

uwagg ustna, jesli ta nie skutkuje uwaga pisemng do dziennika elektronicznego.

Postanowienia koncowe

1.

Zajecia z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej odbywac sie¢ bedg w budynku
szkoty, z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego, wedtug ustalonego wczesniej terminu.
Pedagog i1 Psycholog szkolny pozostaja do dyspozycji on — line lub telefonicznie
w sprawach wychowawczych dla Ucznidbw i Rodzicow/Prawnych opiekunéw
w godzinach swojej pracy.

Biblioteka szkolna pracuje w trybie stacjonarnym, z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego,
w godzinach ustalonych wcze$niej w harmonogramie.

Swietlica szkolna pracuje w trybie stacjonarnym w godz. 6.30-17.30 z zastosowaniem rezimu
sanitarnego dla uczniow, ktérych Rodzice/ Prawni opiekunowie zatrudnieni s3 w podmiotach
wykonujgcych  dziatalno$¢ leczniczg oraz innych Rodzicow/Prawnych opiekunéw
realizujacych zadania publiczne w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
I zwalczaniem COVID-19.

Zasady oceniania 1 klasyfikowania nieujete w niniejszym dokumencie regulujg Statut Szkoty
oraz Przedmiotowe Zasady Oceniania.

Dopuszcza si¢ okienko dla Ucznidéw w sytuacji czasowej nieobecnosci Nauczyciela zwigzanej
ze zwolnieniem lekarskim.

Monitorowanie przebiegu zdalnego nauczania prowadzi Dyrektor szkoty lub wyznaczona
przez niego osoba w oparciu o dziennik elektroniczny i Platforme¢ Office 365.

Wszystkie zmiany w pracy szkoly oraz zalecenia Ministerstwa Edukacji Narodowej
1 Kuratorium Os$wiaty beda przekazywane na biezgco za posrednictwem dziennika
elektronicznego 1 strony szkoty.

Niniejszy regulamin obowigzuje od 09.11.2020 r.

2. Regulamin nauczania w trybie zdalnym dla klas IV — VIII
Postanowienia ogolne

1.

Celem nauczania zdalnego jest realizacja podstawy programowej w okresie czasowego
ograniczenia stacjonarnego funkcjonowania placowki.

. Narzedziem stuzacym do komunikowania si¢ Dyrektora, Nauczycieli, Uczniow

I Rodzicow/Prawnych opiekunow jest dziennik elektroniczny.
Za posrednictwem dziennika elektronicznego przekazywane beda biezace komunikaty,
zarzadzenia i zalecenia, informacje i zalaczniki dotyczace nauczania w trybie zdalnym.
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4. Uczniowie 1 Nauczyciele realizowa¢ beda obowigzkowe zajecia dydaktyczne wedlug
tygodniowego planu zaje¢ w danym roku szkolnym lub w inny sposob okreslony przez
Dyrektora szkoty.

5. Realizacja nauczania indywidualnego odbywac si¢ bedzie zgodnie z tygodniowym planem
zaje¢ w zakresie okre§lonym przez Nauczyciela, po uzgodnieniu z Rodzicem/Prawnym
opiekunem.

6. Dokumentowanie realizacji nauczania zdalnego przez Nauczycieli odbywaé si¢ bedzie,
zgodnie z planem lekcji na dany dzien, w dzienniku elektronicznym przez wpisywanie tematu
lekcji, frekwencji  Ucznidow, biezgce ocenianie, wpisywanie uwag, notatek
z kontaktow z Rodzicami/Prawnymi opiekunami.

7. Nauczanie zdalne odbywac si¢ bedzie za posrednictwem udostepnionej Platformy Office 365
(aplikacja Microsoft Teams) oraz dziennika elektronicznego.

8. Zajecia dydaktyczne oraz konsultacje moga by¢ realizowane w nastepujacy sposob:

f) lekcje on — line w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem aplikacji Microsoft Teams
(30 minut zaje¢ dla wszystkich Uczniéw oddziatu + 15 minut po§wigcone na indywidualne
konsultacje, pytania od Ucznia, ktory zglosi taka potrzebe, odpowiedzi ustne Ucznia itp. —
w tym czasie Nauczyciel pozostaje do dyspozycji Ucznia),

g) materiatéw i narzedzi przygotowanych przez Nauczyciela lub udostgpnionych przez niego

h) zadan do wykonania, przygotowanych przez Nauczyciela lub udostepnionych przez niego,

1) fragmentow lekcji przygotowanych przez Nauczyciela lub udostepnionych przez niego,

J) materiatdow wizualnych np.: film, wycieczka wirtualna, wyktad itp.

9. W ramach ksztalcenia zdalnego tradycyjna forma pracy z Uczniem, tj. podrecznik, zeszyt
¢wiczen, zbior zadan zostanie potgczona z uzyciem monitoréw ekranowych.

Nauczyciele

1. Nauczyciele, po uzgodnieniu z Dyrektorem szkoty, moga korzysta¢ ze sprzetu szkolnego
w budynku szkoty lub poza nim, jesli jest to niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno —
wychowawczych.

2. W realizacji nauczania zdalnego Nauczyciele uwzgledniaja:

f) mozliwosci psychofizyczne Ucznia,

g) trudnosci w nauce wynikajace z dysfunkcji Ucznia,

h) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,

i) podejmowanie przez Ucznia intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia,

j) fakt, ze materiat z lekcji bedzie w duzej mierze realizowany przez Ucznia.

3. Tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w oddzialach musi by¢ zgodny
z zakresem zaplanowanego w roku szkolnym planu nauczania dla danego oddziatu.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia z wykorzystaniem ustugi Teams maja obowiazek prowadzic,
zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora szkoty, zajecia on — line we wskazanym czasie | wymiarze
godzin oraz:

a) na pierwszych zajeciach przeprowadzi¢ krotkie szkolenie dla Uczniéw przygotowujace
do pracy, ustali¢ zasady postepowania (udokumentowac to w temacie zajec),

b) dbac o przestrzeganie harmonogramu zaje¢ oraz godzin rozpoczecia i zakonczenia lekeji
on — line,

c) kontrolowac i odnotowywac na biezaco w dzienniku elektronicznym frekwencj¢ Uczniow
na lekcjach on — line,
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10.

d) z odpowiednim wyprzedzeniem odnotowywaé w dzienniku elektronicznym planowane
formy sprawdzania wiedzy Uczniow (zgodnie ze Statutem Szkoty),

e) systematycznie kontrolowac i sprawdza¢ wiedze i umiejetnosci Uczniow,

f) utrzymywac staty kontakt z Uczniami, tj. monitorowaé¢ aktywnos$¢, odbiera¢ wiadomosci
I pobiera¢ przesytane przez Uczniéw materialy, informowaé¢ o formach i terminie
sprawdzania wiedzy, terminach zwrotu prac domowych i innych (dokumentowac
w dzienniku elektronicznym),

g) informowa¢ Ucznidow o ocenach uzyskanych w trakcie trwania zaje¢ on — line,

h) zgodnie z programem zaje¢ realizowaé material nauczanego przedmiotu,

i) zglasza¢ wszelkie nieprawidtowosci i awarie szkolnemu Administratorowi lub
Dyrektorowi szkoty.

Przesytanie materialbw nie moze ogranicza¢ si¢ jedynie do wysylania prac

do samodzielnej realizacji — nowe tresci programowe powinny zosta¢é omoédwione

w czasie lekcji on — line lub w postaci komentarza badz prezentacji, przestanych wraz

Z nowymi zagadnieniami.

Nauczyciele weryfikuja obecnos¢ Ucznidw na zajeciach on — line za pomoca odpowiedniego

formularza do uzupelnienia przez uczniow W trakcie zajeé lub

z wykorzystaniem dostgpnej w aplikacji listy uczestnikow zaje¢ lub zgloszenia Ucznia

za pomoca okreslonego wpisu na czacie lub poprzez werbalne potwierdzenie przez Ucznia

obecnosci i odnotowuja ja w dzienniku elektronicznym zaznaczajac ,,zd”, gdy Uczen jest
obecny lub ,,nz”, gdy Uczen jest nicobecny.

W przypadku, gdy Uczen zglosit swojg obecno$¢ w czasie lekcji on — line, ale nie bierze

w niej czynnego udzialu lub lekcewazaco podchodzi do polecen Nauczyciela, ten jest

zobowigzany do wpisania pisemnej uwagi w dzienniku elektronicznym lub informacji

dla Rodzica/Prawnego opiekuna, jesli wynika to z usterki Internetu/sprzgtu.

Szczegotowe zasady przesylania i sprawdzania zadan okre$la Nauczyciel odnotowujac termin

w dzienniku elektronicznym.

O nieprawidlowo$ciach zwigzanych z brakiem logowan Ucznia, nieobecno$ciami

na zaje¢ciach on — line lub nieoddawaniem zadan Nauczyciele powiadamiajg Wychowawce

1 Pedagoga szkolnego, ktorzy wyjasniaja problem z Uczniem 1 jego Rodzicami/Prawnymi

opiekunami.

Nauczyciele weryfikuja wiedzg 1 umiejetnosci ucznidow zgodnie ze Statutem Szkoty

i Przedmiotowymi Zasadami Oceniania (Stosujac oceng stowna, opisowa lub wyrazong w skali

stopniowej), w sposob zalezny od specyfiki przedmiotu, oceniajac mig¢dzy innymi:

J) zadania praktyczne wykonane przez Ucznia,

k) odpowiedzi udzielane przez Ucznia w czasie rzeczywistym na czacie lub podczas
videorozmowy w aplikacji Teams,

I) formularze Teams, dokumenty cyfrowe np. pliki Microsoft Word

m) odpowiedzi pisemne np. zdjecia stron zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen,

n) przygotowanie projektu przez Ucznia lub grupe Uczniow,

0) przygotowanie referatu, prezentacji lub innej pracy zleconej przez Nauczyciela,

p) obserwacj¢ pracy Ucznia, jego zaangazowania i wysitku wlozonego w przydzielone
polecenia i zadania,

q) sposéb realizacji i wykonanie zadania,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

N rozmowe podsumowujgcg, informacj¢ zwrotna.

W ramach biezgcego oceniania Nauczyciel w dowolnym momencie lekcji on — line lub tez
bezposrednio po jej zakonczeniu ma prawo do poproszenia Ucznia lub grupy Ucznidéw
0 bezzwloczne przestanie mu (w okreslonym czasie) wykonanej pracy domowej lub innego
zadania wykonywanego w formie pisemnej (strony z zeszytu przedmiotowego, z zeszytu
¢wiczen, notatki z biezacej lekcji itp.) w postaci czytelnego skanu lub zdjecia. Wskazane jest
sformatowanie zdjecia tak, by nie bylo do géry nogami lub w inny sposob nie utrudniato
odczytania tresci (np. zapisanie go w wersji pdf).

Zadania do samodzielnej pracy dla Uczniow nie mogg zagraza¢ w zaden sposéb ich
bezpieczenstwu. Zadania z wychowania fizycznego powinny obejmowaé wylacznie formy
ruchu mozliwe do bezpiecznego wykonania bez asekuracji i specjalistycznego doradztwa.
Podczas nauczania zdalnego Nauczyciel i Uczen maja obowigzek przestrzegania zapiséw
Statutu Szkoty w zakresie poprawy ocen, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania
terminu poprawy oraz obowigzku oceniania kazdej poprawianej pracy.

Nauczyciel powinien dotaczy¢é  Dyrektora, Wicedyrektorow 1 Wychowawce
do kazdego zespotu klasowego, w ktérym prowadzi spotkania on — line w aplikacji Teams.
Wychowawca klasy na biezaco monitoruje sytuacj¢ dydaktyczno — wychowawcza swoich
Wychowankoéw i w razie potrzeby udziela im pomocy. Pozostaje w stalym kontakcie
z Rodzicami/Prawnymi opiekunami. Gdy sytuacja tego wymaga, zwraca si¢ O pomoc
do Pedagoga lub Psychologa szkolnego, w razie potrzeby informuje Dyrektora szkoty
o nieprawidlowosciach w zakresie bezpieczenstwa psychofizycznego Uczniow.

Pedagog 1 Psycholog szkolny pozostaja na biezaco w kontakcie z Wychowawcami,
Rodzicami/Prawnymi opiekunami oraz Uczniami i w razie potrzeby udzielajg im niezbednego
wsparcia.

W przypadku, gdy Wychowawca lub Pedagog szkolny nie jest w stanie skontaktowac si¢
z Uczniem lub jego Rodzicami/Prawnymi opiekunami informuje o zaistniatym fakcie
Dyrektora szkoty. Ten podejmuje decyzje co do dalszego postgpowania.

Uczniowie
1. Uczen zobowigzany jest systematycznie logowac si¢ do dziennika elektronicznego (dostep
uczniowski) 1 by¢ gotowym do wykonania polecen zgodnie z obowigzujagcym go planem lekcji.
2. Uczen w miar¢ mozliwosci uczestniczy w zaplanowanych przez Nauczyciela zajeciach
on — line na Platformie Office 365 (ustuga Teams) 1 posiada dziatajacy sprzet komputerowy
z mikrofonem (ewentualnie kamerg internetow3).
3. Dopuszcza si¢ korzystanie przez Ucznia z aparatu telefonicznego przy logowaniu si¢
do aplikacji Teams.
4. Uczen stawia si¢ na spotkaniach on — line punktualnie wedlug harmonogramu rozpoczynania

si¢ kolejnych lekcji. Patrz tabela.

N lekji Godzina
rozpoczecia
7:30
8:20
9:10
10:05
10:55

SN e Rl I o
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10.

11.

6. 11:55
7. 12:55
8. 13:55
9. 14:50

Wszystkie problemy ze sprzetem lub komunikacyjne Uczen powinien zglosi¢ Nauczycielowi

lub Wychowawcy przez dziennik elektroniczny. Ten z kolei informuje Dyrektora szkoty.

W przypadku notorycznych trudnosci, ktore mogg sugerowaé unikanie odpowiedzi na pytania

lub unikanie realizowania obowigzku szkolnego, Nauczyciel wpisuje do dziennika

elektronicznego w postaci informacji dla Rodzica/Prawnego opiekuna.

W przypadku probleméw z dostepem do Internetu lub sprzetem Uczen zobowigzany jest

uzupehié materiat realizowany na lekcjach on — line od innych uczniéw ze swojej klasy

lub na podstawie materialdéw w dzienniku elektronicznym i aplikacji Teams.

Polecenia i1 zadania zlecone przez Nauczyciela sa obowigzkowe dla kazdego Ucznia.

Uczen, ktory bierze udziat w lekcjach on — line powinien:

g) posiada¢ (na wyciagni¢cie regki) niezbedne narzgdzia do przeprowadzenia zajeé
(podrecznik, zeszyt C¢wiczen, zeszyt przedmiotowy, atlas, przybory do pisania
I rysowania, przybory geometryczne, itp.),

h) zapozna¢ si¢ z materiatami dydaktycznymi zamieszonymi w aplikacji Teams
i w dzienniku elektronicznym (zaktadka ,,prace domowe”),

i) w miar¢ mozliwo$ci aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach on — line,

J) wykonywaé¢ samodzielnie zadania oraz inne formy sprawdzania wiedzy,

K) rozlicza¢ si¢ z wykonanych przez siebie prac i aktywnosci do godziny 16:00 dnia
ustalonego przez Nauczyciela,

I) przystepowaé do roznych form sprawdzania wiedzy w wyznaczonym przez Nauczyciela
terminie.

Uczen odsytajacy Nauczycielowi prace nieterminowo moze otrzymac¢ ocen¢ niedostateczng

lub zosta¢ upomniany w postaci uwagi pisemne;j.

Uczen odsylajacy Nauczycielowi prace wykonane niesamodzielnie (bgdace plagiatem)

otrzymuje ocen¢ niedostateczng, bez mozliwosci poprawy oraz uwage pisemng

do dziennika elektronicznego.

Uczen moze by¢ oceniony za swoje zaangazowanie w nauczaniu zdalnym z danego

przedmiotu w zakresie ,,aktywno$¢”.

Rodzice/Prawni opiekunowie

1.
2.

W ramach zdalnego nauczania Rodzice/Prawni opiekunowie wspotpracujg ze szkota.
Rodzice/Prawni opiekunowie powinni systematycznie logowaé si¢ do dziennika
elektronicznego (dostep rodzicielski) 1 odczytywa¢ wiadomos$ci wysytane przez Dyrektora,
Wychowawcg, Nauczycieli, Pedagoga lub Psychologa szkolnego.

Rodzicie/Prawni opiekunowie stwarzaja Dzieciom bezpieczne warunki sprzyjajace
koncentracji i nauce.

Rodzice/Prawni opiekunowie umozliwiaja Dzieciom dost¢p do narzedzi wskazanych przez
Nauczyciela w okre§lonym czasie oraz dbaja o bezpieczenstwo cyfrowe.
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10.

Rodzice/Prawni opiekunowie monitorujg w dzienniku elektronicznym frekwencj¢ Dziecka
1jego postepy w nauce podczas zdalnego nauczania.

W przypadku choroby Dziecka Rodzice/Prawni opiekunowie powiadamiajg przez dziennik
elektroniczny Wychowawce o braku mozliwosci realizacji nauczania w trybie zdalnym.
Rodzice/Prawni opiekunowie powinni usprawiedliwi¢ przez dziennik elektroniczny
nieobecnos¢ Dziecka na lekcji podczas zdalnego nauczania.

Rodzice/Prawni opiekunowie w sprawach dotyczacych przedmiotu kontaktujg si¢ przez
dziennik elektroniczny z Nauczycielem uczagcym w oddziale. W razie potrzeby takze
z Wychowawca.

Kontakt Rodzica/Prawnego opiekuna z Dyrektorem, Wychowawcg, Nauczycielami
i odwrotnie powinien odbywac¢ si¢ w godzinach 7:30 — 15:30 przez dziennik elektroniczny,
z wykorzystaniem ustugi Microsoft Teams lub telefonicznie.

Rodzice/Prawni opiekunowie wspieraja i motywuja Dzieci do systematycznej pracy poza
budynkiem szkoty.

Zasady korzystania z Platformy Office 365 (aplikacja Microsoft Teams)

1.

10.

11.

Nauczyciele oraz Uczniowie sg zobowigzani do nieprzekazywania osobom postronnym
informacji na temat dostepu do Platformy Office 365 (login i hasto).

Aplikacja Teams stuzy wylacznie celom edukacyjnym. Uczniowie nie powinni
wykorzystywac aplikacji do celéw rozrywkowych. Uczniowie nie tworza swoich grup.
Uczestnikami zaje¢ prowadzonych przez Nauczyciela za posrednictwem Teams moga by¢
wylacznie Uczniowie oddziatu przewidzianego w danej chwili planem lekcji.
Niedopuszczalny jest udziat w zajeciach 0s6b postronnych bez wczesniejszego uzyskania
zgody Nauczyciela prowadzacego.

W czasie korzystania z aplikacji Teams Uczniowie zachowujg si¢ z nalezytg kultura, pamietaja
o formach grzeczno$ciowych i przestrzegaja regulamindéw szkolnych.

Obowiazuje bezwzgledny zakaz nagrywania lekcji on — line, wykonywania zdj¢¢ oraz zrzutow
ekranu zawierajacych wizerunek Nauczyciela i innych Uczniow.

Zabrania si¢ rysowania po pulpicie bez zgody Nauczyciela, zmiany tla, wstawiania obrazkow,
awatarow, filmow, muzyki. Podczas wszelkiej wymiany zdan na czacie nie uzywamy
emotikonow.

. Jako obrazek profilowy uczniowie mogg wstawié¢ tylko swoje faktyczne zdjecie lub pozostac¢

przy inicjatach, ktére wyswietlajg si¢ automatycznie.

Podczas lekcji on — line obowigzuje catkowity zakaz uzywania innych urzadzen
telekomunikacyjnych i odtwarzaczy muzyki.

Uczniowie sa aktywni w aplikacji Teams w trakcie zaje¢ lekcyjnych i1 pojawiaja sig
na czatach grupowych zgodnie ze swoim tygodniowym planem lekcji. W tym czasie moga
zadawac¢ pytania, prosi¢ o wyjasnienia. ROwniez w tym czasie Nauczyciel przedmiotu jest
dla nich dostepny.

Spotkania w aplikacji Teams begda planowane przez Nauczycieli z wyprzedzeniem,
za pomocg zaktadki Kalendarz tak, aby kazdy Uczen miat mozliwo$¢ przygotowania si¢
do lekcji. Informacje o planowanych lekcjach on — line beda rowniez przesylane przez
Nauczycieli za posrednictwem dziennika elektronicznego i umieszczane w terminarzu.
Uczniowie dotaczaja do spotkania w aplikacji Teams, wykorzystujac zaktadke Kalendarz
lub Ogloszenia (klikajac przycisk ,,dotacz teraz”) nie wezesniej niz o wyznaczonej godzinie
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Wwskazanej w Harmonogramie rozpoczynania lekcji. Uczniowie nie tworzg spotkan bez zgody
Nauczyciela.

Spotkania w Teams bedg odbywaly si¢ w rzeczywistym czasie trwania lekcji, zgodnie
z tygodniowym planem lekcji.

Uczen korzysta z kamery internetowej i mikrofonu w sposéb okreslony przez Nauczyciela
prowadzacego.

Uczen wyznaczony do odpowiedzi ustnej ma obowigzek wlaczenia mikrofonu oraz zabrania
glosu, pozostali uczniowie majg w tym czasie wytaczone mikrofony.

Z uwagi na higiene pracy Ucznia i Nauczyciela czas trwania spotkania w Teams wynosi
30 minut dla wszystkich Uczniéw oddziatu. Pozostate 15 minut jest przeznaczone
na pytania, dodatkowe wyjasnienia dla Ucznidw, ktorzy zglosza takg potrzebe, odpowiedzi
ustne. Nauczyciel w tym czasie pozostaje do dyspozycji Ucznia.

Kazdy Uczen bioracy udzial w spotkaniu rozpoczyna je z wylaczonym mikrofonem,
w celu uniknigcia chaosu informacyjnego. Mikrofon wlacza ponownie na prosbe Nauczyciela,
jesli ten skieruje do niego pytanie lub zwréci si¢ po imieniu. Uczen moze zasygnalizowac cheé
zabrania glosu, wykorzystujac w tym celu okienko czatu spotkania, nie zaktocajgc tym samym
toku lekcji.

Uczen moze by¢ aktywny w aplikacji Teams rdéwniez po zajeciach lekcyjnych,
np. w celu odsytania zadan domowych, ale powinien mie¢ §$wiadomos$¢, ze Nauczyciel odczyta
je nastepnego dnia w godzinach swojej pracy.

Uczen, ktéry tamie zasady wspolpracy podczas spotkan on — line bedzie upomniany najpierw
uwaga ustna, jesli ta nie skutkuje uwaga pisemng do dziennika elektronicznego.

Postanowienia koncowe

1.

8.

Zajecia z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej odbywac si¢ bedg w budynku
szkoty, z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego, wedlug ustalonego wczesniej terminu.
Pedagog i Psycholog szkolny pozostajg do dyspozycji on — line lub telefonicznie w sprawach
wychowawczych dla Uczniéw i Rodzicow/Prawnych opiekunéw w godzinach swojej pracy.
Biblioteka szkolna pracuje w trybie stacjonarnym, z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego,
w godzinach ustalonych wczesénie;.

Zasady oceniania i klasyfikowania nieujete w niniejszym dokumencie regulujg Statut Szkoty
oraz Przedmiotowe Zasady Oceniania.

Dopuszcza si¢ okienko dla Ucznidw w sytuacji czasowej nieobecnosci Nauczyciela zwigzanej
ze zwolnieniem lekarskim.

Monitorowanie przebiegu zdalnego nauczania prowadzi Dyrektor szkoty lub wyznaczona
przez niego osoba w oparciu o dziennik elektroniczny i Platforme Office 365.

Wszystkie zmiany w pracy szkoly oraz zalecenia Ministerstwa Edukacji Narodowe;j
1 Kuratorium Os$wiaty beda przekazywane na biezaco za posrednictwem dziennika
elektronicznego 1 strony szkoty.

Niniejszy regulamin obowigzuje od 26.10.2020 r.

3. Zasady pracy podczas nauczania w trybie hybrydowym

1.
2.

W szkole, zajecia dla ucznidéw moga by¢ prowadzone hybrydowo, tzn. naprzemiennie.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest zorganizowa¢ nauke stosujac zasady:

e nie wigcej niz 50% ucznidw ma zajecia w budynku szkoty;

e 0 najmniej 50% uczniow ma lekcje zdalne.
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Zajecia odbywajg si¢ wedtug harmonogramu prowadzenia zaje¢¢ zdalnie 1 w budynku szkoty
ustalonego wczesnie;j.

Zajecia dla kazdego ucznia — w miar¢ mozliwosci — realizowane sg réwnomiernie
I naprzemiennie.

Harmonogramy zaje¢ tworzone sg na podstawie biezacych rozporzadzen Ministra Edukacji
1 Nauki oraz aktualnych wytycznych Ministra Zdrowia i Gloéwnego Inspektoratu Sanitarnego.
Swietlica szkolna jest dostgpna dla uczniow uczacych sie w szkole oraz uczniéw rodzicow
zaangazowanych w walke z pandemia.

Zajecia pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem
ustalonym wczesnie;j.
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Rozdzial V
Zasady rekrutacji

8 18.
Przyjmowanie dzieci do szkoly, w tym do oddziatu przedszkolnego lub do oddziatu
dwujezycznego odbywa si¢ po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

. Terminy przeprowadzania postegpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajacego (terminy

sktadania dokumentéw) do oddziatu przedszkolnego czy szkoty okresla organ prowadzacy.

O przyjeciu dziecka odpowiednio do szkoty, w tym do oddziatu przedszkolnego w trakcie roku
szkolnego, w tym do klasy I, decyduje Dyrektor szkoty (za wyjatkiem uczniéw zamieszkatych
w obwodzie szkoty, ktore sg przyjmowane z urzgdu).

W sytuacji, gdy przyjecie ucznia/dziecka, o ktérym mowa w ust. 3 bedzie wymagato
przeprowadzenia zmian organizacyjnych szkoly powodujacych dodatkowe skutki finansowe,
Dyrektor szkoly moze przyjaé¢ dziecko po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica dziecka.

Postepowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow informatycznych.
Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ktOre ubiegaja si¢ o przyjecie do szkoty, w tym do oddzialu
przedszkolnego.

§ 18a.
Zasady rekrutacji do oddzialow przedszkolnych.
1) Do oddziatu przedszkolnego moga uczgszczaé dzieci:

a) 6-letnie objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym,
b) posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktérym odroczono obowiagzek
szkolny do 8 roku zycia,

c) 5-letnie.

2) W szkole spetniaja obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty;

3) Decyzje w sprawie przydzialu wychowankoéw do oddziatu przedszkolnego podejmuje
Dyrektor szkoty;

4) W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc, na I etapie postepowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwage nastepujace kryteria ustawowe:

l.p. Kryterium Liczba pkt.

1. | Wielodzietnos$¢ rodziny kandydata (3+)

(Wymagane o$§wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata) 1

2. | Niepetnosprawnos¢ kandydat

(Wymagane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane 1
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
o0 stopniu niepetnosprawnosci)

3. | Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata
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(Wymagane orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r, o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.
721 z pdzn. zm.))

4. | Niepelosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata
(Wymagane orzeczenie o niepetlnosprawnosci lub o stopniu 1
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r, o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.
721 z pdzn. zm.))

5. | Niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata
(Wymagane orzeczenie o0 niepelnosprawnosci lub o stopniu 1
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r, o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.
721 z p6zn. zm.))

6. | Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

(Wymagany prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub 1
separacj¢ lub akt zgonu, oraz o§wiadczenie o samotnym wychowywaniu
dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego
rodzicem)

7. | Objecie kandydata piecza zastepcza

(Wymagany dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza 1
zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie
pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z 2012 r. poz. 1519
oraz z 2013 r. poz. 154 i 866))

Uwaga: Dokumenty potwierdzajace spetnienie ustawowych kryteriow sa sktadane w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii, w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciagu
z dokumentu (art. 76a par. 1 kpa ,Jezeli dokument znajduje si¢ w aktach organu lub
podmiotu ...”) albo w postaci kopii pos§wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata.
Kryteria ustawowe maja jednakowg wartos¢.

5) W przypadku rownorzednych wynikdéw uzyskanych na | etapie postepowania rekrutacyjnego
lub po zakonczeniu tego etapu na Il etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage
kryteria okreslone przez Dyrektora szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzacym (organ
prowadzacy okresla rowniez dokumenty potwierdzajace te kryteria):

l.p. Kryterium Liczba pkt.

Rodzenstwo kandydata realizuje obowigzek szkolny w szkole, w ktorej 50
znajduje si¢ oddzial przedszkolny, do ktérego zostat ztozony wniosek.
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Rodzice dziecka zamieszkujg na terenie Gminy Grojec 1 rozliczajg 10

podatek dochodowy od oséb fizycznych w Urzedzie Skarbowym | za kazdego

w Grojcu (wymagane o$wiadczenie rodzica). rodzica
spelniajacego

to kryterium

3. | Miejsce pracy co najmniej jednego z rodzicow znajduje si¢
w obwodzie szkoty, w ktorej znajduje si¢ oddziat przedszkolny, 10
do ktorego zostat ztozony wniosek.

4. | W obwodzie szkoly, w ktorej znajduje si¢ oddziat przedszkolny,

do ktorego zostat ztozony wniosek zamieszkuja osoby wspierajace 10
rodzicow w zapewnieniu nalezytej opieki.

6) Jezeli oddziat przedszkolny dysponuje wolnymi miejscami, przeprowadza si¢ postgpowanie
rekrutacyjne (kolejno$¢ jak wyzej) dla kandydatow zamieszkalych poza obwodem danej
szkoty;

7) (uchylony);

8) Rodzic ubiegajacy si¢ o zapisanie dziecka do oddziatu przedszkolnego powinien ztozy¢:
a) karte zgtoszenia dziecka do oddziatu przedszkolnego,

b) dokumenty potwierdzajgce spetnianie kryteriow ustawowych (I etap rekrutacji),
C) oswiadczenia potwierdzajace kryteria okre$lone przez organ prowadzacy (II etap
rekrutacji).

9) Dyrektor szkoty powotuje komisj¢ rekrutacyjng w sktadzie:

a) wicedyrektor szkoty,
b) pedagog szkolny,
c) nauczyciel wychowania przedszkolnego (wybrany losowo).

10) Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego,

b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomos$ci listy kandydatow zakwalifikowanych
1 kandydatow niezakwalifikowanych zawierajacej imiona 1 nazwiska oraz informacje
0 zakwalifikowaniu badz niezakwalifikowaniu kandydata,

C) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.
Listy zawieraja imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej
oraz najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia lub informacj¢ o liczbie
wolnych miejsc. Lista jest opatrzona podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjnej
oraz datg podania jej do publicznej wiadomosci;

d) sporzadzenie protokotu z postgpowania rekrutacyjnego.

11) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych

i nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do Publicznej Szkoty Podstawowe;j
im. Gabriela Narutowicza;

12) W terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica dziecka z wnioskiem, o ktorym mowa

w pkt. 3 11 komisja rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie zawierajace przyczyny odmowy
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przyjecia dziecka, w tym najnizszg liczbe punktéw, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe
punktow, ktérg kandydat uzyskatl w postepowaniu rekrutacyjnym;

13) W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic kandydata moze wnie$¢ odwotanie
do Dyrektora szkoty od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;.

14) Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia od komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni
od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygnigcie Dyrektora shuzy skarga do sadu
administracyjnego;

15) Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Publiczna Szkota Podstawowa im.
Gabriela Narutowicza w Grojcu nadal dysponuje wolnymi miejscami, w oddziale
przedszkolnym, Dyrektor szkoty przeprowadza rekrutacje uzupetniajaca;

16) Rekrutacja na wolne miejsca prowadzona jest caty rok. Postepowanie uzupetniajgce powinno
zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest
przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne;

16a) Do postepowania uzupetniajacego stosuje si¢ zapisy § 18;

17) Dane osobowe kandydatow przyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym uczen uczeszcza do szkoty;

18) Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez okres roku;

19) Listy dzieci przydzielonych do poszczegolnych grup udostepnia si¢ w drugiej potowie
sierpnia;

20) Dyrektor szkoty o przyjeciu wychowanka powiadamia Dyrektora szkoly podstawowe;j,
w ktdrej obwodzie wychowanek mieszka i systematycznie informuje go o spetnianiu przez
niego rocznego obowigzku przygotowania przedszkolnego;

21) Rodzice dzieci przyjetych do oddziatu przedszkolnego corocznie sktadaja na kolejny rok
szkolny deklaracj¢ o kontynuowania wychowania przedszkolnego w tym oddziale
przedszkolnym;

22) W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziale przedszkolnym, odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo - wychowawczych rodzic dziecka przekazuje Dyrektorowi
Szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie
I rozwoju psychofizycznym dziecka.

2. Zasady rekrutacji do klasy pierwszej
1) Do klasy I przyjmuje sig:
a) z urzedu — dzieci 7-letnie, ktorym nie odroczono rozpoczgcia spetniania obowigzku
szkolnego, zamieszkate w obwodzie szkoty- na podstawie zgtoszenia rodzicow tych dzieci,
b) na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
2) Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli:
a) dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole lub
b) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej wydang przez
poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.
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2a) Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoly zgodnie z ust. 2. pkt 2. niniejszego

paragrafu, zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

3) Obowigzek szkolny dziecka trwa do ukonczenia szkoly podstawowej, nie dtuzej jednak niz
do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 18 lat;

4) W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok;

4a) W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

rozpoczgcie spetniania przez nie obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym réwniez
moze zosta¢ odroczone, nie diluzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat;
5) Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor szkoty
podstawowej, w ktorej obwodzie dziecko mieszka, na wniosek rodzicow i po dotaczeniu przez
nich:
a) opinii wydanej przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, spetniajaca warunki, o ktérych mowa w art. 127
ust. 11 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym,
b) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego (w przypadku dzieci posiadajacych
to orzeczenie).
5a) Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2. pkt 5. sktada si¢ nie pdézniej niz do 31 sierpnia roku
kalendarzowego, w ktorym dziecko konczy 7 lat, przy czym w przypadku dzieci
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego mozna zlozy¢é go ponownie
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

5b) Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczgcie spetniania obowigzku szkolnego kontynuuje
przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym, innej formie
wychowania przedszkolnego jak réwniez w osrodku rewalidacyjno- wychowawczym-
w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawnosci sprzezone, w tym niepelnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

6) Na wniosek rodzicow Dyrektor szkoty moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spetnianie przez
dziecko obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddzialem przedszkolnym
czy obowigzku szkolnego poza szkolg oraz okresla warunki jego spetniania;

6a) Kontrolowanie spetniania obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego jak

1 spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkatle w obwodzie szkoly nalezy
do zadan Dyrektora szkoty;

7) W szkole spelniajg obowigzek szkolny dzieci mieszkajace w obwodzie szkoty;

8) Rodzice uczniéw zameldowanych w obwodzie szkoly otrzymujg informacje na pismie
o0 terminie zapisow do klasy pierwszej;

9)  Zapisu do szkoty dokonujg rodzice;

10) (uchylonyy);

11) Decyzje¢ w sprawie przydziatu uczniéw do klasy pierwszej podejmuje Dyrektor szkoty.

12) (uchylony);

13) Jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami, Dyrektor szkoty na prosbe¢ rodzicéw, moze

przyja¢ do szkoly ucznia zamieszkujacego w obwodzie innej szkoty;
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14) Przyjecie dzieci zamieszkatych poza obwodem szkoly nast¢puje po przeprowadzeniu
postepowania rekrutaCyjnego;
15) Dyrektor szkoty powotuje komisje rekrutacyjng w sktadzie:
a) zastgpca Dyrektora,
b) pedagog szkolny,
c) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej wybrani losowo w liczbie 3.
16) Postgpowanie rekrutacyjne obejmuje lgcznie nastgpujace kryteria i1 liczbg punktow

dla kazdego kryterium:
L.p. Kryterium Liczba pkt DOkume,nt POtWierd,Zajqcy
spelnianie kryterium
1. | Kandydat uczgszczal do oddziatu Oswiadczenie rodzicOw
przedszkolnego przy danej szkole 50 pkt
podstawowej
2. | Rodzenstwo kandydata realizuje Oswiadczenie rodzicoOw
obowigzek szkolny w tej samej szkole 30 pkt
3. | Miejsce pracy co najmniej jednego Zaswiadczenie o  zatrudnieniu
z rodzicoOw znajduje si¢ w obwodzie 10 pkt w przypadku zatrudnienia na
szkoty podstawie umowy o prace, pracy
na podstawie umowy
cywilnoprawnej, oswiadczenie
w przypadku prowadzenia
gospodarstwa rolnego lub
pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej
4. | W obwodzie szkoty zamieszkujg Oswiadczenie rodzicow
osoby wspierajace rodzicow w 10 pkt
zapewnieniu dziecku nalezytej opieki
5. | Rodzice kandydata sa absolwentami 5 pkt Os$wiadczenie rodzicéw
szkoty za kazdego
rodzica

16a) Wynik postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych do szkoty poprzez jej wywieszenie
w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Lista zawiera imiona 1 nazwiska, informacje
o zakwalifikowaniu badz niezakwalifikowaniu kandydata.

16b) Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postgepowania
rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

17) Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci listy z imionami i nazwiskami dzieci
przyjetych inieprzyjetych do klasy pierwszej uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej
lub informacje¢ o liczbie wolnych miejsc. Lista opatrzona jest podpisem przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej oraz data podania jej do publicznej wiadomosci.

18) Komisja sporzadza protokot z postgpowania rekrutacyjnego.
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19) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych
1 nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1 im. Gabriela
Narutowicza w Gréjcu;

20) W terminie 5 dni od dnia ztoZenia wniosku przez rodzica, o ktorym mowa w pkt. 15 komisja
rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie zawierajace przyczyny odmowy przyjecia dziecka,
w tym najnizsza liczbe punktéw, ktora uprawniala do przyjecia oraz liczbe punktow, ktora
kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym,;

21) W terminie 7 dni rodzic od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ odwolanie
do Dyrektora szkoty od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej;

22) Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygni¢cia komisji rekrutacyjnej w terminie 7
dni od otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie Dyrektora stuzy skarga do sadu
administracyjnego;

23) Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, Dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupehlniajagce. Zgloszone karty beda
rozpatrywane na biezaco. Pod uwage beda brane kryteria wymienione w pkt. 16 oraz kolejnos¢
zgloszen;

24) Dyrektor szkoty o przyje¢ciu ucznia powiadamia Dyrektora szkoty podstawowej, w Ktorej
obwodzie uczen mieszka i systematycznie informuje go o spelnianiu przez niego obowigzku
szkolnego;

25) Listy dzieci przydzielonych do poszczegdlnych klas udostgpnia si¢ w drugiej potowie sierpnia;
26) Dane osobowe kandydatow przyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym uczen uczeszcza do szkoty.

27) Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie
Dyrektora zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym wyrokiem.

3. Zasady rekrutacji do oddzialéw dwujezycznych
1) Do oddziatu dwujezycznego przyjmuje si¢ w pierwszej kolejnosci ucznia szkoty, ktory:
a) otrzymal promocje¢ do klasy VII;
b) uzyskat pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych przeprowadzanego
na warunkach ustalonych przez Rade Pedagogiczna.

2) W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunki, o ktorych mowa
w ust. 1, niz liczba wolnych miejsc w oddziale, o ktéorym mowa w ust. 1,
na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastgpujace
kryteria:

a) wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2;

b) wymienione na $wiadectwie promocyjnym do klasy VII szkoty podstawowej oceny
z jezyka polskiego, matematyki i jezyka angielskiego;

¢) swiadectwo promocyjne do klasy VII szkoty podstawowej z wyroznieniem.

3) W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat, o ktorym mowa w ust. 1, nadal
dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod
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4)

uwagg tacznie kryteria, o ktorych mowa ( Prawo Oswiatowe Dz. U. z2019 r. poz. 1148, 1078,
1287, 1680, 1681, 1818, 2197 i 2248) w art. 131 ust. 2, ust. 3.

W przypadku wolnych miejsc do oddzialéw dwujezycznych w publicznych szkotach
podstawowych, na trzecim etapie postgpowania rekrutacyjnego moga by¢ przyjeci kandydaci
niebedacy uczniami tej szkoty, ktérzy przystapili do postepowania rekrutacyjnego.

Przepisy ust. 1 — 3 stosuje si¢ odpowiednio.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

8§ 18b. Przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej jednego typu
do szkoly publicznej innego typu

W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej, szkoly niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej czy szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty
publicznej tego samego lub innego typu, o jego przyjeciu decyduje Dyrektor szkoty;
Uczen przechodzacy ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej (tego samego lub innego typu) przyjmowany jest do odpowiedniej Kklasy
po dokonaniu oceny zakresu ksztalcenia zrealizowanego w szkole, do ktorej uczeszczal
(na podstawie kopii arkusza ocen, poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem prze Dyrektora
szkoty, z ktorej uczen przeszedt lub na podstawie zaswiadczenia o przebiegu nauczania
ucznia);
W przypadku gdy uczen przechodzacy do Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 1 w Grojcu
ze szkoty publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej innego typu nie
realizowat (w szkole z ktdrej przechodzi) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktore zostaty
zrealizowane w Szkole Podstawowej Nr 1 w Grojcu, Dyrektor zapewnia temu uczniowi
warunki do zrealizowania tresci nauczania z tych zaje¢, do konca danego etapu edukacyjnego;
Jesli z powodu rozktadu zaje¢ lekcyjnych lub innych waznych przyczyn, nie mozna spetnié¢
warunku, o ktérym mowa w pkt 3 niniejszego paragrafu, dla ucznia przeprowadza si¢ egzamin
kwalifikacyjny z tych zaje¢ przeprowadzany na podstawie przepisow w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow;
W sytuacji gdy uczen zrealizowal w szkole, z ktorej przechodzi, obowigzkowe zajecia
edukacyjne 1 uzyskal pozytywna roczng ocen¢ kwalifikacyjng, a w oddziale Szkoty
Podstawowej nr 1 w Grdjcu te sg lub bedg realizowane w tym samym lub wezszym zakresie,
uczen ten jest zwolniony z obowigzku uczestniczenia w tych zajeciach;
Jezeli w oddziale, do ktorej uczen przechodzi, ucza si¢ innego jezyka niz ten, ktorego uczyt
si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie
w innym oddziale lub grupie na zajg¢cia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt si¢
w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:
a) uczyc¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej przechodzi,

wyrownujac we wlasnym zakresie roznice programowe do konca roku szkolnego albo:
b) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt si¢

w szkole, z ktorej przechodzi, albo:
¢) uczgszeza¢ do oddziatu w innej szkole na zajgcia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego

uczyl si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

7) Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 6 lit b i ¢ niniejszego paragrafu, przeprowadza si¢

egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku;
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8) Szczegotowe warunki przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub niepublicznej
o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo
do szkotly publicznej tego samego typu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j
wydane na podstawie art. 164 ust. 5 ustawy- Prawo o$wiatowe (Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdélowych warunkoéw
przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego
typu. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1456).

8 18c. Rekrutacja ucznia przybywajacego z zagranicy

1) Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do oddziatu przedszkolnego na zasadach
1w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli przyjecie tego
dziecka odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego o jego przyjeciu decyduje Dyrektor;

2) Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do klasy I z urzedu jesli mieszka
W jej obwodzie;

3) W przypadku gdy o przyjecie do I klasy stara si¢ dziecko mieszkajace poza obwodem szkoty
jest ono przyjmowane jezeli dana szkota dysponuje wolnymi miejscami;

4) Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz
przyjmowany do:

a) klas Il — VIII, z urzedu, jesli mieszka w obwodzie szkoty oraz na podstawie dokumentow
(Swiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument stwierdzajacy ukonczenie szkoty lub
ukonczenie kolejnego etapu edukacji za granicg lub $wiadectwo, za§wiadczenie lub inny
dokument wydany przez szkole za granica, potwierdzajacy uczgszcezanie ucznia do szkoty
za granicg 1 wskazuje klas¢ lub etap edukacji, ktdry uczen ukonczyt oraz dokument
potwierdzajacy sumg¢ lat nauki szkolnej tego ucznia, lub pisemne o§wiadczenie dotyczace
sumy lat nauki szkolnej tego ucznia ztozone przez jego rodzica jezeli ustalenie sumy lat
nauki szkolnej nie jest mozliwe na podstawie Swiadectwa, zaswiadczenia lub innego
dokumentu),

b) oddziatu klas II — VIII w przypadku gdy uczehn mieszka poza obwodem szkotly
— na podstawie dokumentow, o ktérych mowa w pkt 4 lit. a, jezeli dana szkota dysponuje
wolnymi miejscami,

5) Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentow, o ktorych mowa
w pkt 4 lit. a, zostaje zakwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz przyjety do szkoty
na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej;

6) Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala Dyrektor szkoty oraz przeprowadza rozmowe,
W razie potrzeby, w obecnosci nauczyciela/li;

7) Szczegbdtowe warunki i tryb przyjmowania do szkot, w tym oddzialow przedszkolnych oséb
przybywajacych z zagranicy okresla Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej
w sprawie ksztatcenia 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz osob bedacych polskimi,
ktdére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw.
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Rozdzial VI
Prawa i obowiazki uczniéw, rodzicow i nauczycieli

§19.
1. Uczen ma prawo do:
1) informacji o programach nauczania i podrgcznikach, stawianych wymaganiach, zasadach
I kryteriach oceniania;
2) szacunku ze strony wszystkich 0sob, zaréwno dorostych jak i rowiesnikow;
3) jawnej, sprawiedliwej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;
4) opicki wychowawczej i zapewnienie warunkow bezpieczenstwa;
5) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;
6) wolnosci gloszenia wlasnych pogladow i przekonan nienaruszajacych godnosci innych ludzi,
7) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw, z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem;
8) rozwijania swych zainteresowan, zdolno$ci na zajgciach lekcyjnych i dodatkowych;
9) uzyskania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w przypadku trudno$ci w nauce;
9a) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowej;
10) korzystania z pomieszczen, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych i ksiggozbioru biblioteki;
11) uczestnictwa i udzialu w organizowaniu imprez kulturalnych, o$wiatowych, sportowych
I rozrywkowych;
12) wptywanie na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadows;
13) do ochrony prywatnosci;
14) do odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy;
15) do swobodnego zrzeszania sig.
Przynalezno$¢ ucznia do organizacji i stowarzyszen pozaszkolnych jest prywatng sprawa ucznia
i jego rodzicow.
2. W przypadku naruszenia praw ucznia skargi moga zlozy¢:
1)Uczen do Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy, pedagoga, Szkolnego Rzecznika Praw
Ucznia, Dyrektora szkoty;
2)Rodzic do wychowawecy, pedagoga, Rzecznika Ucznia, Dyrektora szkoty;
3)Wychowawca do pedagoga, Dyrektora szkoty;
4)Pedagog i Rzecznik Praw Ucznia, do Dyrektora szkoty;
5)cztonkowie Samorzadu Uczniowskiego do opiekuna Samorzadu, pedagoga, Rzecznika Praw
Ucznia, Dyrektora szkoty.
3. Skladanie skarg odbywa si¢ w formie:
1) ustnej (organy odwotawcze sporzadzaja notatke z przeprowadzonej rozmowy);
2) pisemnej.
4. Tryb postepowania w przypadku naruszenia praw ucznia
1)  Skargi rozpatruje Dyrektor szkoty wraz z powotanym zespotem, w sktad ktorego wchodza:
a) Dyrektor szkoty (wicedyrektor),
b) pedagog,
¢) wychowawca klasy,
d) opiekun Samorzadu Uczniowskiego,
e) Szkolny Rzecznik Praw Ucznia.
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2) W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia stosowng decyzje podejmuje Dyrektor
szkoty.

3) Dyrektor szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni
od daty wplyniecia skargi.

4) Wszystkie ztozone skargi i sposoby ich zatatwiania sg dokumentowane.

5. Uczen ma obowiazek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie;

2) podporzadkowaé si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej,
wychowawcy oraz ustaleniom Samorzadu szkolnego;

3) uczy¢ si¢ systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢é w zajgciach
lekcyjnych, regularnie ucz¢szczaé na lekcje i nie spozniac sig;

4) usprawiedliwia¢ w ciggu 7 dni na piSmie nicobecno$ci na zajeciach. W szczegdlnych
warunkach wychowawca moze uwzgledni¢ nieobecno$¢ ucznia w terminie pozniejszym.
Nieobecnosci ucznia usprawiedliwia si¢ na podstawie zwolnien lekarskich lub zwolnien
podpisanych przez rodzicow ucznia; rodzice (prawni opiekunowie) moga roéwniez
usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka poprzez dziennik elektroniczny;

5) dbac o honor szkoty;

6) szanowac symbole szkoty;

7) godnie reprezentowac szkot¢ na zewnatrz;

8) odnosic sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow;

9) dbac¢ o kulture stowa;

10) dbac o tad i porzadek oraz mienie szkoty, whasne i innych;

11) dbac o bezpieczenstwo, zdrowie whasne i swoich kolegow;

12) szanowa¢ przekonania i wlasnos¢ innych osob;

13) uczen powinien przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty i wyjscia z niej, zgodnie z planem

zajgé;

14) uczen powinien przybywac a zajecia punktualnie. Mimo spdznienia uczen zobowigzany jest
przyby¢ do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajgcia;

15) w czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowaé nalezyta uwage, nie rozmawiaé
z innymi uczniami w czasie prowadzenia lekcji przez nauczyciel. Nauczyciel powinien
umozliwi¢ uczniowi zabranie gtosu w czasie zajec;

16) uczen ma obowigzek przestrzega¢ regulamindéw pomieszczen szkolnych, wynikajacych
z ich specyfiki (pracownie, $wietlica, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna);

17) uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty przedmiotow i srodkoéw zagrazajacych zyciu
I zdrowiu jego i innych;

18) zastosowa¢ si¢ do nastgpujacych zasad korzystania z telefonéw i1 innych urzadzen
elektronicznych:

a) Uczniowie moga wnies¢ na teren szkoty telefony komorkowe i inny sprzet elektroniczny
na wtasng odpowiedzialno$¢, za zgoda rodzica/prawnego opiekuna;

b) szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za uszkodzenie, kradziez czy zagubienie sprzetu
przyniesionego przez uczniow;

C) Uczen zobowigzany jest przestrzegac zakazu korzystania z urzadzen telekomunikacyjnych
w czasie lekcji, tj.: wyjmowania ich w trakcie zaje¢, Sciagania przy ich pomocy,
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fotografowania i nagrywania toku lekcji lub jej czesci, chyba ze nauczyciel wyrazi na to
zgode,

d) uczen zobowiagzany jest przestrzega¢ zakazu korzystania (fotografowania, filmowania
oraz nagrywania osoby/osob, stuchania muzyki) z urzadzen telekomunikacyjnych
w czasie innym niz lekcje, np. podczas przerw miedzylekcyjnych, apeli, akademii
szkolnych i innych sytuacji w ktorych uczen bierze udzial, reprezentujac szkole

e) podczas przerw, dopuszcza si¢ wykorzystywanie urzadzen telekomunikacyjnych tylko
w przypadku konieczno$ci skontaktowania sie z rodzicami/prawnymi opiekunami;

f) zabrania si¢ wykorzystywac urzadzenia telekomunikacyjne w sposéb naruszajgcy sfere
praw 1 wolnosci innych oséb, np. poprzez: robienie im zdj¢¢, nagrywanie dzwicku
1 krecenie filmow, przesytanie wiadomosci o charakterze obrazliwym, czy obelzywym
dla odbiorcy, a takze wiadomosci zawierajace grozby;

g) zabrania si¢ publikowania wymienionych w pkt. f). badz innych spreparowanych
materialdw w Internecie, prasie i innych $rodkach masowego przekazu, co stanowi
naruszenie prawa do ochrony prywatnosci chronionego w polskim prawie na podstawie
art. 23 Kodeksu Cywilnego;

h) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za treSci umieszczane przez uczniow w Internecie
1 innych $rodkach masowego przekazu, z wyjatkiem tych tresci, ktore sg zamieszczane
za zgoda lub na wyrazne polecenie nauczyciela.

19) kazdy uczen ma obowigzek korzystac z szatni;
20) uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoly podczas lekcji, imprez klasowych i przerw;
21) kazdy uczen powinien by¢ od$wigtnie ubrany podczas:
a) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,
b) grupowych badz indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentaciji,
c) imprez okoliczno$ciowych,
Za szkody wyrzadzone na terenie szkoly odpowiedzialno$¢ finansowg ponosza rodzice.
Niewielkie zniszczenia i szkody uczen zobowiazany jest naprawic¢ we wlasnym zakresie oraz
wykona¢ prace na rzecz szkoly.
Jednokrotne naruszenie zakazu uzywania ,.komorki” skutkuje upomnieniem. Kolejne obnizeniem
oceny zachowania oraz zabraniem telefonu do depozytu, aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun
ucznia. Za utrate telefonu szkota nie ponosi odpowiedzialnosci finansowej, jednakze kradziez
lub zaginigcie nalezy zgtosi¢ wychowawcy lub Dyrektorowi, a takze powiadomi¢ odpowiednie
organy policji.
Nieprzestrzeganie nakazu zmiany obuwia pociaga za sobg nastgpujace konsekwencje:
1) upomnienie i obowigzek posprzatania wyznaczonego miejsca;
2) przy kolejnym ztamaniu nakazu zakup $rodkéw czystosci i posprzatanie;
3) przy notorycznym tamaniu nakazu- zmniejszenie oceny ze sprawowania.

8§ 20.
Nauczyciele majg prawo do:
1) szacunku ze strony wszystkich osob, zarowno dorostych jak i dzieci;
2) wolnosci gloszenia wlasnych pogladéw, nienaruszajacych godnosci innych ludzi;
3) wspoldecydowania o wyborze programu nauczania i podrecznika, swobody wyboru metody
jego realizacji;
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4)
5)

jawnej 1 umotywowanej oceny witasnej pracy;
stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.

Nauczyciele maja obowigzek:

1)
2)
3)

4)
5)

dbania o bezpieczenstwo uczniow na zaj¢ciach i w czasie miedzy zajgciami, zgodnie
z przepisami BHP, przydzialem obowigzkdéw i niniejszym Statutem;

jasnego formulowania wymagan wobec uczniéw, udzielania uczniom i ich rodzicom
informacji o postepach i uzyskanych ocenach z nauki i zachowania;

traktowania wszystkich ucznidow z szacunkiem i zyczliwoscig

udzielania uczniom wsparcia i indywidualnych konsultacji;

udziatu w zebraniach Rady Pedagogicznej, wspotudzialu w wyborach i dziataniach organéw
szkoly.

§21.

Rodzice maja prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci,

dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztalcenia i wychowania ich dzieci;

rzetelnej informacji o postgpach i ocenach dotyczacych nauki i zachowania dziecka;
wsparcia ze strony szkoty w razie problemow wychowawczych;

partnerskiego wspoéldziatania 1 aktywnego wplywania, poprzez swoich przedstawicieli
na sprawy szkoty.

Rodzice maja obowiazek:

1)

wychowywaé swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem godno$ci dziecka
i nie zaniedbywac ich;

la) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka, do szkoty, w tym do oddziatu

2)

3)

4)
5)

6)

7)

przedszkolnego- dzieci 6- letnie;

poswieca¢ swoj czas 1 uwage nauce dzieci tak, aby wzmacnia¢ wysitki szkoty skierowane
na osiagnigcie celow nauczania i wychowania,

dba¢ o regularne uczgszczanie dziecka do szkoty (oddziatu przedszkolnego), informowacé
wychowawce o przyczynach nieobecnosci ucznia na zajgciach, usprawiedliwia¢ nieobecno$¢
dziecka na pismie lub przez dziennik elektroniczny, w terminie 7 dni lub w szczegdlnych
przypadkach w terminie p6zniejszym,;

informowa¢ wychowawce o sprawach mogacych mie¢ wplyw na naukg i zachowanie dziecka;
angazowac si¢ jako partnerzy w dziatania szkoly, bra¢ aktywny udziat w wyborach
1 wspotdziata¢ w organach szkotly;

informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora szkoty o realizacji
odpowiednio rocznego przygotowania przedszkolnego czy obowiazku szkolnego przez
uczeszczanie dziecka do szkoty/przedszkola za granicg lub przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

zapewnienia dziecku warunkow nauki w przypadku dziecka realizujgcego obowigzek poza
szkotg czy oddziatem przedszkolnym.
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§22.
1. Nagrody i kary

1) W Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 w Grojcu obowigzuje system wyrdznien, nagrod i kar
dla uczniéw. O stosowaniu nagrod i kar decyduje wychowawca klasy, w razie potrzeby
konsultujac z zespotem nauczycieli uczacych w danej klasie;

2) Wobec uczniow wyrdzniajacych si¢ w nauce, zachowaniu i aktywnosci spotecznej stosuje si¢
nastgpujace wyrdznienia i nagrody:
a) ustna pochwata wychowawcy klasy,
b) ustna pochwata Dyrektora,
c) list gratulacyjny dla rodzicow ucznia na zakonczenie szkoty ($rednia ocen 5,5),
d) nagroda ksigzkowa ($rednia 5,0 i bardzo dobre zachowanie),
e) dyplom za 100% frekwencji,
f) dyplomy uznania za osiggni¢gcia w konkursach i zawodach sportowych, oraz pracg

spoleczna.

3) Wobec uczniéw niestosujacych si¢ do norm i zasad obowigzujacych w szkole i uczniow
famigcych zasady niniejszego Statutu, stosuje si¢ nastepujacy system kar:
a) ustne upomnienie wychowawcy;
b) uwaga pisemna;
c) ustne upomnienie Dyrektora;
d) nagana Dyrektora; udzielenie nagany pocigga za sobg obnizenie oceny zachowania;
e) przeniesienie do innej klasy;
f) wszczecie postgpowanie karnego (powiadomienie policji o agresywnym zachowaniu

stownym, fizycznym, psychicznym);

g) przeniesienie do innej szkoty.

§23.

1. Whniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty kieruje do kuratora o$wiaty Dyrektor, na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.

2. Powodem wnioskowania o przeniesienie ucznia moze by¢é powazne naruszenie zasad i norm
wspolzycia spotecznego w szczegolnosci:
1) picie alkoholu i przebywanie pod jego wplywem na terenie szkoty oraz na imprezach

1 wycieczkach organizowanych przez szkole;

2) posiadanie i rozprowadzanie substancji psychoaktywnych;
3) stwarzanie sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa innych lub swojego;
4) stosowanie agresji i przemocy w stosunku do uczniéw lub nauczycieli.

§ 24.
Szkota ma obowigzek powiadomié¢ rodzicow o zastosowaniu kary regulaminowej.

96



§ 24a.

1. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddzialu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla Dyrektora
szkoty wigzacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7-miu dni.

2. Dyrektor szkoty biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dhuzszym okresie czasu
(6-miesigcy) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uznac kare za niebyla.

3. Kary nie moga narusza¢ godno$ci ucznia, mogg by¢ zastosowane wowczas, gdy inne $rodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni si¢

do osiggnigcia celu wychowawczego.
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Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

8 25.

1. Postanowienia Statutu szkoty dotycza pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych,
rodzicow i uczniow.

2. Dyrektor szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolnej poprzez wylozenie statutu w bibliotece szkolne;.

3. Regulaminy okreslajgce dziatalno$¢ organow szkoly nie moga by¢ sprzeczne z zapisami
niniejszego Statutu jak réwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty,
ustawy Prawo o$wiatowe oraz aktami wykonawczymi do tych ustaw.

4. Na wniosek kazdego z organdow szkoly moga by¢ wprowadzane do Statutu zmiany i poprawki.

5. Statut moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty Rady Pedagogicznej zwykta wickszoscia gtosow
w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

§ 26.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej o nastgpujacej tresci:
Publiczna Szkota Podstawowa nr 1
im. Gabriela Narutowicza
ul. Pitsudskiego 68
05-600 Grojec tel. 664-24-05

§ 27.
Szkota posiada sztandar 1 wlasny ceremoniat szkolny, wedlug ktorego odbywaja si¢ takie
uroczystosci:
1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) Dzien Patrona Szkoty;
3) Slubowanie klas I;
4) uroczysto$ci z okazji §wiat narodowych: Swigto Niepodleglosci, 3 Maja.

8§ 28.
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

8§ 29.
(uchylony)

Zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
wdn.,

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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