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          Plán kontrolnej činnosti   Základnej školy  v  Novej Dedinke
                             v  školskom roku 2019 -2020
Plán kontrolnej činnosti


podľa § 82 písm. a) Zákonníka práce, § 5 ods. 2 zákona č. 596/2003 Z. Z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve v znení neskorších predpisov. 
Obsah plánu vnútornej školskej kontroly:

· ciele a zameranie kontroly

· formy kontroly

· úlohy vedúcich pracovníkov
· postup kontroly (časový harmonogram kontrolovaných úloh, vnútorné predpisy školy súvisiace s kontrolovanou činnosťou)

1.Ciele a zameranie kontroly

1.1. Kontrola výchovno-vzdelávacieho procesu


Východiskom pre analýzu a hodnotenie vyučovacieho procesu sú poznatky, skúsenosti a poznanie modelu dobrého vyučovania. Činnosť učiteľa v procese vyučovania je oblasťou, ktorá sa hodnotí, analyzuje na základe pozorovania 
· dodržiavanie štátnych vzdelávacích programov určených pre školu, ktorú riadi,

· vypracovanie a dodržiavanie školského vzdelávacieho programu a výchovného programu,

· vypracovanie a dodržiavanie ročného plánu kontinuálneho vzdelávania pedagogických a nepedagogických zamestnancov,

· dodržiavanie všeobecne záväzných právnych predpisov, ktoré súvisia s predmetom činnosti školy,

· každoročné hodnotenie pedagogických a nepedagogických zamestnancov,

· úroveň výchovno-vzdelávacej práce školy,

· rozpočet, financovanie a efektívne využívanie finančných prostriedkov určených na zabezpečenie činnosti školy,

· riadne hospodárenie s majetkom v správe alebo vo vlastníctve školy.
1.2. Kontrola pedagogickej dokumentácie
V súlade s § 11 ods. 1 a 3 zákona č. 245/2008 (školský zákon) sa bude uskutočňovať kontrola pedagogickej dokumentácie:

učebné plány, triedna kniha, triedny výkaz, katalógový list žiaka, osobný spis žiaka, protokoly o komisionálnych skúškach, rozvrh hodín, dodržiavanie školského poriadku, plány výchovno-vzdelávacej činnosti, tematické výchovno-vzdelávacie plány vyučujúcich predmetov
1.3. Kontrola dodržiavania všeobecne záväzných právnych predpisov, ktoré súvisia s predmetom činnosti školy .Oblasti kontroly sú:
· školský poriadok,

· pracovný poriadok,

· organizačný poriadok. 

· Uvedené dokumenty predloží na schválenie pedagogickej rade po ich prerokovaní riaditeľ školy v súlade s časovým harmonogramom pre daný školský rok. 

1.4.Kontrola dodržiavania vypracovaných vnútorných predpisov:

· kontrola dodržiavania hodnotenia a klasifikácie žiakov,

· kontrola metodického usmernenia k prevencii a riešenie šikanovania žiakov,

· kontrola vykonávacieho predpisu k ukončovaniu štúdia, 

· dodržiavanie povinností triedneho učiteľa,

· dodržiavanie pokynov k vedeniu pedagogickej dokumentácie,

· kontrola registratúrneho poriadku a registratúrneho plánu,

· dodržiavanie vykonávacieho predpisu prijímania a evidencie sťažností,

· usmernenia pri získavaní informácií,

· dodržiavanie metodického usmernenia k používaniu pečiatok,

· prevádzkového poriadku školskej jedálne 

· dodržiavanie metodického usmernenia k mimoriadnym udalostiam CO,

· administrácia vzdelávacích poukazov.

1.5.Kontrola hospodárskeho úseku

· Kontrola pokladne a písomný záznam o kontrole, 

· kontrolu vykoná menovaná komisia riaditeľom školy: riaditeľ školy, zástupca riaditeľa školy a účtovníčka.

· pre účely kontroly je vypracovaný vnútorný predpis v súlade so zákonom č. 431/2002 Z. z. v znení zákona č. 562/2003 Z. z., kde sú definované zásady vedenia pokladnice.

Kontrola hospodárky a  účtovníčky sa uskutoční na základe vypracovaných vnútorných predpisov:

· spôsob vedenia účtovníctva,

· inventarizácia majetku a záväzkov,

· obeh účtovných dokladov  a podpisové vzory,

· účtovný rozvrh a analytika,

· evidencia, odpisovanie a účtovanie 

· evidencia a spôsob účtovania 

· poskytovanie cestovných náhrad 

· spisový, archívny a skartačný rad účtovných písomností,

· zásady vedenia pokladne,

· postup pri prijímaní zamestnanca,

· práca nadčas a pracovná pohotovosť,

· zásady tvorby, použitia a účtovania rezerv, 

· režim sociálneho fondu,

· registratúrny poriadok

· postih zamestnancov pri porušení pracovnej disciplíny,

· pravidlá a postupy spracovania a ochrany osobných údajov pri zabezpečovaní personálno-mzdovej agendy,

· poskytovanie dovolenky na zotavenie,

· vnútorný predpis – stravné zamestnancov v školskej jedálni,

· vnútorný predpis na finančnú kontrolu,

· dodržovanie Zákonníka práce,
· finančné čerpanie na projekty Erasmus+

· 1.6. Kontrola školskej jedálne

· kontrolu podľa plánu na kvalitu jedla a hospodárenia uskutočňuje podľa vypracovaného harmonogramu menovaná stravovacia komisia a vedúca školskej jedálne,

· štvrťročne uskutoční kontrolu riaditeľka školy, hospodárska školy a zástupca OZ ZO PŠaV,
· kontrola sa uskutočňuje v súlade s vypracovanými vnútornými predpismi a prevádzkovým poriadkom školskej jedálne.

2. Formy, metódy a spôsoby kontroly

2.1 Priama hospitačná činnosť

· Plnenie učebných osnov, metodických pokynov a požiadaviek štandardov a jednotlivých ročníkoch

· Využívanie názorných učebných pomôcok a didaktickej techniky

· Dodržiavanie zásad klasifikácie podľa..

· Plnenie plánu práce školy, MZ, PK

· Dodržiavanie bezpečnostných predpisov so zreteľom na charakter predmetu

· Interpersonálne vzťahy

· Motiváciu a aktiváciu žiakov

· Využívanie progresívnych vyučovacích metód a foriem práce

· Podnecovanie na sebahodnotenie žiakov, získavanie informácií z rozličných zdrojov

· Analýza jazykovej úrovne žiakov a rozvoj čitateľskej kompetencie

· Aplikácia prierezových tém vo vyučovaní jednotlivých predmetov

· Kľúčová kompetencie žiakov:

· Komunikatívne a sociálno–interpretačné spôsobilosti

· Intrapersonálne a interpersonálne spôsobilosti 

· Schopnosť tvorivo riešiť problémy

· Podnikateľské spôsobilosti

· Spôsobilosť využívať informačné technológie

· Schopnosť byť demokratickým občanom 

· Sledovať plnenie prijatých opatrení

· Pozorovanie, individuálny rozhovor

· Didaktické testy, písomné práce zamerané na plnenie štandardov

· Spolupráca MZ a PK, skúsenosti z praxe

· Dodržiavanie Pracovného poriadku a Vnútorného poriadku školy

· Metodicko – inštruktážna činnosť

· Kontrola práce pedagogických pracovníkov

· Dodržiavanie pracovného času

· Dozor nad žiakmi

· Príchod na vyučovanie

· Pripravenosti na vyučovanie

· Dodržiavanie BOZP, PO a zákazu fajčenia

· Sledovanie ďalšieho vzdelávania zamestnancov
· Kontrola práce nepedagogických zamestnancov

· Práce na projektoch Erasmus +

· Každodenné obhliadky interiéru budov : triedy- zástupkyňa školy

· Sociálne zariadenia, telocvičňa, ŠKD – školník

· ŠJ – vedúca ŠJ

· Sledovanie čistoty priestorov, teploty v učebniach, šetrenie energiami

· Kontrola práce hospodárskych pracovníkov

3. Oblasť kontroly vedúcich zamestnancov školy
3.1. Oblasť kontroly riaditeľky školy
Riaditeľka školy kontroluje a zodpovedá za :
· výchovno - vzdelávací proces ako v bode 1.1.
· pedagogická dokumentácia ako v 1.2
· dodržiavanie všeobecne záväzných právnych predpisov pre školu ako v bode 1.3

· dodržiavanie vnútorných predpisov ako v bode 1.4.

· hospodársky úsek školy ako v bode 1.5. 
3.2 Oblasť kontroly zástupkyne riaditeľky školy

· výchovno - vzdelávací proces ako v bode 1.1
· pedagogická dokumentácia ako v 1.2

· dodržiavanie všeobecne záväzných právnych predpisov pre školu ako v bode 1.3

· dodržiavanie vnútorných predpisov ako v bode 1.4.
3.3.Oblasť kontroly vedúcich MZ a PK

· Stav a úroveň vyučovacieho procesu vzájomnou hospitačnou činnosťou členov MZ a PK

· Spracovanie a uplatňovanie tematických plánov

· Plnenie obsahových a výkonových štandardov ŠkVP

· Plnenie plánu práce MZ, PK

· Plnenie vnútorných usmernení a pokynov členmi MZ a PK

3.4.Obsah kontroly vedúcej ŠJ

· Dodržiavanie pracovnej doby pracovníkov jedálne

· Dodržiavania BOZP a PO, používanie OOPP

· Kontroluje dodržiavanie normy pri výdaji stravy

· Dodržiavanie hygienických noriem pri práci a výdaji jedál

· Sleduje nutričné hodnoty potravín v jedálnom lístku, odkladanie, skladovanie potravín, evidenciu odobratých vzoriek jedál

· Zodpovedá za odber odpadu

· Evidencia stravníkov

4. Časový harmonogram pravidelných kontrol
	Zameranie
	Termín
	Zodp.
	9.
	10.
	11.
	12.
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.

	Pracovný poriadok
	1x ročne
	riaditeľ
	x
	
	
	x
	
	
	x
	
	
	x

	Čistota areálu
	pondelky
	Riaditeľ
Zást.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Úspora energie
	mesačne
	THP 
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Šetrenie čistiacimi prostriedkami
	4x ročne
	THP
	
	x
	
	x
	
	
	x
	
	x
	

	Čerpanie dovoleniek, NV
	mesačne
	Zástup.
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Dodržiavanie prac. doby
	denne
	Zást. Školy, ved. ŠJ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dodržiavanie
BOZP
	3x ročne
	Riad.
+poverený
	x
	
	
	x
	
	
	
	x
	
	

	Erasmus +
	1x mesačne
	riaditeľ
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x


Na základe zistených skutočností kontrolnej činnosti budú vypracované zápisy o vykonanej kontrole, problémy budú prejedané v pedagogickej rade, v predmetových komisiách a bude uskutočnená náprava a taktiež následná kontrola plnenia opatrení.
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