ZILINSKY

SAMOSPRAVNY KRAJ

SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACE)J
CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A
PODMIENKACH SKOLY A SKOLSKEHO

ZARIADENIA ZA SKOLSKY ROK 2020/2021

Struktlra spravy je vypracovana v sulade s vyhlaskou MS SR ¢ 435/2020 Z. z. z 18. decembra 2020 o

Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych
zariadeni a s metodickym usmernenim Mini

sterstva Skolstva SR ¢. 10/2006-R z 25. méja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

nazov skoly:

Stredna zdravotnicka skola

adresa skoly:

Hlboka cesta 23, 010 01 Zilina

telefénne disla Skoly:

041/7244158

sluzobné mobilné cislo riaditela Skoly:

0918487950

faxové cisla skoly:

internetova stranka Skoly:

www.szshlbokaza.edupage.org

elektronicka adresa skoly:

sekretariat@szszilina.sk

elektronicka adresa riaditela skoly:

daniela.peclerova@szszilina.sk

sucasti skoly:

Skolsky internat

Skolska jedaler:

zriad'ovatel:

Zilinsky samospravny kraj,
Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina, 041 / 5032 205,
e-mail: skolstvo@zilinskazupa.sk

2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

funkcia:

meno, priezvisko, titul:

riaditel

Mgr. Daniela Peclerova

zastupca pre vSeobecno-vzdelavaciu zlozku

Mgr. Ondrej Labuda

zastupca pre odbornu zlozku

Mgr. Jarmila Psotova

zastupca pre ekonomické cinnosti

Ing. Eva Masarova

vychovny poradca

Mgr. Lubomira Jamnicka

koordinator prevencie

Mgr. Lubomira Jamnicka

Skolsky psycholég

Mgr. Erika Kobyliakova

3. UDAJE O RADE SKOLY




p.€. |meno priezvisko titul funkcia voleny delegovany za

1 Katarina Klu¢kova Mgr. predseda Voleny zastupca pedagog.
zamestnancov

2 Edita Vargova PaedDr. podpredseda Voleny zastupca pedagog.
zamestnancov

3 Maria Urbanikova Voleny zastupca nepedagog.
zamestnancov

4 Roman Krajcik Voleny zéstupca Ziakov

5 Rébert Skacel MUDr. Voleny zéstupca rodi¢ov

6 Katarina Skulcova Voleny zastupca rodic¢ov

7 Eva Hanuliakova Voleny zastupca rodic¢ov

8 Anna VereSova Mgr. Delegovany zastupca ZSK

9 Zuzana Meskova Mgr. Delegovany zastupca ZSK

10 |Juraj Popluhar MUDr. PhD. MBA. Delegovany zéstupca ZSK

11 Iveta Duridova Ing. Delegovany zastupca ZSK

Datum posledného ustanovujiceho zasadnutia organu skolskej samospravy: 10. 6. 2021

3A. INFORMACIE O CINNOSTI RADY SKOLY

pocet

datum zasadnuti

prijaté uznesenia

4.9.2020

Rada skoly schvalila:

1. Upravy Skolskych vzdelavacich programov pri SZS v Ziline na
Skolsky rok 2020/2021.

2. Skolsky poriadok / Organizaciu vyucovania — poradie a dizku
prestavok/ pri SZS v Ziline na $kolsky rok 2020/2021.

Rada skoly uklada:

1. Riaditelke skoly Mgr. Daniele Peclerovej realizovat prostrednictvom
svojich pedagogickych zamestnancov upravené Skolské vzdelavacie
programy pri SZS v Ziline na $kolsky rok 2020/2021.

2. Rada skoly uklada predsednicke rady skoly vypracovat Stanovisko
rady skoly k Upravam Skolskych vzdelavacich programov pri SZS v
Ziline na $kolsky rok 2020/2021 a k Skolskému poriadku / Organizaciu
vyucovania — poradie a dizky prestavok/ pri SZ$ v Ziline na $kolsky rok
2020/2021.

3. Riaditelke skoly Mgr. Daniele Peclerovej dodrziavat
prostrednictvom svojich pedagogickych zamestnancov Skolsky
poriadok / Organizaciu vyu¢ovania — poradie a dizky prestavok/ pri SZ$
v Ziline na Skolsky rok 2020/2021.




2 28.10.2020

Rada Skoly schvalila:

1. Spravu o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a
podmienkach $kol a skolskych zariadeni za Skolsky rok 2019/2020 na
Strednej zdravotnickej 3kole v Ziline.

Rada skoly uklada:

1. Predsednicke rady $koly vypracovat Stanovisko Rady $koly pri SZS
v Ziline k Sprave o vychovno-

vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a
Skolskych zariadeni za Skolsky rok 2019/2020 na Strednej
zdravotnickej $kole v Ziline.

2. Riaditelke Skoly Mgr. Daniele Peclerovej zaslat' uvedeny material na
Zilinsky samospravny kraj.

3 26.3.2021

Rada skoly schvalila:

Navrh poctu tried pre prijimanie ziakov do 1. ro¢nika externej alebo
kombinovanej formy Studia a na nadstavbové a pomaturitné stadium
pre Skolsky rok 2021/2022.

Rada Skoly uklada:

1. Predsednicke rady $koly vypracovat  Stanovisko rady skoly k
Navrhu poctu tried pre prijimanie zZiakov do 1. rocnika externej alebo
kombinovanej formy Studia a na nadstavbové a pomaturitné
stadium pre Skolsky rok 2021/2022.

2. Riaditelke skoly zaslat Navrh poctu tried pre prijimanie Ziakov
do 1. roc¢nika externej alebo kombinovanej formy Stidiaa na
nadstavbové a pomaturitné studium pre Skolsky rok 2021/2022
odboru $kolstva a $portu Zilinského samospravneho kraja v zmysle
planu ZSK.

4 14.6.2021

Rada skoly schvaluje:
1. Navrhu poctu ziakov v ¢leneni na jednotlivé Studijné odbory pre
prijimacie konanie v Skolskom roku 2022/2023.

Rada skoly uklada:

1. Predsednicke rady $koly vypracovat Stanovisko Rady koly pri SZS v
Ziline k Navrhu poctu ziakov v ¢leneni na jednotlivé $tudijné odbory
pre prijimacie konanie v Skolskom roku 2022/2023.

2. Riaditelke skoly Mgr. Daniele Peclerovej zaslat' uvedeny material na
Zilinsky samospravny kraj.

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

poradné organy skoly a ich funkcia:

4.1 Rada skoly

Iniciativny a poradny samospravny organ, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy a zaujmy ziakov,
rodiCov, pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov v oblasti vychovy a vzdelavania. Pini
funkciu verejnej kontroly, posudzuje a vyjadruje sa k ¢innosti $kél z pohfadu Skolskej problematiky.




4.2 Pedagogicka rada
Pedagogicka rada je najvy$Sim poradnym organom riaditefky Skoly.

Pedagogicka rada vystupuje ako najvyssi a odborne najkompetentnejsSi clanok poradenstva pri prijimani
rozhodnuti riaditefky Skoly, pri formulacii odporacani metodickym pracovnym organom alebo priamym
odporucanim ¢lenom pedagogickej rady v mnohych profesijnych otazkach.

Kompetencie pedagogickej rady su podrla platnej legislativy vytycené v rokovacom poriadku PR.
Clenmi pedagogickej rady su vSetci pedagogicki zamestnanci $koly.

Pedagogicku radu zvolava riaditefka Skoly a schadza sa pocas Skolského roka v planovanych terminoch.
Podra okolnosti méze ju zvolat riaditelka $koly aj v pripade mimoriadnych poziadaviek. Pedagogicku radu
vedie riaditelka Skoly alebo nim povereny zastupca.

Pedagogicka rada:
a) prerokuva:

- Skolské vzdelavacie programy,

« Skolsky poriadok Skoly,

« klasifikacny poriadok Skoly,

- plan &innosti Skoly v oblasti prevencie kriminality a socialno-patologickych javov,

 Struktaru kariérovych pozicii v Skole,

- spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a Skolskych zariadeni,

- vysledky hod-notenia a klasifikacie prospechu a spravania ziakov za kazdé klasifikatné obdobie
Skolského roka a za cely Skolsky rok,

- opatrenia na posilnenie discipliny podfa Skolského poriadku, navrhy na pochvaly a iné ocenenia,

- vysledky hodnotenia a klasifikacie zaclenenych (integrovanych) ziakov, ktorych vzdelavanie v
beznej triede strednej Skoly sa riadi podra individualneho vzdelavacieho programu,

- navrh na prijatie ziaka so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami do strednej Skoly,

- navrh na pocet tried prvého rocnika pre prijimacie konanie v nasledujicom Skolskom roku pre vSetky
formy $tudia, pocet Ziakov, ktorych mozno prijat do tried prvého rocnika a terminy konania
prijimacich skusok pre vSetky formy Studia,

. formu prijimacej skusky, jej obsah a rozsah podfa vzdelavacich $tandardov SVP odboru vzdelavania
v zakladnej Skole, jednotné kritéria na uspesné vykonanie skusky, kritéria na overenie Specialnych
schopnosti, zru€nosti a nadania uchadzacov a ostatné podmienky prijatia na studium pre oba
terminy prijimacieho konania pre vSetky formy Studia,

« dalSie oblasti navrhnuté ¢lenmi pedagogickej rady.

b) informuje sa o:
- organizacii vyu€ovania,
»  Zlozeni pracovnych organov riaditela Skoly,
« ro¢nom plane kontinualneho vzdelavania.

c) berie na vedomie:

« analyzu vychovno-vzdelavacich vysledkov za 1. a 2. polrok.

V 8kolskom roku 2020/2021 sa prezencne konalo zasadnutie PR iba 2x a to 31.8.2020

a 23.09.2020. V dalsom obdobi preruseného vyucovania z dévodu epidémie COVID 19 - distan¢né
vzdelavanie a po nastupe na prezencné vzdelavanie ( obdobie od 01.10.2020 - 30.06.2021) sa
konali zasadnutia pedagogickej rady a hlasovanie per rollam.



4.3 Gremialna rada

Zasadala v zakladnom zlozeni: veduci zamestnanci $koly, zamestnanci THP. Rozhodovala o vSetkych
zakladnych otazkach suvisiacich s ¢innostou $koly. Kontrolovala plnenie vychovno-vzdelavacich uloh, tloh
vyplyvajucich z koncepcie rozvoja Skoly, navrhovala a koordinovala jednotlivé ¢innosti prace Skoly.
Organizovala pripravu podkladov na rokovanie pedagogickej rady a pracovnej porady, Operativne rieSila
nové nevyhnutné ulohy na zabezpecenie chodu 3koly.

Podra epidemiologickej situacie sa schadzala prezen¢ne alebo prostrednictvom elektronickej komunikacie.

4.4 Pracovna porada

Jej ¢lenmi boli vSetci pedagogicki aj nepedagogicki zamestnanci Skoly. Usmerfiovala a zjednocovala pracu
zamestnancov 3koly. RieSila aktualne problémy Skoly, prevadzkové ulohy. Formou riadenej diskusie sa
usilovala o dosiahnutie potrebnej zhody a jednoty v pracovnom kolektive, vo vychove a vzdelavani.

4.5 Predmetové komisie a komisie Studijnych odborov:

Ako poradné odborné organy napomahali pri riadeni a kontrole vychovno-vyu€ovacieho procesu.
Predmetové komisie pracovali v zlozeni:

Veduci PK:

prirodovednych predmetov a odboru zdravotnicky laborant- Ing. Monika Sabova

spolo¢ensko-vednych predmetov - PaedDr. Lubica Luciakova

telovychovnych predmetov - PaedDr. Peter Bucka,PhD.

Veduci Studijnych odborov:

asistent vyzivy - Ing. Martina PaucCova

masér - Mgr. Katarina Holienkova

prakticka sestra, zdravotnicky asistent, sanitar - PhDr. Méaria Ostrakova

zdravotnicky zachranar - Mgr. Eva Smatanikova

Predmetové komisie a komisie Studijnych odborov zasadali v terminoch naplanovanych v plane prace
Skoly prezencne alebo elektronicky. Zabezpecovali spolupracu medzi ucitefmi danych predmetov

a vedenim Skoly, podiefali sa na rozhodovani o zasadnych metodicko-riadiacich otdzkach, su odbornymi
garantmi, zodpovedni za metodicku a odbornu urover vyu€ovania predmetov v ramci svojej pésobnosti na
Skole, priebezne informovali vedenie Skoly o pouzitych metddach svojej prace, o dosahovanych
vysledkoch, sledovali vSetky informacie, ktoré by mohli poméct k skvalitneniu vyucovania,

spolurozhodovali o materialnom a technickom zabezpeceni vyu€ovania daného predmetu a o budovani
odbornych ucebni, pripravili podklady do hodnotiacej spravy za Skolsky rok.

4.6 Rodicovska rada

Iniciativny organ rodiCov ziakov Skoly. Spolupracuje s vedenim 3koly a pedagogickymi zamestnancami pri
vychove a vzdelavani ziakov v sulade s pedagogickym procesom, pri ochrane prav deti v zmysle
Deklaracie prav diefata (UNESCO), pri ochrane a presadzovani vychovného zaujmu rodic¢ov (zakonnych
zastupcov) deti.



4.7 Ziacka gkolska rada

Reprezentuje ziakov SZS a zastupuje ich zaujmy vo vztahu k riaditelke a vedeniu $koly. Praca Ziakov

v Ziackej Skolskej rade ma aj nezanedbatelny pedagogicky aspekt - uéi Ziakov samostatne mysliet a konat,
formovat a prejavovat vlastné nazory, argumentovat a obhajovat ich v komunikacii s rovesnikmi i
dospelymi. Ziacka rada sa podiefa na rieSeni spoloénych problémov, predklada a obhajuje ich navrhy a tym
je zainteresovana na riadeni Zivota Skoly.

5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

forma stadia stav k 15. 09. 2020 stav k 31. 08. 2021
pocet |celkovy | z toho pocet pocet celkovy | z toho pocet
tried | pocet zaclenenych tried pocet zaclenenych
Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov
A B A | B
Denné stadium |1. rocnik 5 128 7 1 0 5 126 7 1 0
2. rocnik 6 151 6 - - 6 151 6 - -
3. rocnik 6 137 8 - - 6 137 8 | - -
4. rocnik 5 129 4 - - 5 129 4 - -
Externé a 1. ro¢nik 2 41 - - - 2 28 - - -
kombinované 5 roenik 1 18 - -] - 1 18 - -
stadium —
3. rocnik 1 19 - - - 1 19 - - -
spolu: 26 623 25 1 0 26 608 25 | 1 0

5B. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSEMROCNEHO GYMNAZIA

forma stadia stav k 15. 09. 2020 stav k 31. 08. 2021
pocet celkovy z toho pocet pocet celkovy z toho pocet
tried pocet zaclenenych tried pocet zaclenenych
Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov
A B C A|B ]| C
spolu:

5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN
TELESNEJ A SPORTOVEJ VYCHOVY

rocnik 1. polrok 2. polrok
uplne ciastocne uplne ciastocne
CH D CH D CH D CH D
1. ro¢nik 2 7 1 6 2 9 1 6
2. ro¢nik 1 12 0 8 1 14 0 8
3. roc¢nik 2 20 0 7 2 20 0 7
4. ro¢nik 0 13 0 2 0 13 0 2
spolu: 5 52 1 23 5 56 1 23
spolu CH + D: 57 24 61 24




5D. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ A

SPORTOVEJ VYCHOVY V OSEMROCNYCH GYMNAZIACH

rocnik 1. polrok 2. polrok
uplne Ciastocne tplne Ciastocne
CH D CH D CH D CH D
spolu:
spolu CH + D: 0 0 0 0

6. UDAJE O POCTE ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-

VZDELAVACiIMI POTREBAMI

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim
so zdravotnym postihnutim s vyvinovymi poruchami
syndrom |sluchu | zraku | telesnym | mentalnym | s narusenou spravania | aktivitaa | ucenia o .B £
autizmu komunikaénou pozornost’ -g g ‘e
schopnostou ST & | o
g8l 2
8 o ")
1 7 18
7. UDAJE O PRUJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE
kod nazov navrh skoly stupen dizka Celk. pocet ziakov
Studijného pocet | pocet | vzdelania studia pocet prihlaseni
odboru/ tried | ziakov (ISCED) prihlasok | 1. termin| 1. termin | UGspesni
uéebného odboru +  |uchadzaciv| E
2. termin | prijimacom | 2
konani I
5370 M |masér 1 24 354 68 68 58 24
5361 M [prakticka sestra 3 72 354 200 200 197 72
5308 M |zdravotnicky 1 18 354 80 80 80 18
laborant
5361 N |prakticka sestra 1 30 454 2 88 88 88 88 30
5371 H |sanitar 1 24 353 34 28 34 34 24
5304 M |asistent vyzivy 1 10 354 4 37 37 36 10

Nenaplnené studijné/ ucebné odbory:




kod nazov navrh skoly stupen dizka Celk. pocet ziakov
Studijného pocet | pocet | vzdelania stadia pocet prihlaseni
odboru/ tried | Ziakov (ISCED) prihlasok 1. 1. termin uspesni -
uéebného odboru termin + uchadzaéi v §
2. termin |prijimacom | ‘g
konani i
5325 Q [diplomovana 1 30 554 3 10 10 10 0 0
zdravotna sestra

8. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne
kod nazov Studijného a ucebného odboru forma Studia stupen vzdelania
(ISCED)

5304 M asistent vyzivy dennéa 354
5370 M masér denna 354
5356 M zdravotnicky asistent denna 354
5361 M prakticka sestra denna 354
5308 M zdravotnicky laborant denna 354
5361 N prakticka sestra externa 454
5371H sanitar externa 353
5315 N zdravotnicky zachranar externa 454

B) Neaktivne

kod nazov Studijného a u¢ebného odboru | forma sStudia | stupen vzdelania |neaktivne od
(ISCED) sk. roku
5325Q diplomovana zdravotna sestra denna 554 2020/2021
5317 Q diplomovany fyzioterapeut denna 554 2017/2018
5315 N zdravotnicky zachranar denna 454 2009/2010
5370 N masér externd 454 2004/2005

C) Experimentalne overovanie

kod nazov Studijného a u¢ebného odboru | forma studia | stupen vzdelania | doba trvania
(ISCED) experimentu
(od - do)
9. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV
ukazovatel’ 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
celkovy pocet ziakov 618 X 608 X
prospech prospeli s vyznamenanim 129 20,87 127 20,89
prospeli s priemerom 1,00 30 4,85 47 7,73
prospeli velmi dobre 256 41,42 230 37,83




prospeli 183 29,61 202 33,22
neprospeli 17 2,75 2 0,33
neklasifikovani 3 0,49 0 0,00
celkovy prospech za skolu 1,77 X 1,76 X

spravanie velmi dobré 543 87,86 537 88,32
uspokojivé 0 0,00 5 0,82
menej uspokojivé 0 0,00 1 0,16
neuspokojivé 0 0,00 0 0,00

vymeskané |celkovy pocet vymeskanych hodin 7690 X 30113 X

hodiny pocet ospravedInenych hodin 7650 99,48 29904 99,31
pocet neospravedinenych hodin 40 0,52 209 0,69

Klasifikacia vyucovacich predmetov na konci skolského roka:

kéd |nazov vyucovacieho predmetu priemerny prospech spolu
1.rocnik | 2.ro¢nik | 3.rocnik | 4.rocnik | 5.ro¢nik | 6.rocnik

SIL  |Slovensky jazyk a literatdra 2,47 2,68 2,96 2,61

ANJ  |Anglicky jazyk 23 2,52 2,18 2,55

NEJ |Nemecky jazyk 24

KAJ  |Konverzécia v anglickom jazyku 1,4 2,84

KNJ  |Konverzacia v nemeckom jazyku 1,7 2,51

FYZ |Fyzika 2,43

CHE |Chémia 1,88 1,84

BIO |Bioldgia 1,08

DEJ |Dejepis 1,13 1,51

OBN |Obcianska nauka 1,29 1

MAT [Matematika 2,45 2,63 2,63 2,27

INF  |Informatika 1,27

LAT |Latinsky jazyk 1,27

ANF |Anatémia a fyzioldgia 1,76 2,29

ZKC |Zdravie a klinika choréb 2,45 2,25 2,32 2,35

FYT |Fyzikalna terapia 1,78 1,88 2,45 1,49

OSE |Osetrovatelstvo 2 2,08

NAB |Néabozenstvo 1,08 1,01

ETV  |Etické vychova 1,05 1,45

TSV |Telesna a Sportova vychova 1,07 1,25 1,36 1,76

OTY |Osetrovatelské techniky 1,76 1,83 1,53

LAB |Laboratorna technika 1,44

ZDR |Zdravoveda 1,67

SNO |[Sanitarstvo 1,67

PPS |Prva pomoc 1,55 1,81 1,5

SAA |Sanitarske ¢innosti 1,78

PAT |Patoldgia 1,37 1,77




PVL |Preventivne lekarstvo 1,21 1,88 1,88

ZET |Zdravotnicka etika 1 1,67

0SQ |Osetrovatelska starostlivost 1,1 1,06

BPC |Biochémia a potravinarska chémia 1,75 1,64

PYJ |Psycholégia, pedagogika a 1,61 1,77 1,36
profesionalna komunikéacia

ZOE |Zaklady osetrovania a asistencie 2,13 2,16

AZD |Administrativa a zdravotnicka 19 1,57
dokumentécia

MAZ |Masaze 1,5 1,93

VLM |VWybrané laboratérne metddy 1,39

KCM [Klinickd mikrobioldgia 1 1,94

HIG |Histoldgia 1,78 1,89

CKG |Cvicenia z klinickej mikrobiolégie 1 1

HIG [Histologicka technika 1,74 1,17

ACH |Analytickad chémia 1,52

VNL |VnuUtorné lekarstvo 1,42

CHG |Chirurgia 2,37

UMG [Urgentna medicina 1,58

ZFS |Zdravotna zachranna sluzba 2,58

ZFP |Zdravotna zachranna sluzba - 1,63
odborna klinicka prax

SIL Socialna starostlivost’ 1,34

OAZ |Osetrovanie, asistencia, 1,92 1,68
administrativa a zdravotnicka
dokumentécia

FYV |Fyzioldgia vyzivy 2,64

KLD [Klinicka dietoldgia 2,45 1,83

LIV |Liecebnad vyziva 3 2,25

FLV  |Fyziologicka a lieCebna vyZziva 2,09 2,08

ORZ |Organizacia zdravotnictva 1,69 1,08

RRC |Rekondi¢no-relaxacné cvicenia 1,42 1,17

BOC |Biochémia 1,83

KBl  |Klinicka biochémia 1,61

HET |Hematoldgia a transfuzioldgia 1,61

CKG [Cvicenia z klinickej biochémie 1,06

CGF |Cvicenia z hematoldgie a 1,33
transfuziolégie

MFB |Maséaze a foto-, hydro-, termo-, 1,89 1,7
balneoterapia

GYP |Gynekoldgia a pbérodnictvo 1,63

EKU |Ekonomika a Uc¢tovnictvo 1,92

ZYV |Zaklady vyzivy 1,4

NAZ [Nauka o pozivatinach 2,25

EPP |Technolégia pripravy pokrmov 1,65




Spolu: | 161 | 175 | 189 | 188 | | |

Klasifikacia vyuéovacich predmetov osemroénych gymnazii na konci skolského roka:

kod |nazov vyucovacieho priemerny prospech spolu

predmetu 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
rocnik | rocnik | roénik | ro¢nik | roénik | roc¢nik | rocnik | ro¢nik

spolu:

10. UDAJE O UKONCENIi STUDIA

Udaje o maturitnej skaske

Externa éast maturitnej skasky:

predmet droven pocet Zziakov priemerna uspesnost’
slovensky jazyk a literatura 0 0
anglicky jazyk B1 0 0
nemecky jazyk B1 0 0
anglicky jazyk B2 0 0

Pisomna forma internej casti maturitnej skuasky:

predmet droven pocet ziakov priemerna uspesnost’
slovensky jazyk a literatira 0 0
anglicky jazyk B1 0 0
nemecky jazyk B1 0 0
anglicky jazyk B2 0 0

Ustna / prakticka forma internej éasti maturitnej skugky:

predmet uroven pocet ziakov priemerny prospech
slovensky jazyk a literatira 131 2,27
anglicky jazyk B2 6 1
anglicky jazyk B1 108 2,47
nemecky jazyk B1 17 2,47
teoreticka cast’ odbornej zlozky 167 1,96
prakticka cast” odbornej zlozky 167 1,63

Udaje o zaverecnych skuskach

kod ucebny odbor | pocet prospech pocet
Ziakov prospeli s prospeli | prospeli | neprospeli | ziakov,
vyznamenanim vel'mi ktori
dobre nekonali
skasku
5371H sanitar 8 7 1 0 0 0




11. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON

POVOLANIA A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

kod a nazov ukazovatel
studijnych a uéebnych odborov celkovy pocet | pocet pocet pocet
absolventov | ziakov [zamestnanych | evidovanych
dalSieho Ziakov nezamestnanych
stadia Ziakov
k 31. 08. 2021
5304 M - asistent vyzivy 12 5 6 1
5370 M - masér 42 20 19 3
5356 M - zdravotnicky asistent 75 58 17 0
spolu: 129 83 42 4

12. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

ukazovatel’ pocet
kvalifiko | nekvalif|z toho nekyalifikovani -
vani [ ikovani doplniajuci
si kvalifikaciu

Zeny 81 0 0

muzi 5 0 0

vek do 30 rokov 5 0 0

vek do 40 rokov 19 0 0

vek do 50 rokov 39 0 0

vek do 60 rokov 20 0 0

vek nad 60 rokov 0 0
dochodcovia 0 0 0

spolu (vekova struktira): 86 0 0

% kvalifikovanosti 100,00%

13. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

ukazovatel’ pocet
Zeny 11
muzi 1
vek do 30 rokov 0
vek do 40 rokov 2
vek do 50 rokov 1
vek do 60 rokov 5
vek nad 60 rokov 4
spolu (vekova Struktuara): 12




14. UDAJE O PLNENI KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU
PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

ukazovatel’ pocet forma Studia garant §tt’1vdia
(napr. MPC, VS a iné)
vek do 30 Muzi 1 adaptacné SZS Zilina
rokov 1 |aktualizacné SZ5 Zilina
Zeny 1 adaptacné SZS Zilina
1 zaujmové Slovenska dietologicka spoloénosst’
3 kvalifika¢né - DPS  |SzU
3 dalSie odborné Zdravo a fit, AF REHAB, Akadémia velkych
diel
5 aktualiza¢né SZS Zilina
vek do 40 Muzi 1 aktualiza¢né SZS Zilina
rokov Zeny 1 kvalifikacné - DP$  [SzU
1 inovacné Interaktivna skola PreSov
1 zaujmove Oxford University Press
2 adaptacné SZS Zilina
4 dalsSie odborné MPC
18 aktualiza¢né SzS Zilina
vek do 50 Muzi 2 aktualizaéné SZS Zilina
rokov Zeny 1 kvalifikacné - VS
rozsirujuce
1 inovacné ALKP
1 zaujmové Zdravo a Fit Bratislava
4 kvalifika¢né - DPS  |SZU
5 adapta¢né SzS Zilina
11 dalsie odborné Akadémia velkych diel, MPC, Rehabko Zilina,
eTwining Bratislava, RAABE Akadémia,
IUVENTA, aSc Applied Software Consultans,
SKsPA, Convatec, SIOV, AF REHAB,WocaBee
s.r.o.,
41 aktualizaéné SZS Zilina
vek do 60 Muzi 1 aktualiza¢né SZS Zilina
rokov Zeny 1 kvalifika¢né - DP$  [SzU
1 funkéné MPC
1 adapta¢né SzS Zilina
1 inovacné RAABE Akadémia
2 dalsie odborné Raabe Akadémia, MPC, aSc Applied
Software Consultans
19 aktualiza¢né SZS Zilina
vek nad 60 Muzi 1 aktualizaéné SZS Zilina
rokov




vek nad 60 rok |  Zeny 2 aktualiza¢né SzS Zilina

15. ZARADENIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV ALEBO
ODBORNYCH ZAMESTNANCOV DO KARIEROVYCH STUPNOV

kariérovy stupen pocet % kvalifikovanosti
zacinajuci pedagogicky zamestnanec alebo zacinajuci odborny 9 1
zamestnanec

samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny 49 1
zamestnanec

pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou alebo odborny 24 1
zamestnanec s prvou atestaciou

pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny 4 1
zamestnanec s druhou atestaciou

16. ODBORNOST VYUCOVANIA PODLA JEDNOTLIVYCH
VYUCOVACICH PREDMETOV

p.€. |zoznam vyucovacich predmetov percentualne vyjadrenie
(vo vztahu k poctu vyucovacich hodin za sk. rok)
odbornost’ %
1 Slovensky jazyk a literatdra 100,00%
2 Anglicky jazyk 100,00%
3 Nemecky jazyk 100,00%
4 Konverzacia v anglickom jazyku 100,00%
5 Konverzacia v nemeckom jazyku 100,00%
6 Fyzika 100,00%
7 Chémia 100,00%
8 Bioldgia 100,00%
9 Dejepis 100,00%
10 Obdianska nauka 100,00%
11 Matematika 100,00%
12 Informatika 100,00%
13 Latinsky jazyk 100,00%
14 Anatdmia a fyzioldgia 100,00%
15 Zdravie a klinika chorob 100,00%
16 Fyzikalna terapia 100,00%
17 Osetrovatelstvo 100,00%
18 Nabozenstvo 100,00%
19 Eticka vychova 100,00%
20 Telesna a Sportova vychova 100,00%




21 Osetrovatelské techniky 100,00%
22 Laboratérna technika 100,00%
23 Zdravoveda 100,00%
24 Sanitarstvo 100,00%
25 Prva pomoc 100,00%
26 Sanitarske ¢innosti 100,00%
27 Patologia 100,00%
28 Preventivne lekarstvo 100,00%
29 Zdravotnicka etika 100,00%
30 Osetrovatelska starostlivost’ 100,00%
31 Biochémia a potravinarska chémia 100,00%
32 Psycholdgia, pedagogika a profesionalna 100,00%
komunikacia
33 Zaklady osetrovania a asistencie 100,00%
34 Administrativa a zdravotnicka dokumentacia 100,00%
35 Masaze 100,00%
36 Vlybrané laboratérne metédy 100,00%
37 Klinickd mikrobiolégia 100,00%
38 Histologia 100,00%
39 Cvicenia z klinickej mikrobioldgie 100,00%
40 Histologicka technika 100,00%
41 Analytickad chémia 100,00%
42 Vnutorné lekarstvo 100,00%
43 Chirurgia 100,00%
44 Urgentna medicina 100,00%
45 Zdravotna zachranné sluzba 100,00%
46 Zdravotna zachranna sluzba - odborné 100,00%
klinicka prax
47 Socialna starostlivost’ 100,00%
48 Osetrovanie, asistencia, administrativa a 100,00%
zdravotnicka dokumentécia
49 Fyziologia vyzivy 100,00%
50 Klinicka dietoldgia 100,00%
51 LieCebna vyziva 100,00%
52 Fyziologicka a lieCebna vyziva 100,00%
53 Organizacia zdravotnictva 100,00%
54 Rekondi¢no-relaxacné cvicenia 100,00%
55 Biochémia 100,00%
56 Klinicka biochémia 100,00%
57 Hematologia a transfuzioldgia 100,00%
58 Cvicenia z klinickej biochémie 100,00%
59 Cvicenia z hematoldgie a transfuzioldgie 100,00%




60 Masaze a foto-, hydro-, termo-, balneoterapia 100,00%
61 Gynekolégia a pérodnictvo 100,00%
62 Ekonomika a uctovnictvo 100,00%
63 Zaklady vyzivy 100,00%
64 Nauka o pozivatinach 100,00%
65 Technoldgia pripravy pokrmov 100,00%
celkovy priemer (%): 100,00%

17. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

17.1 Struc¢né zhodnotenie plnenia planu prace koordinatora prevencie:
Zhodnotenie planu prace vychovného poradcu

Cinnost vychovnej poradkyne bola v $kolskom roku 2020/2021 zamerané na plnenie Gloh
vymedzenych v plane prace. Poradenska Cinnost bola poskytovana ziakom, rodi¢com a pedagogickym
zamestnancom v Uradnych hodinach, v pripade potreby i v ¢ase mimo Uradnych hodin po
predchadzajucom dohovore s danym Ziakom alebo rodicom, ¢i pedagégom. Vychovna poradkyna pri
svojej ¢innosti spolupracuje s vedenim $koly, so skolskym psycholégom s rodi¢mi a triednymi ucitelmi.
Skolsky rok bol poznaceny pandémiou COVID 19 a velmi véasnym uzatvorenim kol a prechodu do
distancného modu vzdelavania.

Diagnosticka Cinnost bola zamerana na prieskumnu cinnost, monitorovanie Ziakov so Specialno-
vychovno-vzdelavacimi potrebami a na pedagogicko-psychologickt diagnostiku v oblasti vychovy a
vzdelavania Ziakov. Poradenska a konzultacna Cinnost vychovného poradcu bola poskytovana ziakom,
rodicom a ucitelom komplexne.

Pocas skolského roka vychovny poradca plnil nasledovné ulohy, ktoré boli orientované na studenta,
rodica a pedagogickych zamestnancov:

- Vedenie evidencie ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.

- Vypracovanie a doplnenie agendy ziakov so $pecialnymi vychovno- vzdelavacimi potrebami.

- Vypracovanie individualnych vzdelavacich programov integrovanych Ziakov I. ro¢nika a Ziakovs
aktuadlnymi potrebami integracie v spolupraci s triednymi ucitelmi a ucitelmi vyucujicich predmety
vyZadujlce si Upravu ucebnych osnov podla poruch uéenia sa zZiakov.

- Spracovanie Udajov ziakov so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami 4. rocnika a prihlasenie k
MS.

- Zabezpecenie rediagnostiky pre ziakov 3. rocnika v CPPPaP na upresnenie odporucani k maturitnej
skuske.

- Medzi dalsie ¢innosti, ktoré sa riesili, bolo poskytovanie informécii o moznostiach poberania socidlneho
a tehotenského stipendia.V pripade zadujmu Ziakov boli poskytnuté informaécie o vyplfiovani Ziadosti na
socialne Stipendium a zosumarizovani potrebnych potvrdenia materiélov.

- Priebezne boli poskytované informacie pre ziakov 4. rocnikov o moznostiach Studia na vysokych
Skolach. Jednotlivé triedy dostali informéacie o webovych strankach, na ktorych ziskali prehlad o vysokych
$kolach a fakultach a o moznostiach $tidia na jednotlivych vysokych $kolach. Ustne a aj pisomnou
formou boli usmerfiovani pri vyplhovani prihlasok na vysoku Skolu a to ako klasickych, tak aj
elektronickych. Ziaci, ktori mali velky problém mobhli si vyplnit prihladky v kole. Najvacsi zaujem prejavili
Ziaci o Studium na Skolach so zdravotnickym zameranim — Studijné odbory medicina, oSetrovatelstvo,
zachranar, porodna asistencia, fyzioterapeut a pod., ale aj o vvysoké skoly zamerané na zdravu vyzivu
obyvatelstva a skoly s pedagogickym zameranim. Okrem Studia na vysokych skolach boli ziaci
oboznamovani aj o moznostiach dalSieho vzdelavania na v strednych Skolach a to v réznych odboroch
pomaturitného kvalifikacného studia a nadstavbového Studia ako na Slovensku, ak aj v zahranici.

- Ziaci $tvrtého ro¢nika boli informovani o moznosti vykonania narodnych porovnavacich skugok.
Poskytovali sme informacie o terminoch a o spdsobe prihlasenia sa na ndrodné porovnavacie skusky.
Niektoré vysoké skoly v priebehu Skolského roka zorganizovali pre Ziakov online prezentacie, na ktorych
Ziaci ziskavali informéacie o odmienkach prijimania na dané vysoké skoly.




- VWWchovna poradkynia pocas skolského roka vykonavala konzultaénd a poradensku cinnost spojenu s
individudlnou pracou so ziakmi a rodi¢mi pri rieSeni problémov spojenych s neprospievanim ziakov,
nevhodnym spréavanim alebo podozrenim na Sikanu a kybersSikanu zZiaka.

- Skolsky rok bol poznaceny dlhodobym trvanim di$tanéného vzdelavania pri <om sme spolu s pedagégmi
monitorovali adaptaciu integrovanych Ziakov prvych ro¢nikov na strednu Skolu. Po obnoveni prezencného
vyucovania vychovna poradkyna osobne konzultovala s rodi¢mi integrovanych ziakov zvlddanie
vzdelavania distancnou formou. Rodicia i Ziaci sa vyjadrili, Ze zvladali narocnost’ studia. Zo strany
vychovnej poradkyne im bola ponuknutd pomoc pri potencionalnych vzdelavacich problémoch.

- Koordinacna Cinnost bola poskytovana v kooperacii skola - Skolské poradenské zariadenia. Viychovna
poradkyna spolupracovala aj s inymi odbornymi zariadeniami, zaoberajlcimi sa starostlivostou o deti a
mladez a poskytovanim metodickej pomoci pedagogickym zamestnancom. Na nastenke vychovného
poradcu mali ziaci k dispozicii telefénne Cisla a adresy réznych institucii, na ktoré sa  mohli obratit’ v
pripade potreby/ policia, linka dovery, linka detskej istoty, poradna pre rodinu v krize, poradenské,
vychovné a preventivne zariadenia, atd./

V oblasti kariérneho poradenstva sa vychadzalo tiez z planu préace.

V mesiacoch november — december sa kariérna poradkyna zucastnila vzdelavania kariérového poradcu,
kde ziskala potrebny certifikat.

V oblasti profesijnej orientacie ziakov spolupracujeme s instituciami, ktoré sa podielaju na profilovani
zaujmov Ziakov ako je CPPPaP Predmestska alebo CPPPaP ul. Vuruma v Ziline a s Uradom préace a
socialnych veci podla zdujmu a potreby . Vedieme individuaine rozhovory so ziakmi 3. a 4. ro¢nika s
prihliadnutim na Ziakov so SWP a dopoméct im ku kariérnemu rastu podla ich individualnych potrieb. Z
dovodu pandémie COVID19 sme sa so ziakmi nemohli  zGcastiiovat’ mimoskolskych aktivit, ktoré
dopomahaju orientovat’ sa natrhu prace a rozvijat ich profesionalnu a odbornu orientaciu. Boli
imposkytnuté informéacie o online dnioch otvorenych dveri na jednotlivych vysokych $kolach. Ziakom boli
poskytnuté objektivne informéacie o vysokoskolskom studiu.



17.2 Struéné zhodnotenie plnenia planu prace koordinatora prevencie:
Zhodnotenie planu koordinatora prevencie

V Skolskom roku 2020/2021 pracovala na Skole koordinatorka primarnej prevencie drogovych zavislosti a
inych socialno — patologickych javov. Praca koordinatora prevencie bola zamerana na plnenie Uloh v sulade
s Narodnym programom boja proti drogdm, pedagogicko-organizacnymi pokynmi pre skolsky rok
2020/2021, koncepciou prevencie drogovych zavislosti v rezorte $kolstva, Dohovorom o pravach dietata,
Narodnej protidrogovej stratégii, Listinou ludskych prav, planu prace skoly a skolského poriadku. Cielom
prace koordinatora prevencie bolo poskytnut ziakom, zdkonnym zastupcom a ucitelom :

- zakladné informacie o vplyve drog na zdravie mladych ludi, aby Ziaci spoznali nebezpecenstvo a
Skodlivost' tychto latok,

- rozvinut’ u mladych ludi socialne zru¢nosti, to znamenéa schopnost rozhodovania, komunikaéné zruc¢nosti,
schopnost’ Celit socidlnemu tlaku a vediet’ povedat nie,

- poskytnut informacie o trestno — pravnej zodpovednosti mladeze v styku s drogou,

- preferovat’ zdravy Zivotny Styl a vytvarat’ podmienky pre formovanie zdravej osobnosti Ziaka,

- venovat osobitni pozornost’ Ziakom z prostredia ohrozeného socialnou patolégiou, u ktorych mozno
opravnene predpokladat’ zvysené riziko socialno — patologického vyvinu a vzniku drogovej zavislosti.

V ramci svojej preventivnej ¢innosti koordinator prevencie Uzko spolupracoval s vychovnym poradcom v
Skole, so skolskym psycholégom a s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami pri organizovani
nasledovnych podujati a aktivit :

- oboznamenie rodicov o moznosti predchadzania poruch prijmu potravy a zneuzivania, prevencii pred
alkoholizmom a drogami, stop Sikanovaniu formou letaku,

- v ramci Eurépskeho tyzdna boja proti drogam v spolupréaci s mestskou policiou organizovanie prednasok,
- zapojenie ziakov a pedagdgov $koly do projektu ,Cervené stuzky”.

Koordinacna cinnost bola poskytovana v kooperacii skola - Skolské poradenské zariadenia. Aj tato oblast’
bola ovplyvnena pandémiou a nemohli sa uskutocnit’ vSetky planované besedy a prednasky. Viychovna
poradkyna spolupracovala aj s inymi odbornymi zariadeniami, zaoberajlcimi sa starostlivostou o deti a
mladez a poskytovanim metodickej pomoci pedagogickym zamestnancom.

Cinnost primarnej prevencie bola zamerana na riedenie problematiky v oblasti vychovy a vzdelavania
Ziakov, v oblasti profesijnej orientacie, oblasti prevencie delikventného a problémového vyvinu deti a
mladeze, oblasti aktualnych problémov spolocnosti.

Na nastenke vychovného poradcu mali ziaci k dispozicii internetové linky a telefénne ¢isla réznych
institdcii, na ktoré sa mohli obratit v pripade potreby. Ako je linka dévery, linka detskej istoty.

Ziakom $koly boli poskytované informacie z oblasti ludskych prav a prav dietata, pomoci pri domacom
nasili a nasili pachanom na Zenach, informacie z oblasti tyrania a zneuzivania deti, z oblasti partnerskych
vztahov, obchodovania s [ludmi, Sikanovania, kybersikanovania, poruchy prijmu potravin, z oblasti
trestnopravnej zodpovednosti, zavislosti na legalnych i nelegalnych drogach, inych zavislosti, rodovej
rovnosti a rasovej diskriminacie, antisemitizmu, migracie a pomoci postihnutym ludom formou online
besied a prednasok.

Viyskyt alkoholu a inych zakazanych latok na pode $koly sme v tomto Skolskom roku nezaznamenali. Pocas
celého skolského roka bol désledne dodrziavany zakon ¢.377/2004 o ochrane nefajiarov a zakaze faj¢enia
v celom objekte skoly a Skolského arealu. Metdda individualnych pohovorov so ziakmi sa osvedcila ako
efektivny spdsob monitorovania vychovnych a vzdelavacich problémov.

VSetky zavaznejsie problémy boli rieSené s riaditelkou Skoly a so zastupcom skoly. Rovnako vyborna
spolupraca bola aj s triednymi ucitelmi a s vyucujucimi jednotlivych vyucovacich predmetov. Monitorovali
sa ziaci prvého rocnika, riesili sa vychovné a vzdelavacie problémy, riesili sa interakcie ucitel —Ziak — rodic,
ucitel-ucitel, monitorovalo sa zaskolactvo, prejavy Sikanovania a konzumacia legalnych a nelegalnych drog.



17.3 Spolupracujice subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:
Spolupracujuce subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:

« 75K,
« MU Zilina,
« FNsP Zilina,

- Regionalny Urad verejného zdravotnictva,

« CPPPaP v Zilina, Martin, Byt¢a, Namestovo,

« UPSVaR Zilina,

« Policia- ORPZ, KRPZ, Mestska policia,

« MPC Zilina,

« Liga za dusevné zdravie,

* Liga proti rakovine,

« Konzervatérium Zilina,

« Specialna zakladna $kola pre mentalne a telesne postihnuté
deti Vojtassaka,

« SCK,

« odborni a obvodni lekari,

- rodic¢ia a zakonni zastupcovia ziakov,

» poradna lieCebnej vyzivy pre klientov z terénu,

« Zilinska kniznica,

* Chranena dielna Scarabeus,

- OZ Nadej,

« Scandinavian study,

« Regionalny Grad verejného zdravotnictva Zilina,

« NEDU Lubochfia- Oddelenie lie¢ebnej vyzivy a stravovania,

« Krankas Zilina,

« Zilpo,

« Poradna vyzivy SZS pre verejnost,

« Diagnostické centrum Lietavska Lucka,

« NTS Zilina,

« DSS Stranik,

¢ CSS Letokruhy,

 DSS Harmonia,

» Gymnazium sv. Frantiska,

« ZS ul, Mieru Bytca,

 Mesto Bytca,

« Unia nevidiacich a slabozrakych SR a i

17.4 Aktivity v oblasti prevencie socialno-patologickych javov:
Aktivity v oblasti prevencie socidlno-patologickych javov

Skolsky rok bol poznaceny pandémiou COVID 19 a velmi véasnym uzatvorenim kol a prechodu do
distancného modu vzdelavanie, ¢o sa prejavilo aj moznosti uskutocnenia niektorych preventivnych aktivit.

- Zapojenie sa ziakov do Zilinskych dni zdravia, propagécia zdravého sposobu Zivota, zdravej vyzivy,
poskytovania prvej pomoci, monitoring rizikovych faktorov obezity.

- Prevencia fyzického zatazenia sestry - prednaska pre Studentov ako spravne rozlozit sily a nezatazovat’
chrbticu pri praci sestry.

- Financ¢né zbierky a aktivity pre nevidiacich — Biela pastelka - prejav empatie zrakovooslabenym [ud'om.

- Svetovy den dusevného zdravia — Nezabudka — zbierka. Propagécia prevencie vzniku poruch a udrziavania
dusevného zdravia a pohody. Rozvoj prosocialneho citenia.

- Medzinarodny den nenasilia -oboznamenie ziakov a ucitelov s antidiskriminacnym zadkonom ¢.85/2008
Z.z. na hodinach ETV, OBN.

- Trestno pravna zodpovednost — prednaska pre ziakov 1. ro¢nika - MP oddelenie vzdelavania a policajnych
¢innosti - z dévodu distancného vzdelavania sa tato aktivita nemohla uskutocnit.



- Medzinarodny den boja proti faSizmu a antisemitizmu - formou diskusii na triednickych hodinach,
diskusii na hodinach NOS, DEJ, ETVa pod. poukézat na negativa vsetkych foriem diskriminécie, xenofébie,
intolerancie a rasizmu, antisemitizmu a extrémizmu, zistit’ postoje ziakov ku extrémizmu a odsudit a
odstranit prejavy extrémizmu na skole - triedni uditelia, vyucujuci NOS, DEJ, ETV.

- Drogy a drogové zavislosti prednaska pre Ziakov 2. ro¢nika — Mestska policia- oddelenie vzdelavania a
policajnych Cinnosti — z dévodu distancného vzdelavania sa tato aktivita nemohla uskutocnit.

- Spoznajte svet nepocujucich - Pochopenie vnimania sveta okolo seba bez jedného zmyslu.

- Podpora zdravej vyzivy — Svetovy den potravy — a propagacia netradi¢nych a zdravych pokrmov.

- Medzinarodny den bez faj¢enia (20.11.) , Bez tabaku” Diskusie na hodinach chémie.

- Svetovy den boja proti AIDS - relacia. Cervena stuzka - tvorba pohladnice s motivom prevencie AIDS.

- Na hodinach obcianskej nduky a Etickej vychovy zvysit informovanost” o migracii a jej problematike.
Poukazat na nebezpecenstvo extrémizmu a radikalizmu.

- Dokazem sa spravne rozhodnut - pestovanie vole a schopnosti sebarozhodovania - rozpoznanie
pracovnych a vzdelavacich ¢innosti.

- Prévo na zivot - predchadzanie vSetkym formam nasilia, intolerancie, diskriminacie, rasizmu a
antisemitizmu - diskusia na triednickych hodinach.

- Valentinska kvapka krvi — podpora dobrovolného darcovstva krvi.

- Pri prilezitosti Dna pre bezpeclny internet 8.2. poukézat na hodinach INF na zaporné stranky, zavislosti od
internetu a patologického hradstva.

- VWhodnotit’ monitoring rizikového spravania sa v obdobi dospievania, bezpecného vyuzivania internetu a
kybersikanovania. Prostrednictvom Skolského psycholéga

- Problematika nasilia pachaného na lud'och, ludské prava, rodova rovnost, diskriminacia, xenofdbia,
antisemitizmus, extrémizmus, intolerancia, rasova diskriminacia, problematika migracie, obete terorizmu -
zabezpe(it tematickd nastenku a diskusie na triednickych hodinach a vyucujici obcianskej nauky.

- Partnerské vztahy - prednaska CPPPaP z dévodu opatreni sa neuskutocnila.

- Pri prilezitosti Svetového dna zdravia 7.4. uskutocCnit’ aktivity zamerané na zdravy telesny a dusevny vyvin
mladeze a zdravu vyzivu — nastenka, Sportové aktivity - vyucujuci telesnej vychovy, chémie a odbornych
predmetov.

- Uskutocnit” aktivity ku Diiu Zeme 22.4. a na ochranu zivotného prostredia. Besedy o ochrane ozbénovej
vrstvy, odpadoch, separovani — letaky. Uprava prostredia.

- Svetovy den bezpecnosti a zdravia pri praci - zdoraziovat zasady dodrziavania OBP v Skole a pri praci —
vyucujuci vsetkych predmetov.

- Obchod s ludmi — prednaska CPPPaP z dévodu opatreni sa neuskutocnila.

- Stop obezite — plnenie Narodného akéného planu prevencie obezity 2015-2025 —Sportové aktivity.

- Uskutocnil sa program pre podporu zdravia a zdravého Zivotného stylu — Svetovy den bez tabaku, -
projektové vyucovanie na tému drogy a protidrogova prevencia vychovna poradkyna, vyucujuci TSV,
vyucujuci CHE a INF, odborni ucitelia.

- Sikanovanie a kybersikanovanie — online aktivita pre Ziakov 2.ro¢nika - vychovna poradkyfa v spolupraci
so skolskou psychologickou.

- ,Svetovy den proti zneuzivaniu drog a nezdkonnému obchodovaniu s drogami”- tematicka nastenka.

- Zapojit dospelych ziakov do akcii organizovanych pri prilezitosti Svetového dia darcov krvi — triedni
uditelia, ziacka Skolskéa rada.

18. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

18.1 Cinnosti ziackej $kolskej rady:

V kolskom roku 202072021 pracovalo v ZSR 11 Ziakov. Ako koordinatorka ZSR z pedagogickych
zamestnancov pdsobila Mgr. Michaela Kantorova, predseda ZSR bola Barbara Jakubikova, IIl. B a
podpredseda ZSR — Roman Krajcik, I11.B. Dalsi ¢lenovia boli ziakmi 1.- 3. ro¢nika.

Ziacka Skolska rada plnila ciele:



Skvalitfiovat’ vychovno-vzdelavaci proces — povzbudzovat ¢lenov ZSR k aktivnej ¢innosti, pomoct
im pochopit vyznam spoluprace v rdmci ¢lenstva ZSR, naucit ich pomenovat problémy a navrhovat’
rieSenia v procese participacie mladeze.

Pomahat pri tvorbe $tudentskych projektov - pomahat ¢lenom ZSR pripravit a koordinovat svoj
vlastny projekt, ktory bude vo svojich cieloch napinat’ Skolské vzdelavacie programy a Statat ZSR.
Viest ¢lenov ZSR k podpore a aktivnej G¢asti na 3kolskych akciach.

Podporit 0sobny rozvoj ¢lenov ZSR — prostrednictvom konzultaénej ¢innosti podporovat osobny
rozvoj $tudentov. Poskytovat ¢lenom rady aj osobné konzultacie mimo stretnuti ZSR.

Aplikovat nové informécie zo $koleni ¢lenov ZSR do ¢innosti rady.

Aplikovat nové informéacie zo $koleni koordinatorov ZSR do ¢innosti rady.

7SR sa pravidelne stretavala na zasadnutiach ¢lenov rady a efektivne komunikovala prostrednictvom
elektronickej komunikacie, spojenej s vytvorenim facebookovej skupiny ZSR a instagramovej
skupiny ZSR, ktoré boli vyraznym pomocnym ¢&lankom v komunikacnej aktivite véetkych ¢lenov

a pomohli tak efektivne rieit napady, problémy a vietky zaujmové ¢innosti ZSR, najma v obdobi
pandémie ochorenia COVID-19. Taktiez bola zabezpecena i pravidelna Ucast ¢lenov na online
stretnutiach ZSR, samozrejme, s ohladom na rozvrh jednotlivych tried.

Aktivity ZSR:

Priprava a organizacia akcie Biela pastelka — september 2020

Skolenia ¢lenov a koordinatora ZSR — februar-maj 2021

Priprava a organizacia sutaze ,Najlepsie motto skoly” - priebezne

Zorganizovanie volieb do Rady $koly pri SZS v Ziline, Hiboké cesta 23 (za ziakov) — oktdber 2020
Tvorba webovej stranky ZSR - priebezne

Zapojenie sa do sttaze ,Ludsky ¢in roka’— organizaéné zabezpecenie, spolupraca s RMZK

a Zdruzenim miest a obci Slovenska — oktober-december 2020

Vianocny pozdrav 2020 — december 2020

PP prezentacia k 14.2.2021 (DEN ZALUBENYCH) - februar 2021

Zorganizovanie doplfujucich volieb novych &lenov do ZSR- marec 2021

Zalozenie facebookového a instagramového Gctu ZSR — cely 2. polrok $k. r. 2020/2021

Ucast ¢lenov ZSR na online stretnutiach s RMZK — pravidelné stretnutia pocas $kolského roka
Aktualizicia ¢lenstva ZSR v Rade mladeze Zilinského kraja a Krajskom stredoskolskom parlamente —
jn 2021

Priprava pozdravu k ,Dnu ucitelov” — marec 2021

Priprava a realizacia dakovného stretnutia ziakmi ZSR za distancné vzdelavanie — april 2021
Doucovanie $tudentov SZS v Ziline ¢lenmi ZSR — ,Vyber si to, ¢o potrebujes” — april- jun 2021
Tvorba ¢lanku do mladeznickych novin RMZK — spracovanie aktivit ZSR v ¢ase ditanéného
vzdeldvania v mesiacoch januar- marec 2021 — april 2021



«  Organiza¢né zabezpecenie a Gcast predsednicky ZSR na 23. VALNOM ZHROMAZDENI 7SR (online) —
maj 2021

«  Ucast ¢lenov ZSR (R. Krajcika a N. Suskovej) na 4-dhiovom online stretnuti ESCALATOR pod zastitou
IUVENTY — marec 2021

+ Realizacia akcie ,Festival ludskosti mladych 2021” - jun 2021

«  Zabezpecenie daldich kniznych titulov do Otvorenej $kolskej kniznice pod vedenim ZSR — maj 2021

+  Spolupraca s RMZK v &ase pandémie ochorenia COVID-19 — podla aktualnej ponuky

18.2 Multimedialne prezentacie:

« prezentacia Skoly a jej aktivit na www.szshlbokaza.edupage.org.,

« prezentacia odborov Skoly prostrednictvom www.szshlbokaza.edupage.org. a facebooku:
o propagacia odboru masér,
o propagacia odboru prakticka sestra,
o propagacia odboru zdravotnicky laborant,
° propagacia odboru asistent vyzivy,

« informac¢né materialy o $tudijnych odboroch SZS Zilina obsahujuce profil absolventa, kritéria

prijimacich skusok, poziadavky na zdravotny stav pre prijimacie konanie.



http://www.szshlbokaza.edupage.org/
http://www.szshlbokaza.edupage.org/

18.3 Spolupraca skoly s rodi¢mi:

Spolupraca skoly s rodi¢mi bola ovplyvnena pandémiou ochorenia COVID-19 a od 1. 10. 2020 do 16. 4.
2021 aj distancnou formou vzdeldvania. Spolupréaca s rodi¢mi sa uskutoc¢riovala prostrednictvom triednych
ucitelov a ostatnych pedagogickych zamestnancov prevazne elektronicky, najma prostrednictvom
EduPage. NajpouzivanejSou formou komunikéacie s rodi¢mi boli vSak i nadalej telefonické rozhovory a
textové spravy.

Spolupréaca sa realizovala z dévodu rieSenia vychovno-vzdelavacich vysledkov ziakov, zabezpecenia
materidlno-technického vybavenia potrebného na uskutoénenie distancného vzdelavania, organizacie
distancnej vyucby, spoluprace rodicov a Skoly pri dodrziavani protiepidemiologickych opatreni

v priestoroch skoly a na pracoviskach odbornej praxe.

Vzniknuté problémy, ktoré sa tykali vychovno-vzdelavacieho procesu (slabé internetové pripojenie,
nefunkény softvér, neplnenie Uloh, slaby a nedostatocny prospech, vysoka absencia ziaka na vyu¢ovacom
procese) boli rieSené prioritne. Rodicia reagovali na vyzvy zo strany pedagdgov, prip. triedneho ucitela.

K oneskoreniu rieSenia vzniknutého problému dochadzalo len ojedinele, najcastejsie vsak z dévodu
pracovného zaneprazdnenia rodicov, zdravotnych problémov, niekedy i z nevedomosti zaslania spravy
o kontaktovanie pedagdga cez EduPage, nakolko niektori rodicia uprednostiuju iny sposob komunikacie.

18.4 Skolsky casopis:

V skolskom roku2020/2021 nebol vydavany ziadny skolsky casopis.



18.5 Formy prezentacie skoly na verejnosti:

Aktivity prezentécie skoly na verejnosti sa uskutocCrovali sa len v ¢ase prezencného vzdelavania alebo

online:

Sportovy den zdravotnikov ZSK — participacia ziakov SZS,

,Zilinské dni zdravia” - 17. roénik poduijatia sa konal v spolupraci s mestom Zilina, kde sa
prezentovali jednotlivé odbory skoly:

Odbor ASV - posudenie stavu vyZivy, monitorovanie rizikovych faktorov obezity (meranie BMI,
tukomer), poradna zdravého stravovania - vyuzitie nutri¢nej vahy pri nutricnej hodnote ovocia

a zeleniny, propagacia antioxidantov;

Odbor PRS — poskytovanie PP — resuscitacia, meranie TK;

Plavecka Stafeta — Ucast’ Ziakov,

zapojenie sa do ,IT Fitness Teste” - Ziaci 1. rocnika,

Ucast’ na projekte”Hrame pinpooong” — organizovany Slovenskou asociaciou Sportu pre vsetkych,
online kolenie ESCALATOR s cielom zvysit povedomie mladych [udi o moZnostiach, ktoré ponuka
program Eurdpsky zbor solidarity,

aktivna prednaskova cinnost:

.Neuroldgia ako odbor, Bolesti hlavy” - PK OSE - Konzervatérium Zilina,

.Oporno-pohybovy aparat” online prednaska a praktickd ukazka kompenzacnych cvic¢eni — PK MAS
Konzervatérium Zilina,

.VWyziva pri hypertenzii” - Kardio klub,

spolupraca so zdravotnickymi a kipelnymi zariadeniami:

FNsP Zilina, UN Martin, NsP Dolny Kubin, Klinicka biochémia Zilina s.r.o., NsP Povazské Bystrica,
Medcentrum,s.r.o., Krankas s.r.o., ZILPO s.r.0., Specialna zakladna $kola a materska $kola J. Vojtassaka
Zilina, Stredna odborné $kola internatna pre ziakov s telesnym postihnutim Zilina, DSS pre deti

a dospelych Vi¢ince, DSS Synnémia sv. Gorazda, Letokruhy CSS Zilina, DSS Stranik, Slovenské
lie¢ebné kipele Rajecké Teplice, Soln4 jaskynia, RUVZ, Falc Zachranna a.s., LZZZ Zilina — Heliport,
spolupraca s vonkajsimi partnermi:

ZSK, MU Zilina, Konzervatérium Zilina, Krajska kniznica Zilina, RUVZ Zilina, IKrajské centrum nepocujucich
ANEPS, Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska, SCK, CPPPaP Zilina, CPPPaP Bytca, Policia SR, UPSVaR
Zilina, Liga za duevné zdravie, Olympijsky klub v Ziline, Slovenska asociacia $portu, ASZS SR, ai.

18.6 Iné aktivity:

Organizacia inych aktivit bola nasledkom pandémie Covid 2019 tiez obmedzena. Organizovali sa len v Case
prezencného vzdelavania alebo online formou:

Sutaze — triedne a Skolské kola:

Sportom k zdraviu -sitaz o najkrajsiu fotku, ktora zachytava lubovolni $portovi aktivitu,
Zdravotnik v akcii — SZS Pregov,

online sitaz ,Moja mobilna fotografia” - pre ziakov SZS Zilina,

cezpolny beh.



Projektova Cinnost’ a prezentacia PK:

triedne projekty a prezentacie v jednotlivych predmetoch a ro¢nikoch podla SkVP,

triedne projektové prezentacie a aktivity v ramci TyZzdia eurdpskych jazykov,

zazitkové vyucovanie z nemeckého jazyka - Varime jednoducho a chutne,

triedne projektové prezentacie a videoprojekcie zo slovenského jazyka a literatlry zamerané na
podporu Citatelskej gramotnosti a divadelnej tvorivosti Ziakov prostrednictvom zazitkového
vyucovania: Keby som bola Antigona..., Keby som bol Hamlet..., Ako sa rodi divadlo?,

triedne projektové prezentacie zo slovenského jazyka zamerané na podporu umeleckej tvorivosti -
Inakost’ a kreativita v literature 20. storocia,

triedna prednéska z dejepisu - Zivot Slovakov v obdobi 1. svetovej vojny - zameranie na regionalne
dejiny.

prezentacia SOC ziakom 2.ro¢nika,

prezentacia prostrednictvom tematickych nasteniek:

Medzinarodny den nepocujucich, Svetovy den zvierat, estetizacia Skolského prostredia — aktualizacia
a inovacia nastennych panelov a nasteniek v priestoroch skoly, vystavy projektovych prac ziakov

v ucebniach zo slovenského, z anglického, nemeckého jazyka a dejepisu, inovacia ucebne dejepisu —
aktualizacia nastennych panelov, policky s historickymi predmetmi.

Prednasky, exkurzie, vystavy, predstavenia, konferencie, kurzy:

Ucast ziakov na prednaskach :

Posturélna Zivotosprava v praci sestry” prednaska pre ziakov SZS ILE a II.C

Ucast' ziakov na $kolskych environmentalnych aktivitach — besedy, diskusie:

Medzinarodny den ochrany ozdnovej diery,
Svetovy den vyzivy,

Medzinarodny den bez fajcenia.

Svetovy den vody,

Svetovy den zdravia,

Den Zeme.

Ucast Ziakov na odbornych exkurziach:

solna jaskyna Povazsky Chimec - Budatin,
Krajské centrum nepocujicich ANEPS Zilina,
Mini exkurzie FNsP Zilina.

Uéast na predstaveniach:

festival filmov s ekologickou tematikou Ekotopfilm — Environfilm 2020 spojeny s nau¢nym kvizom
o plytvani potravinami — online,

Uéast' PZ na konferenciach a online prednaskach:

Kritické myslenie a jeho implementécia v praxi,

Ako dobra otazka rozprudi diskusiu na hodine?,

Distancné vzdelavanie - Ako to zvlddnut a nezblaznit' sa?,

Emocionalna inteligencia a jej rozvijanie na skolach ,

Multimedialny plagat GLOGSTER — kreativny nastroj pre putavy digitalny vyklad,
Medzinarodny kongres Sportovej mediciny,

Liny ucitel 1 Jak ucit dobre a efektivne,

Liny ucitel 2 aneb Cesta pedagogického hrdiny,

Liny ucitel 3 aneb Kompas moderniho vyucovani,



« Jak zvladat stres za pomoci Usmévu a smichu,

+  Profesijny rozvoj ucitela a moznosti jeho kariérového postupu,

 Sila skupiny — skupinova dynamika,

« Jak zvladat stres za pomoci toho, co uz davno umime,

«  Ako viest vyucovaciu hodinu netradi¢nym spdsobom,

« Portfélio a profesijny Standard,

« Ako celit' dezinformaciam?,

» Pozitivne hodnotenie Ziakov — praca s chybou,

. Citatelska gramotnost a procesy porozumenia textu,

« Tvorba atestacného portfélia pre ucitelov cudzich jazykov pre 2. atestaciu,

«  VWyuZitie Citatel'skych stratégii na podporu Citania s porozumenim Ziakov v roznych vzdelavacich
oblastiach,

« Ucebné styly a ich vyuzitie vo vyuCovacom procese,

« Oxford Day,

« Comfort and Joy,

« Cudzi jazyk formou hier a precvicovania s Wocabee,

« Nicht nur digital,

» Hygiena rany v dermatologickej ambulancii,

« Debridement rany v chirurgickej ambulancii,

« Na kazdu stomiu existuje stomicka pomocka,

» Intervencia umenim- arteterapia v procese socializacie, reedukécie, vychovy a lieCcby- Zaklady
arteterapie,

+ Klasifikacia chemickych latok podla nariadenia CLP — nariadenie REACH,

« Fyzio - online prakticka konferencia,

e ZIé drzanie tela — Skolidza,

- Diagnostika a lie¢ba plochonozia.

Ucast PZ odboru MAS na kurzoch:

« Jogova terapia ramena a krénej chrbtice,

« Plocha noha,

« Sed a driekové opierka o¢ami vedy ,

» Nové vysetrovacie spisy,

« Arteterapia,

« Rehabilitacia pacientov s vestibularnymi poruchami.

19. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM
ROKU 2020/2021

Detaily projektu

spolufinan
covanie




projekt
/ grant

nazov projektu / grantu

schvéleny/ termin termin celkovy
neschvaleny | zaciatku ukoncenia | rozpocet
/v procese | realizacie |realizacie pr.
hodnotenia pr.

skola
ZSK

Charakteristika projektu

projekt
/ grant

nazov projektu / grantu

strucna char. projektu / grantu

20. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANE)J

STATNOU SKOLSKOU INSPEKCIOU

20.1 InSpekcia:

V skolskom roku 2020/2021 nebola v nasej skole vykonané Skolska inSpekcia.

21. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

A) budovy, dielne, odborné ucebne

PODMIENKACH SKOLY

kapacita skoly 650 skutocny 623 naplnenost’ 95,85%
pocet ziakov: skoly (%):
pocet priestor v m3/m2 poznamka
budovy celkom 1 9603,84
ucebne 27 6022,99
kmenové 8 X
jazykové 2 X
odborné 12 X
IKT 2 X
laboratoria 3 X
pocet priestor v m3/m2 poznamka
satne 2 250,75
dielne
skolsky internat 1 8360,24
skolska jedalen 1 1940,64
vydajna Skolska jedalen
telocvicha 1 2880,00
iné (chaty, ubytovne, rekreacné 1 702,34 spoloCenska miestnost’

zariadenia)




pocet priemerny vek zariadeni poznamka
PC (ks) 206 4
dataprojektory (ks) 9
interaktivne tabule (ks) 6 4
Poznamka: Pri vypinani riadku Iné — uved'te konkrétne ktoré zariadenie $kola spravuje
B) Sportoviska
Sportoviska
nazov Sportoviska | ano |rozmery| povrch stav poznamka posledna
/ (vyhovujuci/ (v pripade rekonst.
nie nevyhovujci) nevyhovujiceho (datum)
* popisat’ zavady)
Telocvi¢na - nie | 24x12 |palubovk| Vyhovujici
viacUcelova a
lhrisko - floorbalové | nie 44x24 |asfaltovy| Nevyhovujuci |Popraskany asfalt, diery,
zarasteny burinou.
lhrisko - viacUcelové | nie | 22x12 |pieskovy| Vyhovujuci 7.6.2019
Atleticky sektor - nie 176 |Skvarovy| Nevyhovujuci | Dve drahy. Prerasteny 1.8.2010
atleticky oval povrch bu”nOL_"
poskodeny pri
stavebnych pracach Sl.
Satne nie Viyhovujici
Hygienické nie Vyhovujuci
zariadenia

* bezbariérovost’

C) skolsky internat

nazov skolského internatu, adresa

Skolsky internat pri Strednej zdravotnickej $kole, Hlbokéa cesta

23, Zilina
charakteristika Sl pocet poznamka

kapacita internatu (pocet 16zok) / m2 210
celkovy pocet izieb jednopostelovych 0

dvojpostelovych 0

trojpostelovych 56

Stvorpostelovych 14
pocet ubytovanych k 15.9.2020 0
ziakov / naplnenost’
internatu

k 1.1.2021

k 15.9.2021

2021

pocet inych ubytovanych za skolsky rok 2020/




pocet vSetkych zamestnancov internatu k 0
15.9.2020
pocet vychovavatelov internatu k 15.9.2020 0
Skolska jedalen ako suéast’ SI (Ano/Nie) Ano
vlastné prijmy Sl od k 31.12.2020 0
ubytovanych ziakov k 30.6.2021 0
vlastné prijmy Sl od k 31.12.2020 0
inych ubytovanych k 30.6.2021 0
rok postavenia resp. zaéiatku uzivania Sl : 1974
plocha jednej izby (m?) 16
umiestnenie spolo¢né (na Nie
hygienickych zariadeni |chodbe)
Vv ramci ,,bunky*“ Ano
spoloéné priestory SI Studovne 7 200
(pocet a plocha)
kuchynky 7 71
(pocet a plocha)
miestnosti vychovavatel'ov 4 76
(pocet a plocha)
poéet podlazi SI 7
vykurovanie vlastné Nie
zo Skolskej kotolne Ano Zilinska teplarenska a.s.
iné (nazov Nie
dodavatela tepla)
vyt'ah ano/nie Ano
rok poslednej 2021
rekonStrukcie
odkanalizovanie verejna kanalizacia Ano Sevak .s.
vlastna COV Nie
CoV skoly Nie

D) skolska jedalen, vydajna

Skolska jedalen

Skolska jedalers pri Strednej zdravotnickej $kole Hlboké cesta

nazov skolského zariadenia , adresa 23,010 01 Zilina

charakteristika SJ pocet poznamka
kapacita Skolskej jedalne 120
celkovy pocet Séfkuchar

zamestnancov SJ alebo
vydajnej SJ

kuchar 2




zauceny kuchar

zamestnanci v prevadzke 3 2 pom. sily, 1 veduca
podnikatelska éinnost SJ |ano Nie
(ak ano, v pozqémke
napisat druh PC)
vyuzivanie stravovacieho zariadenia poc¢as prazdnin Ano 1.7.-2.7.2021, 25.8 - 31.8.2021
( vypisat’ do poznamky vyuzitie )
vlastné prijmy SJ k 31.12.2020 5075,80 €

k 30.6.2021 5473,00 €
vlastné prijmy SJ - cudzi stravnici k 31.12.2020 3211,80 €
k 30.6.2021 2228,80 €

rok vystavby / zaéiatok uzivania SJ : 1970/1975
plocha stravovacieho zariadenia (m?- kuchyna 165
plocha stravovacieho zariadenia (m?)- jedalen 190
vykurovanie vlastné Nie

z0 Skolskej kotolne Nie

iné (nazov dodavatel'a Ano Zilinska teplarenska a.s.

tepla)
kanalizacia verejna kanalizacia Ano Sevak a.s.

vlastna COV Nie

COV skoly Nie

22. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- stru¢né zhodnotenie ¢innosti skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni (Skolsky internat, centrum
volného casu, stredisko odbornej praxe, jazykova skola):

A)
z toho pocet
druh skolského zariadenia kapa.lata S.k' pocet ziakov z.|akc3v‘,“ktor|. naplnenost
zariadenia nie su ziakmi v %
skoly
B) §kolsky internat (vychovno-vzdelavacia ¢innost)
Skolsky internat bol mimo prevadzky z dévodu celkovej rekon3trukcie.
C) Jazykova skola
cudzi jazyk pocet pocet frekventantov
kurzov Ziaci dospeli spolu

Spolu 0
D) cvC
| pe | nazov krazku pocet siakov | periodicita vediici krizku




23. SWOT ANALYZA

silné stranky skoly:

slabé stranky skoly:

- tradicia zdravotnickeho vzdelavania,
- postavenie skoly v regione,
- poloha skoly — dostupnost,
- komplexnost $koly a jej sucasti — SI, SJ,
- atraktivnost vzdelavacej ponuky,
- uplatnenie a konkurencieschopnost” absolventov
Skoly na trhu
prace v SR a EU,
- vyborné referencie na absolventov skoly,
- tvorivost’ a flexibilita vacsiny zamestnancov,
- vysoka uroven odborného vyucovania,
- praktické vyucovanie v prirodzenych podmienkach
— flexibilita
k potrebam praxe,
- individudlna praca so ziakmi so SWP,
- roznoroda ponuka mimoskolskych aktivit,
- dobra spolupraca s ostatnymi SZS v SR,
- vyborna spolupraca s Radou $koly, ZSR,
- moderné chemické laboratérium a odborné
laboratéria v odbore ZDL.

- preferovanie tradi¢nych foriem vyucovania v
niektorych

predmetoch,
- nezaujem vacsiny ucitelov o zapojenie sa do
projektovej

cinnosti,
- vysoka absencia ziakov, prejavy zaskolactva,
- nezodpovedny pristup ziakov k majetku skoly,
- vysoky pocet Ziakov oslobodenych od predmetu
TSV,
- nedostatok odbornych ucebnic,
- opotrebovanie vybavenia odbornych u¢ebni OSE,
- opotrebovanie budovy skoly, nedostatok financii na
investicie:

elektroinstalacia, zateplenie skoly, oplotenie.




prilezitosti:

rizika:

- inovacia SkVP — kvalita gkolského kurikula,
- autoevalvacia skoly,
- organizacia vzdelavania PZ na pode skole,
- vzajomné hospitacie a otvorené hodiny -
kooperacia PZ,
- podpora aktivneho ucenia sa Ziakov,
- organizacia odbornych sutazi — upevnenie
prestizneho
postavenia medzi SZS,
- organizacia Sportovych sutazi — upevnenie
postavania medzi
Skolami v regidne,
- vytvaranie podmienok na vychovné posobenie -
protidrogova, environmentalna vychova, vychova
proti
rasizmu a inym intoleranciam a i,
- ziskavanie mimorozpoctovych financnych zdrojov z
projektov,
- partnerstvo s podobnymi typmi $kol v zahranidi
zapojenim sa
do projektov,
- prezentacia Skoly na verejnosti — propagacia
filozofie zdravia,
- individualny pristup — diagnostika ziakov,
- praca timov a timova spolupraca,
- vytvorenie podmienok pre Ucast' zamestnancov na
rozhodovani,
- rekonstrukcia Sl — zvy$enie zaujmu o $tadium na
Skole.

- nepriaznivy demograficky vyvoj obyvatelstva,
- klesajuca vedomostna Urover Ziakov ZS,
- naroc¢nost obsahu vzdelavania pre zZiakov s
priemernymi
$tudijnymi vysledkami na ZS,
- podcenovanie pravidelnej pripravy ziakov na
vyucovanie,
spokojnost’ s priemernymi vysledkami,
- pokles zaujmu mladeze o profesie s prosocialnou
orientaciou,
- nezaujem rodicov a deti o odborné profesie,
- presun vzdelavania urcitych studijnych odborov aj
na VS,
-. zvySovanie vydavkov na prevadzku,
- pribddajuci pocet integrovanych ziakov,
- neod6vodnene ospravedlnena absencia Ziakov ich
zakonnymi
zastupcami,
- oslabena funkcia rodiny,
- narocny rozvrh hodin,
- nizka ponuka programov profesionalneho rozvoja
pre
odbornych ucitelov,
- distancné vzdelavanie — absencia praktického
vyucovania a
odbornej praxe.

Navrhy opatreni na zlepSenie Grovne vychovy a vzdelavania:

Pozitivnhe skutocnosti:
u ziakov:

- rychla adaptéacia na distancné vzdelavanie vyplyvajlca z predchadzajlcej skisenosti s distancnym

vzdelavanim,

- rozvoj kompetencii v IKT zru¢nostiach — zvySena digitadlna gramotnost;,
- zvySenie Citatel'skej gramotnosti — Citanie s porozumenim,

rozvoj kreativity, zvySenie projektovej tvorivosti,
- rozvoj aktivneho ucenia sa,

zlepsenie kooperacie Ziakov a PZ,

- rozvoj zodpovednosti, samostatnosti,

- vytvorenie navykov samostudia,

- self-management.

u pedagogickych zamestnancov

- predchadzajlca skdsenost’ s distanénym vzdelavanim,
- vyuzivanie roznych foriem a metdd vyucovania, kreativita v aplikacii vyucovacich metdd,

- zvySenie kompetencii v IKT zru¢nostiach,

- priprava ucebnych materialov, videohodin, online testov, pracovnych listov v elektronickej podobe a

moznost’ ich vyuzitia aj v nasledujucom obdobi,
- primerana, Ustretova a profesionalna komunikacia,

- aktivna Ucast’ na réznych online odbornych seminaroch a webinaroch,




- zasadnutia PK realizované podla potreby aj online formou,
- flexibilita.

u nepedagogickych zamestnancov

- kvalitné vykonavanie prace home office,

- zlepSenie IKT zruénosti.

v zabezpeceni fungovania skoly (financnom, materialno-technickom)

- Setrenie mzdovych financnych prostriedkov — nevyplatené nadéasové hodiny,

- Setrenie energii,

- Setrenie financnych prostriedkov na ucebné pomocky a spotrebny material v predmetoch praktického
vyucovania vyucovanych v laboratérnych podmienkach,

- poskytnuté Gcelovo viazané prostriedky z rozpoctu MSWaS - na zvy$ené cerpanie vydavkov priamo
implikovanych pandémiou, pouzité na preventivne opatrenia COVID-19 a MTZ distancného vzdelavania s
vyuzitelnostou aj v budicom obdobi.

Negativne skutoénosti:

u Ziakov:

- nedostatocné technické vybavenie k online vzdeldvaniu, nekompatibilita programov a zariadeni,
nedostatocné softwarové vybavenie PC, obmedzené internetové data,

- viac Skolopovinnych stirodencov v domacnosti — jeden PC,

- domace prostredie s mnozstvom vnemov rozptylujucich ziaka, nesustredenost;

- neschopnost’ sebamanazmentu, autoregulacie a samostatnosti,

- absencia osobného kontaktu zZiak — uditel, Ziak — zZiak,

- absencia okamzitej spatnej vézby - pochopenie uciva,

- nepochopenie zadani, nezvladanie naporu zadavanych uloh,

- znizovanie Urovne komunikacnych zru¢nosti,

- izolacia Ziaka, strata socialnych vézieb, empatie a pomoci druhym,

- klamstvo, sustavné vyhovéranie sa na technické problémy, absencia systému kontroly Ziakov pocas
pripojenia,

- znizeny zaujem o Studium, zanedbéavanie $kolskych povinnosti, strata motivacie,

- strata Studijnych navykov, absencia systematickej pripravy na vyucovanie,

- znizena vzdelanostna Uroven z dévodu vzajomnej pomoci si Ziakov pri vypracovavani testov, pisomiek,
DU, napr. konferenéné hovory, hladanie informécii v zo3itoch, priatel na telefone, internet ako zdroj
informaécii, oneskorené reakcie na vyzvy pedagdgov atd’,

- dlhodobé absencia praktickej vyucby Ziakov, nacviku praktickych zruénosti,

- sklony k podvadzaniu pri pisomnom preverovani vedomosti,

- administrativna maturitna skdska — neobjektivnost,

- nedostatok pohybu,

- zvySovanie zavislosti Ziakov na mobil.

u pedagogickych zamestnancov

- strata pInohodnotnej interakcie ucitel — Ziak, ucitel — uditel,

- nizsia objektivita klasifikacie Ziakov,

- vy$Sia pracovna zataz ucitela, vela casu straveného pri PC: priprava ucebnych materiélov, tloh, projektov,
testov pre zZiakov; nasledna naroc¢na kontrola, oprava, hodnotenie Uloh, projektov, prac, testov Ziakov,

- ¢asova zaneprazdnenost, frustracia, nedostatok ¢asu na oddych,

- nemoznost pracovat na vsetkych naplanovanych aktivitach skoly,

- obmedzena mimoskolské ¢innost'.

u nepedagogickych zamestnancov
- 80% plat.

v zabezpeceni fungovania skoly (financnom, materialno-technickom)
- nemoznost’ poskytovania internetovych dat pre pracu home office z rozpoctu skoly,



- zvySené financné naroky na nakup pomécok k zabezpeceniu preventivnych opatreni.

Metody a sposob vyucby na skole stvisiace s pandémiou Covid-19
Prostriedky

» EduPage,

* Zoom,

* Gmail meet, Google meet,

* MS teams,

» Messenger FB,

* Facebook,

* Email,

« Skype,

* You Tube,

» modely 3D Corint cez platformu Lifelige,

« Viki vzdelavaci portal,

* hypertextové odkazy na vzdelavacie videa.

Metddy distanéného vzdelavania a sposoby vyucby

Vyklad uciva

Motivacia ziaka — motivacny Uvod ucitela do preberanej problematiky, ako moze Ziak vyuzit ziskané
vedomosti

Vlastny vyklad

« priprava ucebnych materidlov vo worde — na rozdiel od prezencnej formy ich museli ucitelia doplnit o
vyklad a poznadmky ucitela, ktory sa snazi Ziakom objasnovat’ podstatu, orientovat Ziaka v danej
problematike, upozorfiovat na problémy a davat pokyny na samotné stidium,

« PowerPoint prezentacie,

* nazorné metddy- ukazky praktickych vykonoyv,

« tvorba fotopostupov,

- tvorba videi — vyklad latky,

« tvorba inStruktaznych videi - ukazky praktickych vykonov,

- vyuzivanie hypertextovych odkazov na vzdelavacie vided a pod.,

« tvorba audio nahravok a i.

Pochopenie uciva ziakom, upevnenie si uiva, overovanie vedomosti ( individualny pristup k integrovanym
Ziakom)

* praca s textom — ¢itanie s porozumenim,

« online testy,

* pracovné listy zadané ucitelom, tvorba pracovnych listov Ziakmi na zadané témy,

» pamatové mapy,

- online Ulohy,

» modelové situacie — problémové vyucovanie - tvorba videi,

« praktické zrucnosti - fotoprezentéacie alebo kratke vide3,

« pripadova studia — kazuistiky — vypracovanie pozorovania, vypracovanie pozorovania rodinnych
prislusnikov,

« samostatné prace - ,slohovky”

- tematické projekty — individualne, skupinovo,

« referaty, seminarne prace, protokoly,

« vytvarné spracovanie hrdinov literarnych diel, eseje,

« vypracovanie edukacnych listov,

« individualne spracovanie z E-kniha Dia Slabikar, tvorba jedalnych listkov,

« tvorba pojmovych myslienkovych map,makiet, portrétov,



« tajnicky a osemsmerovky — zadané ucitelom alebo tvorba tajniciek a osemsmeroviek Ziakmi,
« literarne a vytvarné prace- moj Sportovy idol,

* vypracovanie protokolov — pracovné Ulohy v domacom prostredi,

« komplexné vypracovanie maturitnych zadani a i.

Hodnotenie

PR prerokovala a schvalila hlasovanim per rollam:

+ 26.10.2020 navrh Hodnotenia Ziakov SZS Zilina v ¢ase mimoriadnej situacie, spdsobenej prerusenim
vyucovania v Skolskom roku 2020/2021. V hodnoteni boli stanovené zakladné principy, vieobecné pokyny (
napr. aj maximalny pocet online hodin v predmetoch) , podklady pre hodnotenie jednotlivych predmetov
klasifikaciou, podmienky postupu do vyssieho rocnika.

+ 15.01.2021 doplneny navrh Hodnotenia Ziakov SZS Zilina v ¢ase mimoriadnej situacie, spésobenej
prerusenim vyucovania v skolskom roku 2020/2021.

Hodnotiace pedagogické rady pocas celého skolského roka prerokovali hlasovanim per rollam Hodnotenie
spravania, prospechu a dochadzky Ziakov.

Ukoncenie Studia
Ziaci konciacich roc¢nikov ukondili stadium 10. méja 2021 v sulade s platnou legislativou pre ukoncovanie
Studia v Case pandémie.

Pozitivne a negativne skutocnosti vo vztahu ku skole stvisace s pandémiou Covid-19
Pozitivne skutocnosti:

u Ziakov:

- rychla adaptécia na diStancné vzdelavanie vyplyvajuca z predchadzajlcej skisenosti s distancnym
vzdelavanim,

- rozvoj kompetencii v IKT zruénostiach — zvysena digitadlna gramotnost,

- zvySenie Citatelskej gramotnosti — ¢itanie s porozumenim,

- rozvoj kreativity, zvySenie projektovej tvorivosti,

- rozvoj aktivneho ucenia sa,

- ZlepSenie kooperacie ziakov a PZ,

- rozvoj zodpovednosti, samostatnosti,

- vytvorenie navykov samostudia,

- self-management.

u pedagogickych zamestnancov

- predchadzajuca skdsenost's distancnym vzdelavanim,

- vyuzivanie roznych foriem a metdd vyucovania, kreativita v aplikacii vyucovacich metod,

- zvysenie kompetencii v IKT zruénostiach,

- priprava ucebnych materialov, videohodin, online testov, pracovnych listov v elektronickej podobe a
moznost ich vyuzitia aj v nasledujucom obdobi,

- primerana, Ustretova a profesionalna komunikacia,

- aktivna Ucast’ na roznych online odbornych seminaroch a webinaroch,

- zasadnutia PK realizované podla potreby aj online formou,

- flexibilita.

u nepedagogickych zamestnancov

- kvalitné vykonavanie prace home office,

- zZlepsSenie IKT zruénosti.

v zabezpeceni fungovania skoly (finanénom, materialno-technickom)

- Setrenie mzdovych finanénych prostriedkov — nevyplatené nadcasové hodiny,
- Setrenie energi,



- Setrenie finanénych prostriedkov na uc¢ebné pomdcky a spotrebny material v predmetoch praktického
vyucovania vyucovanych v laboratérnych podmienkach,

- poskytnuté Gcelovo viazané prostriedky z rozpo¢tu MSWaS$ - na zvyéené cerpanie vydavkov priamo
implikovanych pandémiou, pouzité na preventivne opatrenia COVID-19 a MTZ distancného vzdelavania s
vyuzitelnostou aj v buddcom obdobi.

Negativne skutoénosti:

u ziakov:

- nedostatocné technické vybavenie k online vzdelavaniu, nekompatibilita programov a zariadeni,
nedostatocné softwarové vybavenie PC, obmedzené internetové data,

- viac Skolopovinnych sirodencov v domacnosti — jeden PC,

- domace prostredie s mnozstvom vnemov rozptylujucich Ziaka, nesustredenost,

- neschopnost’ sebamanazmentu, autoregulacie a samostatnosti,

- absencia osobného kontaktu ziak — uditel, ziak — ziak,

- absencia okamZitej spatnej vdzby - pochopenie uciva,

- nepochopenie zadani, nezvladanie naporu zadavanych uloh,

- znizovanie Urovne komunikacnych zru¢nosti,

- izolacia zZiaka, strata socidlneho vazieb, empatie a pomoci druhym,

- klamstvo, sustavné vyhovaranie sa na technické problémy, absencia systému kontroly Ziakov pocas
pripojenia,

- zniZzeny zaujem o Studium, zanedbavanie Skolskych povinnosti, strata motivacie,

- strata Studijnych navykov, absencia systematickej pripravy na vyucovanie,

- znizena vzdelanostna Uroven z dévodu vzajomnej pomoci si ziakov pri vypracovavani testov, pisomiek,
napr. konferencné hovory, hladanie informacii v zoSitoch, priatel na teleféne, internet ako zdroj informacii,
oneskorené reakcie na vyzvy pedagoégov atd’,

- dlhodobé absencia praktickej vyucby ziakov, nacviku praktickych zru¢nosti,

- sklony k podvéadzaniu pri pisomnom preverovani vedomosti,

- administrativna maturitna skdska — neobjektivnost’.

- nedostatok pohybu,

- zvySovanie zavislosti Ziakov na mobil.

u pedagogickych zamestnancov

- strata plnohodnotnej interakcie ucitel — Ziak, ucitel — ucitel,

- nizSia objektivita klasifikacie ziakov,

- vy$Sia pracovna zataz ucitela, vela casu straveného pri PC: priprava ucebnych materialov, Uloh, projektov,
testov pre ziakov; nasledna narocnéa kontrola, oprava, hodnotenie Uloh, projektov, prac, testov ziakov,

- Casova zaneprazdnenost, frustracia, nedostatok ¢asu na oddych,

- nemoznost pracovat na vetkych naplanovanych aktivitach skoly,

- obmedzena mimoskolska cinnost.

u nepedagogickych zamestnancov
- 80% plat.

v zabezpeceni fungovania skoly (financnom, materidlno-technickom)

- nemoznost’ poskytovania internetovych dat pre pracu home office z rozpoctu skoly,
- zvysené finan¢né naroky na ndkup pomocok k zabezpedeniu preventivnych opatreni.

24. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

24.1 Vyhodnotenie koncepcného zameru rozvoja Skoly stanoveného pre aktualny skolsky rok:
Zvy$ovanie kvality odbornej pripravy Ziakov v odboroch v sti¢asnosti zaradenych do siete SZS smerujtce k
ziskaniu klucovych kompetencii, k rovnovahe medzi jednotlivymi dimenziami vzdelavania:



ucit’ sa poznavat, ucit sa konat, ucit’ sa zit" spolocCne s inymi, ucit' sa byt zodpovednym.

Vyhodnotenie plnenia ciela v Skolskom roku 2020/2021

Riadenie, manazment Skoly

V manazmente skoly boli uplatiiované vseobecne zavazné predpisy v riadeni skoly. V systéme riadenia
[udskych zdrojov sa vyuzivali interné formy hodnotenia zamestnancov. Do hodnotenia boli zapojeni
pedagogicki zamestnanci prostrednictvom metdd samohodnotenia ucitelov i hodnotenia manazmentu
Skoly prostrednictvom rozhovorov, pozorovania, SWOT analyzy, vyro¢nej hodnotiacej spravy skoly a
hospitacii.

Strategické planovanie

Viytvaranie podmienok pre rozvoj odboru zdravotnicky laborant:

« Splnili sa normativy materialno - technického a priestorového zabezpecenia odboru pre vyucbu 1.-4.
ro¢nika.

« Splnili sa normativy personalneho zabezpedenia - stabilizacia PZ pre odborné predmety pre vyucbu 1.-4.
ro¢nika.

« Uskutocnila sa propagacia a zabezpecenie naplnenosti odboru podla planu vykonov.
Vlychovno-vzdelavaci proces

* bol zamerany na ciele vo vztahu k profilu absolventov v oblasti rozvoja a nadobudnutia intelektualnych,
manualnych a socidlnych kompetencii pre vykon zdravotnickej profesie,

« riadil sa SVP, SkVP pre jednotlivé odbory, dodrzané boli u¢ebné plany,

« pedagogicki zamestnanci uplatfovali moderné vyucovacie stratégie, aktivizujice vyucovacie metddy,
didaktické metody a formy prostrednictvom vyuzivania informacno-komunikacnej techniky,

« pedagogicki zamestnanci orientovali vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ na ziskanie kompetencii, ktoré
umoznuju rozvoj a celkovy Uspech jednotlivcov na zaklade vlastnej aktivity, schopnosti, sebauvedomenia a
spoluprace nielen v zndmych situaciach, ale aj v novych podmienkach ich rieSenia a aplikacie,

« vo vychovno—-vzdelavacom procese sa zvysil podiel aktivneho ucenia sa ziakov vo VWP, rozvijala sa
Citatel'ska gramotnost, aplikovali sa Ulohy na ¢itanie s porozumenim vo vsetkych predmetoch, pedagogicki
zamestnanci uplatiovali diagnostiku ucebnych Stylov zZiakov, vyuZivali individualny pristup vo VVP,

« pedagogicki zamestnanci vytvarali databazu materidlov pre vyuébu jednotlivych predmetov — interné
Studijné materialy, pracovné listy, prezentéacie, videofilmy a i,

« zvy$ena pozornost sa venovala ziakom so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Pedagogicki
zamestnanci v spolupraci s vychovnou poradkynou a Pedagogicko-psychologickymi poradnami
vypracovavali individualne $tudijné plany pre zallenenych ziakov,

V skolskom roku 2020/2021 v suvislosti s pandémiou Covid-19 prebiehal vychovno - vzdelavaci proces od:
01.septembra 2020 — 30.septembra 2020 — prezencne,

05.oktébra 2020 — 09. oktébra 2020 — diStancne,

12. oktobra 2020 — 16. oktdbra 2020 — prezencne,

19.oktébra 2020 — 19. februara 2021 — diStancne,

22. februara 2021 - 26.februara 2021 — prezencne,

01. marca 2021 — 19.marca 2021 — diStancne/ prezencne — OP v laboratérnych alebo prirodzenych
podmienkach,

22.marca 2021 - 31. marca 2021 — diStancne,

07. aprila 2021 — 16.aprila 2021 — diStancne/ prezencne — OP v laboratornych alebo prirodzenych
podmienkach,

19. aprila 2021 - 30.juna 2021 — prezencne.

V suvislosti s pandémiou COVID-19 sa v Skolskom roku 2019/2020 nerealizovala suvisla odborna prax.

Na zaklade tejto skutoc¢nosti boli vydané pokyny, ktoré boli schvalené Radou MZ SR pre tvorbu a
hodnotenie SVP odbornej pripravy vzdelavania pre zdravotnicke $tudijné odbory na SZS, pre organizaciu
vyucéovania na SZS.

V sulade s pokynmi, sa v termine od 07. septembra — 02. oktébra 2020 realizoval nacvik praktickych
zrucnosti, ako aj utvrdzovanie teoretickych vedomosti v laboratdrnych a prirodzenych podmienkach. Tento



nacvik sa realizoval v 4. ro¢niku denného S$tudia vo vsetkych odboroch a 2. ro¢niku odboru prakticka setra
externé studium.

Nasledne sa na zaklade epidemiologickej situacie postupne preslo na distancné vzdelavanie.

.Metddy a spdsob vyulby na Skole suvisiace s pandémiou Covid-19” a ,Pozitivne a negativne skutoénosti
vo vztahu ku Skole suvisiace s pandémiou Covid-19" su uvedené v bode ¢.3 Swot analyza.

Zamestnanci a ich rozvoj

Vzdelavanie PZ prebiehalo v stlade s Ro¢nym planom profesijného rozvoja PZ SZS. Vzhladom k tomu, Ze
prerusené vyucovanie - distanéné vzdelavanie sa realizovalo pomerne velku Cast’ Skolského roka,
pedagogicki zamestnanci rozvijali svoje kompetencie samostudiom a Gcast'ou na online webinaroch,
Skoleniach a i.

Informacie o absolvovanom vzdelavani st uvedené v inych ¢astiach spravy, v bode ¢.14 ,Udaje o plneni
kvalifika¢ného predpokladu PZ" a v bode ¢.18 , Udaje o aktivitach a prezentacii $koly".

Spolupraca skoly s vonkajSimi partnermi

Poslanim zdravotnickej Skoly je vychovavat zodpovednych, celozivotne vzdeldvajucich sa a eticky
konajlcich absolventov v stlade s profilom zdravotnickeho zamestnanca. Tento ciel sme napinali v
spolupraci so stavovskymi organizaciami, partnermi — buducimi odberatelmi, v spolupraci so
zdravotnickymi a socialnymi zariadeniami v regione a s rodi¢mi.

Predmetom komunikéacie Skoly s verejnostou bolo zapajanie sa do aktivit v rdmci Narodného programu
podpory zdravia a Narodného programu rozvoja o$etrovatelstva., rozvijanie kontaktov s ZSK, MU Zilina,
inStituciami, neziskovymi organizaciami a verejnostou v zaujme propagacie filozofie zdravia , realizacia
aktivit na podporu zdravia a Sirenie pozitivnych ludskych hodnét.

Pocas $kolského roka ziaci nasej Skoly participovali pri zabezpecovani Ag testovania v Byt¢i a dalSich
mestach. Pedagogicki zamestnanci realizovali AG testovanie v mnohych MOM v ZSK.

Participacia mlddeze na samosprave skoly
Viytvarali sa podmienky pre participaciu mladeze na samosprave skoly. Podporili sa aktivity na vzdelavanie
mladych lidrov ZSR. Taktiez sa podporili doterajsie aktivity ZSR a motivovali do realizacie dalsich aktivit.

Oblast” materialno-technicka

Ucelovo viazané prostriedky z rozpo¢tu MSWaS$ - na zvysené cerpanie vydavkov priamo implikovanych
pandémiou:

* preventivne opatrenia COVID-2019:
dezinfekéné prostriedky, rdska, respiratory, rukavice, utierky, ochranné obleky, okuliare, davkovace,
zasobniky, ochranné stity, teplomery, CEIT merace teploty, germicidne Ziarice.

« MTZ distan¢ného vzdelavania:
rozsirenie WIFI siete, notebooky s prislusenstvom, fotoaparat s prislusenstvom, bezdrétové slichadl,
vizualizéry.

Prostriedky z rozpo¢tu ZSK

Skola:

- rieSenie havarijného stavu strechy skoly,

« rieSenie havarijného stavu vnutornej kanalizacie.



Skolsky internat
- stavebné Upravy a zateplenie budovy internatu.

Bezné vydavky

Skola:

« vydavky sUvisiace s pandémiou — preventivne opatrenia,

« u¢ebné pomécky pre odbor zdravotnicky laborant, pre odbor OSE, vyuébu predmetu ANF,
« hydraulické lehatka pre odbor MAS,

« ndbytkové do vybavenie laboratérii odboru zdravotnicky laborant,

- oprava tried ¢. 105, 106, 107, 206, 207, chodieb na +1. a 2. poschodi, hygienického zariadenia,
« vyucbovy program Corinth 3D,

« vyucbovy program Nemocnicny informacny systém a zakupenie kompatibilného servera,

« Skolské lavice a stoli¢cky - 2. poschodie,

* germicidné ziarice,

» komplet ASC Agendy.....

Skolska kuchyra, $kolska jedalen:

* nabytkové vybavenie,

« kuchynské drezy s prislusenstvom,

« susicka a lesticka priborov, pracka, parny generator na Zehlenie,
« pristrojové dovybavenie SJ,

* germicidne Ziarice....

Skolsky internat
« nakup svietidiel.

24.2 Definicia koncepéného zameru pre buduci skolsky rok:
Zvy$ovanie kvality odbornej pripravy ziakov v odboroch v stic¢asnosti zaradenych do siete SZS smerujice k
ziskaniu kli¢ovych kompetencii, k rovnovadhe medzi jednotlivymi dimenziami vzdelavania:
- ucit’ sa poznavat’ - nastroje poznavania, kritické a nezavislé
myslenie,
- ucit sa konat' - zivotné zru¢nosti,
- udit’ sa zit' spoloc¢ne s inymi — reSpekt a Ucta k druhym,
- ucit sa byt zodpovednym — sebareflexia, autoregulacia,
zodpovednost'.

25. INFORMACIE O FINANCNOM ZABEZPECENi VYCHOVNO -
VZDELAVACEJ CINNOSTI SKOLY ALEBO SKOLSKEHO ZARIADENIA

A) bezné vydavky

Poskytnuté x P
L, ) Cerpané
, . financné Vlastné . . . L ..
Ukazovatel Rozpocet . . financné Zavazky
prostriedky od zdroje et el
zriad'ovatela =

B) kapitalové vydavky




Poskytnuté x P
L, ) Cerpané
, . financné Vlastné . . . L ..
Ukazovatel Rozpocet . . financné Zavazky
prostriedky od zdroje ot el
zriad'ovatela =

26. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova cinnost*
- prehlad Utvarov zaujmového vzdelavania a ich zamerania v skolskom roku 2020/2021:

zaradenie nazov krazku pocet Ziakov veduici krazku
(meno a priezvisko)
Iné Masaz ako prostriedok regeneracie 21 PhDr. Lenka Skacelova

S rozumom o svete vyzZivy 18 Mgr. Petra Jantosikova

Planované krazky sa z dévodu pandémie a
nasledného distancného vzdelavania

neuskutocnovali.

Spolocensko- Anglicky jazyk 1 13 Mgr. Maria Jambrichova

vedné Anglicky jazyk 2 14 Mgr. Katarina Stevuskové
Nemecky jazyk 1 6 Mgr. Edita Vargova
Nemecky jazyk 2 9 Mgr. Zuzana Palkova
Slovencina na slovicko 1 18 Mgr. Michaela Kantorova
Slovencina na slovicko 2 21 PaedDr. Lubica Luciakova
Slovencina na slovicko 3 24 lv\/lgr. Magdaléna

Stiffelova
Sportové Sportové hry - volejbal, basketbal, futbal, 104 PaedDr. Peter Bucka

stolny tenis

- prehlad umiestnenia ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych koladch predmetovych
olympiad a postupovych sutazi (nie regionalne kola):

uroven

sutaz

meno ziaka (druzstvo
chlapci/dievcata)

umiestnenie

- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi
(nie regionalne kola):

uroven

sutaz

meno Ziaka (druzstvo
chlapci/dievcata)

umiestnenie

27. INFORMACIE O KULTURE A KLIME SKOLY




Sposob realizacie autoevalvacie klimy skoly a triedy:
- pedagogicka diagnostika,

- neStandardizované pozorovanie,

- diagnosticky rozhovor,

- komunikacia s ostatnymi PZ,

- dotaznik,

- postojové a hodnotiace stupnice.

Cinnosti, ktoré skola realizuje na podporu pozitivnej klimy na skole:

- akceptovanie dvoch tyzdnov na aklimatizovanie sa Ziakov bez preverovania vedomosti po nastupe na
prezencnu vyucbu,

- aktivity realizované PK,

- triedne jednodnové koncorocné vylety,

- intervencie skolského psycholdga a vychovného poradcuy,

- podpora Ziakov k mimoskolskym aktivitam,

- aktualizacia Skolského poriadku,

- inovacia vnutorného systému hodnotenia,

- dodrziavanie systému prace a poriadku,

- materialno technické zabezpecenie WP, prezencného vzdelavania,

- spomienkové prezentacie ku Dnu ucitelov, k Diu sv. Valentina, k Vianociam,

- triednické hodiny — aj online formou,

- vzdjomna komunikacia a spolupraca (ucitel — Ziak, triedny ucitel - ziak, triedny ucitel — rodic),

- operativne rieSenie vzniknutych nedorozumeni a problémov,

- individualna aj timova praca ziakov a ucitelov vo vychovno-vzdelavacom procese,

- estetizacia Skolského prostredia, ucebni,

- pomoc ucitela ziakom — konzultacné hodiny, individualne rozhovory,

- podpora kreativity u ziakov prostrednictvom projektového, zazitkového vyucovania,

- Skola — otvorena voci rodi¢com, inym skolam a okoliu,

- vytvorenie bezpecného skolského prostredia prevenciou Sirenia Covid-19.

- realizécia diskusii na triednickych hodinach na témy: Ucta k staréim, Medzigeneracné vztahy, Ochrana
Zivota a zdravia, Dusevné zdravie, Tolerancia, Prevencia Sikanovania, Protidrogova prevencia, Domace
nasilie, Zodpovedné rodi¢ovstvo, Vlastné zZivotné ciele, Boj proti AIDS, proti rasizmu a antisemitizmu,
Spravna zivotosprava, Laska a priatelstvo, Knihy, Ochrana ZP a pod.

- dodrziavanie Kodexu spravania sa ucitelov k Ziakom — vytvaranie priatelskej a pozitivnej atmosféry na
vyucovacich hodinach, reSpektovanie individuality Ziaka, u¢ebného Stylu Ziaka, vedenie vyucovacej hodiny
aj hravou formou, vyuZzivanie aktivizujucich metéd, podpora talentov Ziakov formou Ucasti na roznych
aktivitach skoly.

Pocet Ziakov Pocet Zziakov so znamkou zo

. . . Riaditel'ské pokarhanie
so znamkou zo spravania 2: spravania 3:

5 1 4




Sucasny stav kultiry a klimy skoly v pedagogickom zbore:

- nastavenim Vnutorného systému hodnotenia v Case distancného vzdelavania sa zjednotili povinné i
maximalne pocty online hodin v jednotlivych predmetoch pre véetkych ucitelov. Ziaci mali vypracované
vSeobecné pokyny pocas distancného vzdelavania, o ulahcilo zapisovanie chybajucich Ziakov,
komunikaciu s triednymi ucitelmi. Flexibilne dostavali PZ organizacné pokyny. Operativne sa riesili podnety
zo strany PZ.. Na zaciatku Skolského roka prebehli interné skolenia, kde PZ boli predvedené navody, videa
na online pripajanie sa na hodiny, na tvorbu a vyhodnocovanie pisomnych zadani, testov,

- vzdjomna Ucta a reSpekt v medziludskych vztahoch, klima motivujlca, podporujica, moznost’ kooperacie
a sebarealizacie, primerand, profesionalna i priatelska komunikacia,

- spolupraca PZ s vedenim Skoly: kvalitna komunikacia, rychle riesenie vzniknutych problémov,
nedorozumeni, spatna vazba,

- nedostatky: vo vzajomnej komunikacii a spolupraci s niektorymi clenmi PK.

Sucasny stav kultiry a klimy skoly v Zziackom kolektive:

- kooperacia pri rieSeni distancnych Uloh, sudrznost, priatelskost, podnetné prostredie,

- nasledkom odlucenia sa od triedneho kolektivu pocas distancného vzdelavania, nastala strata hlbsich
vazieb, medziludské vztahy sa vyrazne narusili, Ziaci sa navzajom odcudzili, niektori Ziaci s neutralnym,
vlaznym postojom k triednemu kolektivu, stratili empatiu a pochopenie, si nekomunikativni,

- Ziaci stratili pracovné navyky, motivaciu ucit' sa,

- vacsi vyskyt ziakov, ktori odmietaju prezencné vyucovanie.

Aktualne negativne javy v Skolskom prostredi

- nasledkom vyucovania v online prostredi sa zvysili naroky na cas straveny pri PC - Gnava, menej pohybu,
zhorsenie zraku a i.,

- pocas nastupu na prezenc¢nu vyucbu PZ opatovne Ziakom urcovali hranice, riesili vyrusovanie pocas
hodin,

- nizka iniciativa a zanietenost pedagdgov,

- vynucovanie ucebnej aktivity bez sebareflexie ucitela,

- prevaha vychovnej pedagogickej ¢innosti PZ nad vzdelavacou cinnostou,

- absencia spolocnych aktivit zamestnancov skoly,

- nepravidelné pripravovanie sa ziakov na vyucovanie,

- slabé osvojenie si uciva,

- po navrate z diStancného vzdelavania nezodpovedala vedomostna Uroven zZiakov ich priebeznému a
nasledne vyslednému hodnoteniu.

- ziaci mali viac volného c¢asu pocas distan¢ného vzdelavania, ktory vyuzivali nie na ucenie ale na brigadu,
- prerusili sa spolocné aktivity zamestnancov skoly, ktoré pomahali vytvarat pozitivnu klimu,

- chybanie kmenovej ucebne pre konkrétnu triedu,

- zabudanie na empatiu, ludskost’ a vzajomnu spolupracuy,

- opakované pouzivanie mobilnych telefénov na vyucovani,

- vulgarne vyjadrovanie sa ziakov v rovesnickych skupinach,

- nevhodna Uprava zoviajsku najma v letnom obdobi.

28. INFORMACIE O SPOLUPRACI SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA S RODICMI ZIAKOV ALEBO S
INYMI FYZICKYMI OSOBAMI, KTORE MAJU ZIAKOV ZVERENYCH DO OSOBNEJ ALEBO DO
PESTUNSKEJ STAROSTLIVOSTI NA ZAKLADE ROZHODNUTIA SUDU, ALEBO SO ZASTUPCOM
ZARIADENIA, V KTOROM JE ZIAK UMIESTNENY NA UCELY VYKONU USTAVNEJ STAROSTLIVOSTI




Ziaci, ktori st zvereni do:

Ziaci, ktori maju nariadené:

nahradnej ykon
:sor::ejej pestunskej ustavnej vychovné | neodkladné ochranni vyozﬁ::ie:tu
q .|st tlivosti | st tlivosti treni treni ych
starostlivosti | Starostlivosti| starostlivosti | opatrenia opatrenia vychovu slobody
2 1 0 0 0 0 0

Pozndmka: Stcastou Sprdvy o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a skolského zariadenia za Skolsky rok
2020/2021 je Sprdva o hospoddreni za predchddzajtci kalenddrny rok

Datum:

Podpis riaditela a peciatka skoly:




